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N. 18623 di rep. N. 10270 di racc.
Verbale di Assemblea ordinaria e straordinaria di societa quotata
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno 2026 (duemilaventisei)
il giorno 29 (ventinove)
del mese di gennaio
in Milano, via Agnello n. 18.

Io sottoscritto Carlo Marchetti, notaio in Milano, iscritto

presso 11 Collegio Notarile di Milano, su richiesta - a mezzo
di Michele Denegri, Presidente del Consiglio di
Amministrazione - della societa per azioni quotata

"DiaSorin S.p.A."
sede legale in Saluggia (VC), via Crescentino, capitale

sociale Euro 55.948.257,00 i.v., codice fiscale e numero di
iscrizione presso 11 Registro delle Imprese di Vercelli:
13144290155, discritta al R.E.A. di Vercelli al n. 180729
(“DiaSorin S.p.A.” o la “Societa”),
procedo alla redazione e sottoscrizione, ai sensi dell’art.
2375 del codice civile, del verbale dell'Assemblea ordinaria
e starordinaria della predetta Societa, tenutasi mediante
mezzi telematici come infra precisato, in data

27 (ventisette ennaio 2026 (duemilaventisei
giusto 1’avviso di cui infra, per discutere e deliberare
sull’Ordine del Giorno pure infra riprodotto.
Aderendo alla richiesta, do atto che 11 resoconto dello
svolgimento della predetta Assemblea ordinaria e
straordinaria, alla quale io notaio ho assistito presso il
mio studio in Milano, via Agnello n. 18, senza soluzione di
continuita, €& quello di seguito riportato.

* Kk )

Assume la presidenza dell'Assemblea, ai sensi dell'art. 10
dello Statuto sociale, Michele Denegri (adeguatamente
identificato) il quale alle ore 10 dichiara aperta
1'Assemblea e, incaricato me Notaio della redazione del
verbale, con 1l consenso dell'Assemblea anche per la parte
ordinaria dell'Ordine del Giorno, rende le comunicazioni qui
di seguito riportate:
- al sensi dell’art. 135-undecies.l del TUF e dell’art. 9
dello statuto, 1l’intervento in Assemblea di coloro ai quali
spetta il diritto di voto e consentito esclusivamente per il
tramite del rappresentante designato dalla Societa ai sensi
dell’art. 135-undecies del TUF. Sempre in conformita all’art.
9 dello statuto, gli Amministratori, i Sindaci, il
rappresentante designato e 11 notaio verbalizzante, nonché
gli altri soggetti legittimati ai sensi di legge, diversi da
coloro ai quali spetta il diritto di voto, potranno
intervenire in Assemblea esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione che ne garantiscano altresi
1’identificazione: pertanto tutti 1 partecipanti (incluso il

Presidente e il Notaio) intervengono mediante teleconferenza;



- partecipano alla riunione mediante teleconferenza (i) per
il Consiglio di Amministrazione, Giancarlo Boschetti, Claudia
Motta, Roberta Somati, Monica Tardivo; (ii) per 1l Collegio
Sindacale Nadia Fontana (Presidente) e Matteo Michele Sutera,
(Sindaco Effettivo);

- sono assenti giustificati i Signori Carlo Rosa,
(Amministratore Delegato), Chen Menachem Even, Stefano
Altara, Diva Moriani, Fioranna Vittoria Negri, Giovanna
Pacchiana Parravicini, Diego Pistone (Consiglieri) e Patrizia
Arienti (Sindaco Effettivo);

- 1l’avviso di <convocazione & stato pubblicato, ai sensi
dell’art. 125-bis del D.Lgs. n. 58/1998 (“TUF”) e dell’art.
84 del Regolamento Emittenti, nonché ai sensi dell’art. 8
dello Statuto Sociale, sul sito internet della Societa il 22
dicembre 2025, sul meccanismo di stoccaggio autorizzato
“eMarketStorage” (consultabile sul sito
www.emarketstorage.com) e, per estratto, sul quotidiano “La
Stampa” (in data 23 dicembre 2025). Non & pervenuta alla
Societa alcuna richiesta di integrazione dell’ordine del
giorno né & stata ©presentata alcuna nuova proposta di
delibera, ai sensi di legge;

- 11 capitale sociale sottoscritto e versato e di Euro
55.948.257,00 ed e rappresentato da numero 55.948.257 azioni
ordinarie del valore nominale di Euro 1 cadauna. Ogni azione
ordinaria da diritto ad un voto, salve le azioni con
riferimento alle quali e stata conseguita la maggiorazione
del diritto di voto (nel rapporto di due diritti di voto per
ciascuna azione); sulla base delle risultanze pervenute dagli
intermediari, 11 numero complessivo di wvoti, tenuto conto
delle azioni a voto maggiorato, €& pari a 88.251.450;

- alla data dell’Assemblea la Societa possiede n. 2.947.590
azioni proprie, il cui diritto di voto & sospeso a norma
dell’art. 2357-ter del codice civile;

- 1’ordine del giorno dell’Assemblea € il seguente:

Sessione ordinaria

1. Autorizzazione all’acquisto di azioni proprie finalizzato
alla remunerazione degli azionisti. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

Sessione straordinaria

1. Proposta di eliminazione dell’indicazione del valore
nominale delle azioni e contestuale modifica dell’art. 5
(“Capitale Sociale - Azioni”) dello statuto sociale.

Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2. Annullamento di azioni proprie senza riduzione del
capitale sociale; conseguente modifica dell’art. 5 (“Capitale
Sociale - Azioni”) dello statuto sociale. Deliberazioni
inerenti e conseguenti;

- con riferimento alle partecipazioni rilevanti ex art. 120
D.Lgs. del TUF, si segnala che la Societa non e qualificabile

quale “PMI” ai sensi dell’art. 1, comma 1, lett. w-quater.l),



del TUF e, pertanto, la soglia per la comunicazione delle
partecipazioni rilevanti ai sensi dell’art. 120 del TUF e
attualmente pari al 3% del capitale sociale con diritto di
voto (art. 120, comma 2, primo periodo, TUF); attualmente gli
azionisti che ©possiedono, direttamente o indirettamente,
azioni con diritto di wvoto in misura superiore alla soglia
del 3% del capitale ordinario, secondo le risultanze del
Libro dei Soci integrate dalle comunicazioni ricevute ai
sensi dell’art. 120 del TUF e dalle altre informazioni a
disposizione della Societa sono:

* Azionista rilevante

Finde SS (anche per tramite di 1P Investimenti e
Partecipazioni S.r.l. e Finde S.p.A.)

Numero azioni

25.163.454

Numero diritti di wvoto

50.326.908

Quota % sui diritti di wvoto

57,163;

* Azionista rilevante

Rosa Carlo (anche per tramite di Sarago S.r.l. e Sarago 1
S.r.l.)

Numero azioni

4.686.614

Numero diritti di wvoto

9.382.428

Quota % sui diritti di wvoto

10,657;

* Azionista rilevante

Even Chen Menachem (anche per tramite di MC S.r.l.)

Numero azioni

2.350.000

Numero diritti di wvoto

4.650.000

Quota % sui diritti di wvoto

5,282;

* Azionista rilevante

T. Rowe Price Associates, Inc.

Numero azioni

1.696.073

Numero diritti di wvoto

1.696.073

Quota % sui diritti di voto

1,926;

- la Societa non e a conoscenza dell’esistenza di patti
parasociali ai sensi dell’art. 122 del TUF;

- come gia anticipato, la Societa ha previsto nell’avviso di
convocazione che 1’intervento in Assemblea da parte di coloro
ai quali spetta il diritto di voto e consentito

esclusivamente tramite il Rappresentante Designato (di



seguito “RD”); la Societa ha nominato Monte Titoli S.p.A.
(nel prosieguo anche "“Monte Titoli”) quale RD e ha reso
disponibile, sul proprio sito Internet, il modulo per il
conferimento della delega; Monte Titoli e qui presente in
persona della Dott.ssa Francesca Neodo;
- & stata verificata la rispondenza delle deleghe rilasciate
dagli azionisti al RD ai sensi degli artt. 135-undecies e
135-novies TUF e risultano intervenuti, mediante delega al RD
n. 455 aventi diritto, per complessive n. 42.000.416 azioni
per un totale complessivo di n. 74.093.084 voti pari
all'84,157% dei diritti di voto tenuto conto delle azioni a
voto maggiorato;
- saranno forniti nel corso dell’Assemblea i1 dati aggiornati
sulle azioni votanti e sulle azioni che non hanno conferito
istruzioni di voto;
- le votazioni saranno effettuate mediate dichiarazione del
RD, con specificazione dei wvoti favorevoli, contrari o
astenuti, nonché del numero di azioni per le quali verra
richiesta la temporanea assenza dalla riunione assembleare
(non votanti);
- 1l’elenco riepilogativo, contenente 1l’indicazione nominativa
dei soci votanti favorevoli, contrari o astenuti, «con i
relativi quantitativi azionari, sulle singole proposte
deliberative, viene allegato al verbale dell’Assemblea;
- prima dell’Assemblea, nessun azionista ha formulato domande
ail sensi dell’art. 127-ter del TUF.
I1 Presidente dichiara formalmente 1’Assemblea legalmente
costituita e idonea a deliberare sull’ordine del giorno,
anzitutto in sede ordinaria, ©proponendosi, 1in assenza di
opposizioni, di omettere la lettura e 1’illustrazione della
documentazione relativa messa a disposizione ai sensi di
legge sul sito internet della Societa, contestualmente ad
avviso di disponibilita diffuso presso Borsa Italiana. Cio
per tutti gli argomenti in discussione.

* Kk K
Passando alla trattazione del primo e unico punto di parte
ordinaria dell’ordine del giorno, su invito del Presidente,
io Notaio do quindi lettura della ©proposta di delibera
contenuta nella Relazione del Consiglio di Amministrazione
relativa al primo e unico  punto di parte ordinaria
dell'ordine del giorno, come infra trascritta.
I1 Presidente, nessuno intervenendo e invariati 1 presenti,
pone quindi in votazione (alle ore 10,10), mediante
comunicazione, da parte del RD, dei wvoti dallo stesso
espressi sulla base delle istruzioni di voto ricevute
(precisandosi, per tale votazione, di essere portatore di
deleghe per un totale complessivo di n. 74.093.084 voti pari
all'84,157% dei diritti di wvoto tenuto conto delle azioni a
voto maggiorato), la proposta di cui e stata data lettura e

di seguito trascritta:



“L’Assemblea ordinaria della Diasorin S.p.A., vista la
relazione del Consiglio di Amministrazione,

delibera
(A) di autorizzare - subordinatamente all’approvazione delle
proposte di cui al primo e al secondo punto all’ordine del
giorno della sessione sStraordinaria - le operazioni di
acquisto di azioni ordinarie proprie per la finalita indicata
nella Relazione del Consiglio di Amministrazione allegata al
presente verbale, e quindi:
1. di autorizzare, al sensi e per gli effetti dell’art. 2357
del ~codice civile, 1’acquisto, nell’ambito di wuno o piu
programmi di acquisto e anche in piu tranches, per un periodo
di diciotto mesi a far data dalla delibera dell’Assemblea
ordinaria, di azioni ordinarie della Societa fino ad un
ammontare massimo di azioni corrispondenti ad un esborso
massimo complessivo di Euro 250.000.000
(duecentocinquantamilioni) e a massime n. 4.500.000
(quattromilionicinquecentomila) di azioni ordinarie, ad un
corrispettivo non 1inferiore nel minimo del 10% (dieci per
cento) e non superiore nel massimo del 5% (cinque per cento)
rispetto al prezzo ufficiale del titolo Diasorin S.p.A. della
seduta di borsa precedente ogni singola operazione di
acquisto, e comunque nel rispetto delle condizioni relative
alla negoziazione stabilite nell’art. 3 del Regolamento
Delegato (UE) 2016/1052; 1in qualunque momento 1l numero
massimo delle azioni proprie possedute 1in esecuzione della
presente delibera non dovra comunque superare 11 limite
massimo stabilito dalla normativa pro tempore applicabile,
tenuto anche conto delle azioni della Societa eventualmente
possedute dalle societda da essa controllate;
2. di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, e per
esso al suo Presidente e all’Amministratore Delegato, anche
disgiuntamente fra loro, di individuare 1’ammontare di azioni
da acquistare 1in relazione a cilascun programma di acquisto,
nell’ambito della finalita sopra 1indicata 1in narrativa,
anteriormente all’avvio del programma medesimo, e di
procedere all’acquisto di azioni con le modalita stabilite
nelle applicabili disposizioni del Regolamento Consob
11971/1999 (come successivamente modificato) in attuazione
dell’art. 132 del TUF, nel rispetto delle condizioni e delle
restrizioni relative alla negoziazione di cul agli artt. 3 e
4 del Regolamento Delegato (UE) 2016/1052 e con la gradualita
ritenuta opportuna nell’interesse della Societa, attribuendo
ogni piu ampio potere per 1l’esecuzione delle operazioni di
acquisto di cui alla presente delibera e di ogni altra
formalita alle stesse relativa, ivi incluso 1’eventuale
conferimento di incarichi ad intermediari abilitati ai sensi
di legge e con facolta di nominare procuratori speciali;
(B) di disporre, ai sensi di legge, che gli acquisti di cui

alla presente autorizzazione siano contenuti entro 1 I1imiti



degli utili distribuibili e delle riserve disponibili
risultanti dall’ultimo bilancio (anche infrannuale) approvato
al momento dell’effettuazione dell’operazione e che, 1in
occasione dell’acquisto e dell’annullamento delle azioni di
proprie, siano effettuate le necessarie appostazioni
contabili, 1in osservanza delle disposizioni di legge e dei
principi contabili applicabili.”.
L’'Assemblea approva a maggioranza.
N. 74.090.708 voti favorevoli.
N. 160 voti contrari.
N. 2.216 voti astenuti.
N. 0 non votanti.
I1 tutto come da dettagli allegati.
I1 Presidente proclama il risultato e alle ore 10,15, passa
alla trattazione della parte straordinaria dell'ordine del
giorno. Per la sessione straordinaria, risultano intervenuti,
mediante delega al RD, n. 455 aventi diritto, per complessive
n. 42.000.416 azioni per un totale complessivo di n.
74.093.084 voti pari all'84,157% dei diritti di wvoto tenuto
conto delle azioni a voto maggiorato.
I1 Presidente dichiara formalmente 1’Assemblea legalmente
costituita e idonea a deliberare sull’ordine del giorno,
anche in sede straordinaria.
Passando alla trattazione del primo punto di parte
straordinaria dell’ ordine del giorno, su invito del
Presidente, io Notaio do quindi 1lettura della proposta di
delibera contenuta nella Relazione del Consiglio di
Amministrazione relativa al primo punto di parte
straordinaria dell'ordine del giorno, come infra trascritta.
I1 Presidente, nessuno intervenendo e invariati 1 presenti,
pone quindi in votazione (alle ore 10,16), mediante
comunicazione, da parte del RD, dei wvoti dallo stesso
espressi sulla base delle istruzioni di voto ricevute
(precisandosi, per tale votazione, di essere portatore di
deleghe per un totale complessivo di n. 74.093.084 voti pari
all'84,157% dei diritti di wvoto tenuto conto delle azioni a
voto maggiorato), la proposta di cui e stata data lettura e
di seguito trascritta:
“L’Assemblea straordinaria della Diasorin S.p.A., vista la
relazione del Consiglio di Amministrazione,

delibera
- eliminare ai sensi degli artt. 2328 e 2346 cod. civ.
1’indicazione del valore nominale unitario delle azioni
ordinarie della Societa, attualmente pari a Euro 1 (uno);
- di modificare 1’articolo 5 (cinque) dello statuto sociale
che assumera pertanto la formulazione risultante dal testo a
fronte contenuto nella relazione 1illustrativa del Consiglio
di Amministrazione;
- di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso

al Presidente del Consiglio di Amministrazione e



all’Amministratore Delegato in carica pro tempore,
disgiuntamente tra loro e con facolta di subdelega, ogni piu
ampio  potere  per dare attuazione ed esecuzione alle
deliberazioni di cuil sopra, 1ivi inclusi, a titolo meramente
esemplificativo e non esaustivo, 1l potere di apportare alle
deliberazioni adottate ogni modifica e/o integrazione che si
rendesse necessaria e/o opportuna, anche a seguito di
richiesta di ogni Autorita competente ovvero 1in sede diI
iscrizione e, 1n genere, per complere tutto quanto occorra
per la completa esecuzione delle deliberazioni stesse, con
ogni e qualsiasi potere al fine necessario e/o opportuno,
nessuno escluso ed eccettuato, compreso 1’incarico di
depositare presso 1l competente Registro delle Imprese 1o
statuto sociale aggiornato.”.

L’ Assemblea approva a maggioranza.

N. 74.092.924 voti favorevoli.

N. 160 voti contrari.

N. 0 voti astenuti.

N. 0 non votanti.

Il tutto come da dettagli allegati.

Il Presidente proclama il risultato.

Passando alla trattazione del secondo punto di @parte
straordinaria dell’ ordine del giorno, su invito del
Presidente, io Notaio do quindi lettura della proposta di
delibera contenuta nella Relazione del Consiglio di
Amministrazione relativa al secondo punto di parte
straordinaria dell'ordine del giorno, come infra trascritta.

I1 Presidente, nessuno intervenendo e invariati 1 presenti,
pone quindi in votazione (alle ore 10,18), mediante
comunicazione, da parte del RD, dei wvoti dallo stesso
espressi sulla base delle istruzioni di voto ricevute
(precisandosi, per tale votazione, di essere portatore di
deleghe per un totale complessivo di n. 74.093.084 voti pari
all'84,157% dei diritti di voto tenuto conto delle azioni a
voto maggiorato), la proposta di cui e stata data lettura e
di seguito trascritta:

“L”Assemblea straordinaria della Diasorin S.p.A., vista la

relazione del Consiglio di Amministrazione,

delibera
1. di annullare, senza riduzione del capitale sociale, un
ammontare massimo complessivo di n. 6.500.000

(seimilionicinquecentomila) azioni  proprie Diasorin, cosi
composto: (1) azioni proprie che verranno eventualmente
acquistate in forza dell’autorizzazione di cui al primo punto
all’ordine del giorno all’Assemblea degli azionisti convocata
in sessione ordinaria, fino a un ammontare massimo di n.
4.500.000 (quattromilionicinquecentomila) azioni,; (ii) azioni
proprie gia possedute dalla Societa alla data della presente
delibera assembleare per un ammontare massimo di n. 2.000.000

(duemilioni) azioni;



2. di conferire delega al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, all’Amministratore Delegato, anche 1in via
disgiunta tra loro e con facolta di nominare procuratori
speciali, a porre in essere tutte le attivita occorrenti al
fine di esequire tale annullamento, e 1in particolare a (i)
determinare 1’effettivo numero di azioni proprie oggetto di
annullamento in coerenza con la finalita di cui alla
relazione 1illustrativa del Consiglio di Amministrazione; a
(1i) procedere al relativo annullamento in via frazionata o
in un’unica soluzione comunque entro 18 (diciotto) mesi dalla
delibera assembleare e (iii) a compiere ogni atto necessario
o opportuno a tal fine;

3. di procedere a detto annullamento senza la rilevazione
di alcun utile o perdita nel conto economico e senza alcun
effetto sul patrimonio netto della Societa, fermo restando
17ammontare del capitale sociale, con conseguente automatico
incremento della “parita contabile implicita” delle azioni
emesse dalla Societay

4. di approvare sin d’ora, dopo ciascun annullamento di
azioni proprie, la modifica dell’art. 5 (cinque), comma 1
(uno), dello statuto nella parte relativa al numero di azioni
in cui €& suddiviso il capitale sociale di Diasorin, indicando
nello stesso comma 1l numero di azioni che risultera
effettivamente esistente 1in conseguenza dell’esecuzione di
ogni annullamento, e di conferire a tal fine delega al
Presidente del Consiglio di Amministrazione e
all’Amministratore Delegato, anche 1in via disgiunta tra loro
e con facolta di nominare procuratori speciali, a modificare
la predetta previsione statutaria aggiornando il numero di

tali azioni e a compiere ogni atto necessario o opportuno al

riguardo;,

5. di inserire, a seguito di quanto deliberato ai precedenti
punti, un nuovo ultimo comma nell’art. 5 (cinque) dello
statuto sociale avente 11 seguente testo: “L’Assemblea dei soci

del 27 gennaio 2026, 1in sessione straordinaria, ha approvato
17annullamento di massime n. 6.500.000 di azioni proprie, conferendo
delega al Presidente del Consiglio di Amministrazione e
all’Amministratore Delegato, anche 1in via disgiunta tra loro e con
facolta di nominare procuratori speciali, a porre in essere tutte le
attivita occorrenti al fine di eseguire tale annullamento, anche in
via frazionata o in unica soluzione, entro 18 (diciotto) mesi dalla
delibera assembleare, nonché a modificare di conseguenza il numero
di azioni indicate al comma 1 del presente articolo, riducendolo di
un numero di azioni pari a quelle effettivamente annullate e a
procedere, ultimate le operazioni di annullamento, all’abrogazione
del presente comma.”;

6. di conferire al Presidente del Consiglio di
Amministrazione e all’Amministratore Delegato, anche 1in via
disgiunta fra loro e con facolta di nominare procuratori
speciali, ogni opportuno potere per: (i) provvedere a rendere



esecutive a norma di legge le deliberazioni di cui sopray
(ii) accettare o introdurre nelle stesse eventuali modifiche
o aggiunte (che non alterino la sostanza delle delibere
adottate) che fossero richieste per 1’iscrizione nel Registro
delle Imprese o necessarie e/o opportune per 1’attuazione di
leggi e regolamenti;, (ii1) procedere al deposito e
all’iscrizione, ai sensi di legge, con esplicita, anticipata
dichiarazione di approvazione e ratifica, delle delibere
assunte e del testo dello statuto sociale aggiornato con
quanto sopra.”.
L’ Assemblea approva a maggioranza.
N. 74.092.924 voti favorevoli.
N. 160 voti contrari.
N. 0 voti astenuti.
N. 0 non votanti.
I1 tutto come da dettagli allegati.
I1 Presidente proclama il risultato e, esaurita la
trattazione dell’ordine del giorno, ringrazia gli intervenuti
e dichiara chiusa 1’Assemblea alle ore 10,20.
* k k
Si allegano al presente verbale:
- Relazione TIllustrativa del Consiglio di Amministrazione
sulla materia dell’ordine del giorno, sotto "A";
- 1l’elenco nominativo dei soggetti intervenuti per delega
conferita al RD, con 1l’indicazione delle azioni da ciascuno
possedute, con il dettaglio delle votazioni, sotto "B";
- lo Statuto sociale che recepisce le deliberate modifiche,
sotto "C".
* Kk k

I1 presente atto viene da me notaio sottoscritto alle ore
16,00.

Consta
di cinque fogli scritti con mezzi meccanici da persona di mia
fiducia e di mio pugno completati per diciassette pagine e
della diciottesima sin qui.
F.to Carlo Marchetti notaio
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Diasorin S.p.A.
Via Crescentino snc, 13040 Saluggia (VC)
Codice Fiscale e Iscrizione Registro defle Imprese di Vercelli n. 13144290155
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Sessione Ordinaria - Relazione Illustrativa sul punto 1 all’'ordine de!l giorno

1. Autorizzazione all'acquisto di azioni proprie finalizzato alla remunerazione
- azionisti. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti, i
\:1‘5 ey
siete stati convocati in Assemblea ordinaria per I'esame e I'approvazione della pro;&iﬁ‘q

di autorizzazione all’acquisto di un massimo di azioni di Diasorin S.p.A. (di segui\fo
"Diasorin” o anche la "Societad”) corrispondenti a un esborso complessivo di massimi
Eurc 250 milioni e, in ogni caso, non superiore a n. 4,5 milioni azioni Diasorin (pari al
8,04% del capitale sociale) da effettuarsi, anche in tranches distinte, entro 18 mesi a
decorrere dalla data della delibera autorizzativa dell’assemblea, ai sensi del combinato
disposto degli artt. 2357 e 2357-ter del Codice Civile, nonché deffart. 132 del D.lgs.

58/1998 (“TUF").

La proposta di acquisto di azioni proprie & finalizzata al loro annullamento senza
riduzione del capitale sociale, come meglio di seguito precisato e, pertanto, la Societa
dara esecuzione al piano di acquisto subordinatamente all’approvazione delle proposte
di delibera di cui al primo e al secondo punto all'ordine del giorno nella sessione
straordinaria della presente Assemblea.

1. Motivazioni per e quali & richiesta l'autorizzazione allacquisto di azioni proprie.

La proposta di acquisto di azioni proprie oggetto della presente relazione — unitamente
al loro annullamento senza riduzione del capitale sociale di cui al secondo punto
all'ordine della sessione straordinaria del’Assemblea - ha I'obiettive di remunerare gli
azionisti incrementando il valore deile azioni detenute dai soci migiiorando ii Total
Shareholder Return dell'azione Diasorin. In particolare, I'operazione si propone di (i)
restituire valore agli azionisti con modalita alternative rispetto alla distribuzione di
dividendi; (i) migliorare le metriche finanziarie, in particolare I'earning per share.

2. Numero massimo, categoria e valore nominale delle azioni alle quali si riferisce
['autorizzazione.

Il capitale sociale di Diasorin ammonta a Euro 55.948.257 (interamente sottoscritto e
versato), rappresentato da altrettante azioni aventi valore nominale unitario di Euro
1,00. Alla data di pubblicazione della presente relazione, la Societa detiene complessive
n. 2.947.590 azioni proprie, pari al 5,27% del capitale sociale. Le societa controllate da
Diasorin hon detengono azioni di quest’ultima.

In conformita con la finalita di cui al precedente paragrafo e tenuto conto dei limiti
civilistici previsti dafl'art. 2357, comma 1, del Codice Civile, I'autorizzazione @ richiesta
per l'acquisto, nell'ambito di uno o pid programmi di acquisto e anche in pia tranches,
di azioni Diasorin per un limite massimo corrispondente a un esborso complessivo di €
250 milioni (“Eshorsc Massimo”) e, in ogni caso, non superiore a n. 4,5 milioni azioni
Diasorin pari a circa 8% del capitale sociale.

Si propone quindi di conferire mandato al Consiglio di Amministrazione per individuare,
anteriormente ali'avvio del programma di acquisto, 'ammontare di azioni da acquistare
in relazione a ciascun programma nell’ambito della finalita indicata al precedente
paragrafo e nel rispetto del limite massimo di cui sopra.



3. informazioni utifi per la valutazione del rispetto delfi'art. 2357, comma 3 del Codice
Civile.

L’autorizzazione all'acquisto di azioni proprie & richiesta per un quantitativo massime
complessivamente inferiore al limite della quinta parte del capitale sociale di cui all'art.
2357, comma 3, codice civile, fermo restando che gli acquisti di azioni proprie devono
intendersi autorizzati, e quindi dovranno essere contenuti ai sensi dell'art. 2357, comma
1, codice civile, esclusivamente entro e non oltre il limite degli utili distribuibili e delle
riserve disponibili risultanti dall'ultimo bilancio (anche infrannuale) regolarmente
approvato al momento dell'effettuazione dell'operazione, tenuto conto del corrispettivo
effettivamente pagato dalla Societa per i predetti acquisti.

4. burata per la quale I'auterizzazione @ richiesta.

L'autorizzazione all'acquisto delle azioni proprie & richiesta per il periodo di 18 mesi a
far data dalla relativa delibera dellAssemblea. Il Consiglic di Amministrazione potra a
sua discrezione procedere all'esecuzione di uno o piu programmi di acquisto e anche
in pill tranches, in misura e tempi liberamente determinati nel rispetto delle norme
applicabili, con la gradualita ritenuta opportuna nell'interesse della Societa.

5. Corrigpettivo minimo e corrispettivo massimo delle azioni proprie da acquistare

Il Consiglio di Amministrazione propone che gli acquisti di azioni proprie siano
effettuati nel rispetto delle condizioni relative alla negoziazione stabilite nell'art. 3 del
Regolamento Delegato (UE) 2016/1052 (ii "Regolamento 10527) in attuazione della
MAR e, quindi, ad un corrispettivo che non sia superiore al prezzo pill elevato tra il
prezzo dell'ultima operazione indipendente e il prezzo dell'offerta indipendente piu
elevata corrente nelle sedi di negoziazione dove viene effettuato I'acquisto, fermo
restando che il corrispettivo unitario non potra comungue essere inferiore nel minimo
del 10% e superiore nel massimo del 5% rispetto al prezzo ufficiale del titolo Diasorin
della seduta di borsa precedente ogni singola operazione di acquisto.

6. Modalita attraverso le quali gli acquisti e le alienazioni saranno effettuati.

Il Consiglic di Amministrazione propone che gii acquisti vengano effettuati con le
modalita stabilite nelle applicabili disposizioni del Regolamento Consob 11871/1999
(come successivamente modificato) in attuazione dell'art. 132 del TUF, nel rispetto
delle condizioni e delle restrizioni relative alla negoziaziene di cui agli artt. 3 e 4 del
Regolamento 1052 e con la gradualita ritenuta opportuna nell'interesse della Societa.

Le operazicni di acquisto di azioni proprie saranno effettuate, neliambito di uno o pii
programmi di acquisto e anche in pil tranches, sui rmercati regolarmentati o sui sistemni
multilaterali di negoziazione, secondo modalita operative stabilite nei regolamenti di
organizzazione e gestione degli stessi, in modo da assicurare la parita di trattamento
tra gii azionisti.

7. Annullamento senza riduzione del capitale sociale.

Il Consiglio di Amministrazione sottopone contestualmente all'Assemblea, in sessione
straordinaria, la proposta di emendare fo Statuto sociale al fine di eliminare il valore
nominale delle azioni e di annullare le azioni proprie da acquistarsi in esecuzione
dell'autorizzazione oggetio della presente relazione, nonché di alire azioni proprie gia
in portafoglio della Societa. Per effetto della sopra menzionata modifica statutaria, di



cui al primo punto allordine del giomno della presente Assemblea in sessione
straordinaria, 'annullamento verra realizzato senza riduzione nominale def capitale
sociale, in considerazione dell'assenza di valore nominale delle azioni Diasorin,

kkk Fokk hkEk

Signori Azionisti,

deliberazioni:

“I‘Assemblea ordinaria della Diasorin S.p.A, vista fa relazione def Consigh:,\ ;
Amministrazione, ;

delibera

(A) di autorizzare - subordinatamente affapprovazione delle proposte di cui al primo e al
secondo punto all'ordine del giorno della sessione straordinaria - le operazioni di acquisto
di azioni ordinarie proptie per la finalita indicata nella Refazione del Consiglio di
Amrninistrazione allegata al presente verbale, e quindi:

1. oi autorizzare, ai sensi e per gli effetti delart. 2357 def codice civile, I'acquisto,
nell’ambito di uno o pits programmi di acquisto e anche in piu tranches, per un periodo
di diciotto mesi a far data dalla delibera dell’Assemblea ordinaria, di azioni ordinarie
detla Societa fino ad un ammontare massimo di azioni corrispondenti ad un esborso
massimo complessivo di Euro 250.000.000 e a massime n. 4.500.000 di azioni
ordinarie, ad un corrispettivo non inferiore nel minimo del 10% e non superiore nel
massimo del 5% rispetto al prezzo ufficiale del titolo Diasorin S.p.A. della seduta di
borsa precedente ogni singola operazione di acquisto, e comunque nel rispetto deffe
condizioni relative alla negoziazione stabilite neif’art. 3 del Regolamento Delegato (UE)
2016/1052; in qualunque momento il numero massimo delle azioni proprie possedute
in esecuzione delfa presente delibera non dovra comunque superare if limite massimo
stabilito dallfa normativa pro tempore applicabile, tenuto anche conto delle azioni della
Societa eventualimente possedute dalle societa da essa controlfate;

2. di dare mandato al Consiglic di Amministrazione, e per esso al suo Presidente e
all’Amministratore Delegato, anche disgiuntamente fra loro, di individuare 'ammontare
di azioni da acquistare in relazione a ciascun programma di acquisto, neff'ambito della
finalita sopra indicata in narrativa, anteriormente all'avvio del programma medesimo, e
di procedere all'acquisto di azioni con le modalita stabilite nelle applicabili disposizioni
del Regolamento Consob 11971/1999 (come successivamente modificato) in
attuazione delf'art. 132 del TUF, nel rispetto delle condizioni e delle restrizioni relative
alla negoziazione di cui agli artt. 3 e 4 del Regolamento Delegato (UE) 2076/1052 e con
la gradualita ritenuta opportuna nellinteresse della Societd, attribuendo ogni pit ampio
potere per l'esecuzione delle operazioni di acquisto di cui alla presente delibera e di
ogni altra formalita alle stesse relativa, ivi incluso 'eventuale conferimento di incarichi
ad intermediari abilitati ai sensi di legge e con facolta di nominare procuratori speciali;

(B) di disporre, ai sensi di legge, che gli acquisti di cui alfa presente autorizzazione siano
contenuti entro i limiti degli utili distribuibili e delle riserve disponibili risultanti dall'ultimo
bilancio (anche infrannuale) approvato al momento dell'effettuazione dell’operazione e
che, in occasione dell’acquisto e dell’annullamento delle azioni di proprie, siano effettuate
le necessarie appostazioni contabili, in osservanza delle disposizioni di legge e dei principi
contabili applicabili.”.




Saluggia, I1 22 dicembre 2025

Per il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente
Dott. Michele Denegri



Sessione Straordinaria - Relazione IHustrativa sul punto 1 afi'ordine del giorno

1. Proposta di eliminazione dell'indicazione del valore nominale delle azioni e
contestuale modifica dell'art. 5 (“Capitale Sociale — Azioni") dello statuto scciale.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti, A

siete stati convocati in Assemblea straordinaria per I'esame e l'approvazione déﬂg
proposta di eliminare I'indicazione del valore nominale delle azioni ordinarie di Dia !off
S.p.A. (di sequito “Diasorin” o anche la "Seccietd”) e la conseguente modifica 39!‘
disposizioni statutarie contenenti tale espressa indicazione. Secondo le disposizi al
contenute negli artt. 2328 e 2346 del Codice Civile & infatti consentito alle societa p '
azioni di emettere azioni prive di valore nominale ovvere, con riferimento alle azioni gia
emesse, di eliminare lindicazione del valore nominale. Le azioni, ancorché prive
dellindicazione del valore nominale, mantengono comungue un valore contabile
implicito, pari al rapporto tra I'ammontare complessivo del capitale sociale e il numero

delle azioni emesse (c.d. “paritad contabile”).

Si ricorda che, ai sensi dell'attuale formulazione dell'art. 5 dello statuto della Societa, le
azioni ordinarie costituenti il capitale sociale hanno un valore nominale di Eurc 1
ciascuna.

1. Motivazioni della proposta di eliminazione dell'indicazione del valore nominale delle
azioni.

L'aliminazione dell'indicazione del valore nominale delle azioni rappresenta uno
strumento di sempiificazione e consente una maggiore flessibilita neile operazioni
societarie sul capitale sociale, in quanto consente di ovviare alle rigidita connesse alla
presenza del valore nominale fissato in una cifra predeterminata. Le variazioni
dellammontare del capitale si risolvono semplicemente nella corrispondente
variazione del valore della parita contabile delle azioni esistenti, consentendo cosi la
realizzazione di operazioni sul capitale sociale senza che sia necessario effettuare
alcuna operazione sulle azioni ove ne ricorrano i presupposti oggettivi e soggettivi.

All'eliminazione dellindicazione del valore nominale delle azioni consegue che lo
Statuto della Societa dovra indicare solo il capitale sociale e il numero di azioni in cui
questo & suddiviso, con eliminazione di ogni riferimento al valore nominale espresso
dell'azione.

2. Modifiche statutarie conseguenti all'eliminazione dell'indicazione del valore
nominale delle azigni

Alla luce di quanto precede, si propone di modificare lo Statuto sociale al fine di
eliminare ogni menzione relativa al valore nominale delle azioni ordinarie indicando,
pertanto, all'art. 5 sia I'importo complessivo del capitale sociale, sia il numero di azioni
in cui & frazionato, senza pill alcuna indicazione del loro valore nominale unitario.

A seguire siriporta il raffronto comparativo dell'attuale testo dell'articolo 5 dello statuto
con il testo modificato per tenere conto della proposta sopra descritta, che si sottopone
all'approvazione dell Assembiea in sessione straordinaria.



i
Il capitale sociale & di Euro
55948.257,00 ed & rappresentato
da numerc 55948257 di azioni
nominative del valore nominale di
Euro 1.

Lle aziont sono nominative,
liberamente trasferibili ed
indivisibili.

In caso di aumento del capitale
sociale, il diritto di opzione pud
essere escluso o limitato nei casi
previsti dalla legge, nenché nei limiti
del dieci per cento del capitale
sociale preesistente, ai sensi delf'art.
2441, comma 4 del Codice Civile.

L'assemblea straordinaria del 4
ottobre 2021 ha deliberato di
aumentare il capitale sociale in
denaro, a pagamento e in via
scindibile, con esclusione del diritto
di opzione ai sensi dell'art. 2441,
comma 5, del codice civile, per un
importo nominate massimo
complessive di Euro 2.370.411,00,
oltre al sovrapprezzo per massimi
Eurco 497.629.589,00, al servizio
esclusivo della conversione del
prestitc  obbligazionaric emesso
dalla Societd denominato "€500
million Zero Coupon Equity Linked
Bonds due 2028” da eseguirsi in una
o pilt volte mediante emissione di
azioni ordinarie della Societa, con
godimento regolare, secondo i criteri
determinati dal relativo
Regolamento, fermao restando che il
termine ultimo di sottoscrizione
delle azioni di nuova emissione &
fissato al 5 maggio 2028 e che, nel
caso in cui a tale data F'aumento di
capitale non fosse stato
integralmente sottoscritto, lo stesso
si intenderd comunque aumentato
per un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte e a far tempo
dalle medesime, con espressa
autorizzazione agli amministratori a
emettere le nuove azioni via via che

il capitale sociale & di Euro
55.048.257,00 ed & rappresentato da
numero 55.948.257 di  azioni
nominative delvalare nominale-di
Euro-3- prive di valore nominale
espresso.

Le azionk Sono nominative,
liberamente trasferibili ed indivisibili,

in caso di aumento del capitale
sociale, il diritto di opzione pud
essere escluso o limitato nei casi
previsti dalla legge, nonché nei limiti
del dieci per cento del capitale
sociale preesistente, ai sensi dell’art.
2441, comma 4 del Codice Civile.

L'assemblea straordinaria del 4
ottobre 2021 ha deliberato di
aumentare il capitale sociale in
denaro, a pagamento e in via
scindibile, con esclusione del diritto
di opzione ai sensi dell'art. 2441,
comma 5, del codice civile, per un
importo nominale massimo
complessivo di Euro 2.370.411,00,
oltre al sovrapprezzo per massimi
Euro 497.629.589,00, al servizio
esclusivo della conversione del
prestito  obbligazionaric emesso
dalla Societd denominato "€500
million Zero Coupon Equity Linked
Bonds due 2028" da esequirsi in una
o pil volte mediante emissione di
azioni ordinarie della Societd, con
godimento regolare, secondo i criteri
determinati dal relativo
Regolamento, fermo restando che il
termine ultimo di sottoscrizione
delle azioni di nuova emissione &
fissato al 5 maggio 2028 e che, nel
caso in cui a tale data l'aumento di
capitale non fosse stato
integralmente sottoscritto, lo stesso
si intenderd comungue aumentato
per un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte e a far tempo
dalle medesime, con espressa
autorizzazione agli amministratori a
emetiere le nuove azioni via via che




esse saranno sottoscritte.  Non
verranno emesse o consegnate
frazioni di azioni e nessun
pagamento in contanti o
aggiustamento verra eseguito in
tuogo di tali frazioni.

esse saranno sottoscritte. Non
verranno emesse o consegnate
frazioni di azioni e nessun
pagamento in contanti 0
aggiustamento verrd eseguito in
luogo di tali frazioni.

3. Eventuale ricorrenza del diritto di recesso

o . . - e
Le modifiche illustrate non configurano ipotesi di recesso ex art. 2437 del Codm;&&ﬁe
o ai sensi dello Statuto Sociale. oy

dkk dekd ddok

Signori Azionisti,

\ A
in considerazione di quanto sopra esposto, Vi invitlamo ad adottare le ségu‘e@
deliberazioni:

“L‘Assemblea straordinaria della Diasorin S.p.A., vista la relazione del Consiglio di
Amministrazione,

delibera

- eliminare ai sensi degli artt. 2328 e 2346 cod. civ. lindicazione del valore nominale
unitario delle azioni ordinarie della Societa, attuaimente pari a Euro 7,

- di modificare F'articolo 5 dello statuto sociale che assumera pertanto la formutazione
risuftante dal testo a fronte contenuto neila relazione jllustrativa del Consiglio di
Amministrazione;

- diconferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente def Consiglio di
Amministrazione e allAmministratore Delegato in carica pro tempore,
disgiuntamente tra loro e con facolta di subdelega, ogni piti ampio potere per dare
attuazione ed esecuzione alle deliberazioni di cui sopra, ivi inclusi, a titolo meramente
esemplificative e non esaustivo, il potere di apportare alle deliberazioni adottate ogni
medifica e/o integrazione che si rendesse necessaria e/0 opportuna, anche a seguito
di richiesta di ogni Autarita competente ovvero in sede di iscrizione e, in genere, per
compiere tutto quanto occorra per la completa esecuzione defle deliberazioni stesse,
con ogni e qualsiasi potere al fine necessario e/o opportuno, nessuno escluso ed
eccettuato, compreso lincarico di depositare presso il competente Registro delle
Imprese lo statuto sociale aggiornato”

Saluggia, li 22 dicembre 2025

Per il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente
Dott. Michele Denegri



Sessione Straordinaria - Relazione iliustrativa sul punto 2 ail'ordine del giorno

2. Annullamento di azioni proprie senza riduzione del capitale sociale; conseguente
modifica dell'art. 5 ("Capitale Sociale - Azieni”) dello statuto sociale. Deliberazioni
Inerenti e

consaguenti

Signori Azionisti,

siete stati convocati in Assemblea straordinaria di Diasorin S.p.A. (di seguito “Diascrin”
o anche la "Societad”) per 'esame e Papprovazione della proposta (i) di annullamento,
senza riduzione del capitale sociale, delle azieni che verranno eventualmente
acquistate in forza dell'autorizzazione di cui al primo punto all'ordine del giorno della
sessione ordinaria della presente Assemblea, nonché di parte delle azioni proprie
attualmente in portafoglio, per un ammontare complessivo massimo pari a n.
6.500.000 azioni; {ii) alla conseguente modifica dell'art. 5 delfo statuto sociale.

1. Proposta di annullamento di azioni proprie.

La proposta di annullamento ha ad oggetto un ammontare massime complessivo pari
a n. 6.500.000 azioni proprie, cosi composto: (i) azioni proprie che verranno
eventualmente acquistate in forza dell’autorizzazione di cui al primo punto allordine
del gicrno allAssemblea degli azionisti convocata in sessione ordinaria, fino a un
ammontare massimo di n. 4.500.000; (ii) azioni proprie gia possedute dalla Societa alla
data della delibera assembleare fino a un ammentare massimo di n. 2.000.000.

La sopra descritta proposta di annullamento risulta essere coerente con la finalita di
remunerazione degli azionisti rappresentata dal Consiglio di Amministrazione nella
relazione illustrativa relativa al primo punto all'ordine del giorno della presente
Assemblea in sessione ordinaria, alla quale si rinvia per maggiori informazioni.

Atteso che la Societa intende procedere all'annullamento delle predette azioni senza
riduzione del capitale sociale, la Societd effettuerd I'annullamenta solo laddove gli
azionisti si siano espressi favorevolmente alla proposta di eliminazione del valore
nominale delle azioni di cui al primo punto alfordine del giorno della presente
Assemblea in sessione straordinaria.

Si precisa che dal punto di vista contabile I'annuliamento delle azioni proprie non
produrrd effetti sul risultato economico e non determinera variazioni del valore
complessivo del patrimanio netio, pur modificandone la composizione,

In particolare, 'annullamento delle azioni proprie potra essere eseguito anche in via
frazionata, ove occorra, prima del completamento del programma di acquisto
autorizzato dallAssemblea ordinaria e comungue entro e non oltre 18 mesi dalla
delibera assemhleare.

Per I'espletamento delle attivitd occorrenti al fine di annullare le azioni proprie, si
propone di conferire un’apposita delega al Presidente del Consiglio di Amministrazione
e all'Amministratore Delegato, anche in via disgiunta tra loro e con facolta di nominare
procuratori speciali.
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La Societa corunicherd al mercato le operazioni di annullamento delle azioni proprie
in conformita alla normativa applicabile, anche regolamentare, vigente e provvedera ad
aggiornare corrispondentemente lo Statuto Sociale e a comunicare la nuova
composizione del capitale sociale.

2. Conseguente delega all'aggiornamento dell'art. 5 dello statuto sociale.

Contestualmente alt'annullamento delle azioni proprie sara aggiornato il primo comma
delf'art. 5 dello statuto sociale per indicare il numero di azioni in cui & suddiviso il
capitale sociale a seguito deli'annultamento.

Atal fine si propone di conferire delega al Presidente del Consiglio di Ammmlstr zPoﬁe
e all’Amministratore Delegato, anche in via disgiunta tra loro e con facolta din eile}
procuratori speciali, affinché aggiornino it comma 1 di tale articolo riducendo ﬂﬂ'
delle azioni ivi indicato di un numero corrispondente alle azioni proprie che safaf
effettivamente annullate in esecuzione di quanto precedentemente illustrato.

3. Modifiche statutarie conseguenti ali'annullamento delle azioni proprie. L

La modifica statutaria sottoposta allapprovazione dellAssemblea in sessione
straordinaria si sostanzia nell'aggiunta di un ultime comma al vigente art. 5 dello
Statuto Sociale (come eventualmente modificato dall’Assemblea in relazione al primo
punto alt'ordine del giorno della presente Assemblea in sessione straordinaria), come
illustrato nel gquadro sinottico di seguito riportato.

Tale comma verra successivamente abrogato una volta ultimate le operazioni di
annullamento in forza di ulteriore delega che si propone allAssemblea di conferire al
Presidente del Consiglio di Amministrazione e all Amministratore Delegato, anche in via
disgiunta tra loro e con facolta di nominare procuratori speciali.

Il capitale sociale & di Euro i capitale sociale & di Euro

55.948.257,00 ed & rappresentato
da numero 55.948.257 di azioni
nominative del valore nominale di
Euro 1.

Le azioni sonc  nominative,
liberamente trasferibili ed
indivisibili.

In caso di aumento del capitale
sociale, il diritto di opzione pud
essere esclusc o limitato nei casi
previsti dalla legge, nonché nei limiti
del dieci per cento del capitale
sociale preesistente, ai sensidell’art.
2441, comma 4 del Codice Civile,

55.948.257,00 ed &rappresentato da
numero  55.948.257 di  azioni
nominative prive di vaiore nominale
espresso.

Le azioni sono nominative,
liberamente trasferibili ed indivisibili.

In caso di aumento del capitale
sociale, il diritto di opzione pud
essere escluso o limitato nei casi
previsti dalla legge, noncheé nei limiti
del dieci per cento del capitale
sociale preesistente, ai sensi dell'art.
2441, comma 4 del Codice Civile.

L'assembiea straordinaria del 4
ottobre 2021 ha deliberaio di

1| testo modificato recepisce le proposte di modifica di cui al primo punto all'ordine del giorno della presente

Assemblea in sessione straordinaria, assumendo che esse siano approvate dagli azionisti.
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L'assemblea straordinaria del 4
ottobre 2021 ha deliberato di
aumentare il capitale sociale in
denaro, a pagamento e in via
scindibile, con esclusione dei diritto
di opzione ai sensi delf'art. 2447,
comma 3, del codice civile, per un
importo nominale massimo
complessivo di Euro 2.370.411,00,
oltre al sovrapprezzo per massimi
Furo 497.629.589,00, al servizio
esclusivo della conversione del
prestitc  obbligazionario emesso
dalla Societa denominato "€500
million Zero Coupon Equity Linked
Bonds due 2028" da eseguirsi in una
o pil volte mediante emissione di
azioni ordinarie della Societa, con
godimento regolare, secondo i criteri
determinati dal relativo
Regolamento, fermo restando che |l
termine ultimo di sottoscrizione
delle azioni di nuova emissione &
fissato al 5 maggio 2028 e che, nel
caso in cui a tale data I'aumento di
capitale non fosse stato
integralmente sotioscritio, lo stesso
si intenderda comungue aumentato
per un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte e a far tempo
dalle medesime, con espressa
autorizzazione agli amministratori a
emettere le nuove azioni via via che
esse saranno softoscritte.  Non
verranno emesse ©O conseghate
frazioni di azioni e nessun
pagamento in contanti o]
aggiustamento verra eseguito in
luogo di tali frazioni.

{Nuevo comma)

aumentare il capitale sociale in
denaro, a pagamentc e In via
scindibile, con esclusione del diritto
di opzione ai sensi delfart. 2441,
comima 5, del codice civile, per un
importo nominale Magsimo
complessive di Euro 2.370.411,00,
oltre al sovrapprezzo per massimi
Euro 497.629.589,00, al servizio
esclusivo della conversione del
prestito  obbligazionaric  emesso
dalla Societa denominato “£500
million Zero Coupon Equity Linked
Bonds due 2028" da eseguirsi in una
0 pil volte mediante emissione di
azioni ordinarie della Societa, con
godimento regolare, secondo i criteri
determinati dal relativo
Regolamento, fermo restando che il
termine ultimo di sottoscrizione
delle azioni di nuova emissione &
fissato al 5 maggio 2028 e che, nel
caso in cui a tale data 'aumento di
capitale non fosse stato
integralmente sottoscritto, lo stesso
si intendera comungue aumentato
per un importo pari  alle
sottoscrizioni raccolte e a far tempo
dalle medesime, con espressa
autorizzazione agli amministratori a
emettere le nuove azioni via via che
esgse saranno  sottoscritte.  Non
verranng emesse © conseghate
frazioni di azioni e nessun
pagamento in contanti 0
aggiustamento verra eseguite in
lucgo di tali frazioni.

L' Assemblea dei soci del 27 gennaio
2026, in sessione straordinaria, ha
approvato I'annuflamento di
massime n, 6.500.000 azioni
proprie, conferende delega al
Presidente del Consiglic di
Amministrazione e
all Amministratore Delegato, anche
in via disgiunta tra loro e con facolta
di nominare procuratori speciali, a
porre in essere tutte le attivitd
occorrenti al fine di eseguire tale
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3. Eventuale ricorrenza del diritto di recesso

Le modifiche illustrate non configurano ipotesi di recesso ex art. 2437 del Codice(
o ai sensi dello Statuto Sociale.

Signori Azionisti,

annullamento, anche in via
frazionata ¢ in unica soluzione,
entrc 18 (diciotto) mesi dalla
delibera assembleare, nonché a
modificare di conseguenza il
numero di azioni indicate al comma
1 del presente articols, riducendolo
di un numero di azioni part a quelle
effettivamente annullate e a
procedere, ultimate le operazioni di
annullamento, all'abrogazione del
presente comma.

Fokk dekdk dkd

in considerazione di quanto sopra esposto, Vi invitiamo ad adottare le seguenti
deliberazioni:

"I ‘Assemblea straordinaria della Diasorin S.p.A., vista la relazione del Consiglio di
Amministrazione,

1.

delibera

di annullare, senza riduzione del capitale sociale, un ammontare massimo
complessivo di n, 6.500.000 azioni proprie Diasorin, cosi composto: (i) azioni proprie
che verranno eventualmente acquistate in forza dell'autorizzazione di cui al primo
punto alfordine del giorno allAssemblea degli azionisti convocata in sessione
ordinaria, fino a un ammontare massimo di n. 4.500.000 azioni; (i) azioni proprie gia
possedute daila Societa alla data della presente delibera assembleare per un
ammontare massimo di n. 2.600.000 azioni,

di conferire delega al Presidente del Consiglic di Amministrazione, all’Amministratore
Delegato, anche in via disgiunta tra loro e con facolta di nominare procuratori speciali,
a porre in essere tutte le attivita occorrenti al fine di eseguire tale annuflamento, e in
particolare a (i) deferminare leffettive numero di azioni proprie oggetto di
annuflamento in coerenza con la finalita di cui alla relazione illustrativa del Consiglio
di Amministrazione; a (i) procedere al relativo annullamento in via frazionata o in
un'unica soluzione comungue entro 18 mesi dalla delibera assembleare e (iii) a
compiere ogni atto necessario o opportuno a tal fine,

di procedere a detto annullamento senza la rilevazione di alcun utile o perdita nel
conto economico e senza alcun effetto sul patrimonio netto della Societa, fermo
restando I'ammontare del capitale sociafe, con conseguente automnatico incremento
della "parité contabile implicita” delle azioni emesse dalla Societa;

di approvare sin d'ora, dopo ciascun annullamento di azioni proprie, la modifica
dellart. 5, comma 1, dello statuto nella parte refativa al numero di azioni in cui é
suddiviso if capitale sociale di Diasorin, indicando nello stesso comma if numero di
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azioni che risutera effettivamente esistente in conseguenza delf'esecuzione di ogni
annullamento, e di conferire a tal fine delega al Presidente del Consiglio di
Amministrazione e alllAmministratore Delegato, anche in via disgiunta tra loro e con
facolta di nominare procuratori speciali, a modificare la predetta previsione statutaria
aggiornando if numero di tali azioni e a compiere ogni atto necessario o opportuno al
riguardo;

di inserire, a seguito di quanto deliberato ai precedenti punti, un nuovo ultimo comma
nell’art. 5 deflo statuto sociale avente il seguente testo: “I.’Assemblea dei soci def 27
gennaio 2026, in sessione straordinaria, ha approvato lannulfamento di massime n.
6.500.000 di azioni proprie, conferendo delega al Presidente de! Consiglio di
Amministrazione e all’Amministratore Delegato, anche in via disgiunta tra foro e con
facolta di nominare procuratori speciali, a porre in essere tutte le attivita occorrenti al
fine di eseguire tale annullamento, anche in via frazionata o in unica soluzione, entro
18 (diciotto} mesi dalla delibera assembleare, nonché a modificare di conseguenza il
numero di azioni indicate al comma 1 del presente articolo, riducendolo di un numero
di azioni pari a quelle effettivamente annullate e a procedere, ultimate le operazioni di
annullamento, all'abrogazione del presente comma.”;

di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione e allAmministratore
Defegato, anche in via disgiunta fra loro e con facolté di nominare procuratori speciali,
ogni opportuno potere per: (i) provvedere a rendere esecutive a norma di legge le
deliberazioni di cui sopra; {ii) accettare o introdurre nelle stesse eventuali modifiche o
aggiunte (che non alterino la sostanza delle delibere adottate) che fosserc richieste
per iscrizione nel Registro delle Imprese o necessarie e/0 opportune per l'attuazione
di leggi e regolamenti; (iii} procedere al deposito e all'iscrizione, ai sensi di legge, con
esplicita, anticipata dichiarazione di approvazione e ratifica, delle delibere assunte e
del testo delfo statuto sociale aggiornato con quanto sopra.”

Saluggia, Il 22 dicembre 2025

Per il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente
Dott. Michele Denegri
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DIASORIN
Assemblea ordinaria e straordinaria
27 gennaio 2026

Elenco dei censiti parfecipanti aliassembilea per i framite del Rappresentante Designato Monte TlfOH
S.p.A. neila persona di Francesca Neodo .

" “Anagrafica " Arioni.

AB SICAV Ili- DYNAMIC ALL MAR

ABRDN WORLD HEALTHCARE FUND ba.774

ADVANCLE SERIFS TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIC

AL STATARB MASTER LIMITED C/O CITCO TRUSTEES (CAYMAN] LIMITED

ATB GROLP IRISH PENSION SCHEME 543 503 0.001%
AKEA-FONDS 3.183 3.183 0.004%,
ALABAMA TRUST FUND 7412 2412 0.003%)
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 2.850 2.850 0,003%
ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATICN 20.066 2006 0.023%)
ALOERRIS UCITS FUNDS PLC - ALGERRIS CORE ALY FUND 2094] 0941 0.024%
AL WEATHER 12 TRADING LTD &5 &5 0,000%
41t WEATHER PORTFOLIO TRADING LLC 924 224 C.000%
ALLIANZGEFONDS DSPT 8619 8819 0.010%
AERICAN € ENTURY ETF TRUST-AVANTES RESFOMSIBLE INTERNATIONAL 0 " 0.000%
EGUITY ETF

AMONIS NV 7933 7232 0.006%
AN AUSTRIA 5144 5144 0.006%
AMUND] EQUITY ELRG CONSERVATIVE 33.531 33,531 0.038%
AN ETE 1CAW - ARMUNDI S AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS

e o 16 16 0.000%
AMUND! INDEX EUROPE EX UK SMALL 888 588 0.001%
AMUNDI MSCT EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS T5.601 16.601 0.019%
T IAUNDE MSCT FURDPE SMALL C ESG BRD TRANS &.tdd 5644 0,008%
AMUNDI PROGETIO FURURC PIR 6.048 5.048 0.007%
AMUNDI SGB SPA 7 AMUNDLRISPAR MIC [TALA 20725 20725 0.024%
G DELTA MASTER ACCOUNT LP. CAD EGUITIES 78 74 0,000%
AGR FLEX. 1 SERIES LLC - SERIES A]S 477 477 0.001%
ACe FLEX 1 SERIES LLC SERIES A10 s0] 510 0.001%
ACIR FLEX 1 SERIES LLC- SERIES AG 530 530 0.001%
AR FUNDS AQR EQUITY MARKET NEUTRAL FUND 19.128 1928 0.092%
QR FUNDS AGR LONGSHORT EQUITY FUND 31714 31714 0.036%
A GLOBAL STOCK SELECTION OFFSHORE FUND 1 LP. C/O AGR - " -
CAPITAL MANAGEMENT L1C '
ARCA INVESTMENTS - GLOBAL GUANT LOW YOLATILITY ROL 1047 1087 ER
ARIZONA STATE REHREMENT STSTEM V5 7244 0,008%
ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LTD. G0 MAPLES CORPORATE

A 21.949 21.949 0,025%
ATWILL HOLDINGS LIMITED 27 237 2000%
AV A TVESTORS INVESTMENT FUNDS 10V C AVIVA NVESTORS

HINTERNATIONAL INDEX TRACKING FUND 332 332 0.000%
?Ler‘l\IIJA INVESTORS PASSIVE FLINDS ACS - A 5050 GLOBAL EGUITY NDEX 5 — 0005
.;\Jl\\l\éA VESTORE PASSIVE FUNDS ACS - Al 0140 GLOBAL EQUITY INDEX - -~ -
AV A INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al COMTINENTAL EGROPEAN -

EQUIEY INDEX FUND 2799 2709 0.003%,
A7 A INVESTORS FASSIVE FUNDS ACS - A DEVELGPED FURGPEAN EX

UK EQUITY [NDEX_ FUND 1.386 1586 0.002%
ATV A INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - A1 DEVELOPED WORLD EX UK

FQUITY INDEX FUND 1265 1263 0.001%
AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED 105 108 6.000%
A A LIFE AND PENSICNS UK LIMITED 170 170 0.000%
7% WORLD FUNDS SICAY 71,437 71437 0.081%
A7 FUND 1 A7 ALLOCATION TALIAN TREND 1690 590 0.002%
A2 FUND | Al ALLOCATION PIR STALAN EXCELLENCE 70 33,000 35,000 0.057%
A7 FUND TAT ALEOCATIONATALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 24.000) 24000 0.027%)
AT CAPTTAL MANAGEMENT SGR SPA 1.700 1700 0.002%
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AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA

sgsivaw. dir.”

2,300 3.300 0.004%
BAM MASTER (GCM ] 54359 54,355 0,026%)
BARCHIES, GIUSERPINA 300 300 6,000
BAXTER STREET FUND Il L.P. 92.192 92,192 0,105%|
BAXTER STREET FUND L.P. 43.880 £3.880. 0.073%|
BAXTER STREET OFFSHORE MASTER FUND LTD. 237779 37 775 0.270%
BBH SELECT EQUITY MASTER FUND. LP 1558 3515 0.433%
BCT POOLED INVESTMENT FUND SERIES SMART EUROPEAN EQUITY FUND 179 179 {,000%
BEAT DRUGS FUND ASSOCIATION 37 7 0,000%
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND 4.268 4.268 0.005%
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 2080 9.080 0,01 0%
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 0735 20,735 0,074
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS .
EQR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 134.267 134.267 C.153%
BLACKROCK LIFE £1D 00 100 0000
BLACKROCK MSC! EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B {EAFESMLE 2862 2862 0,003
ENF PARIBAS EASY - E5G EURZONE BIODIVERSITY LEADERS PAB %50 450 R
BN WHOLESALE INTERNATIONAL EQIIITIES (IMCEX), EUND: Ted ok 0,000%)
BOC| PRUDENTIAL TRUSTEE LIMITED BOCFIFS EUIF 1,338 1.338 0,002%]
BRIDGEWATER ALL WEATHER EURG FUND LTD 5 3 0,000%
BRIDGEWATER ALL WEATHER PORTFOLIO fi LD W m 0.000%
BRIDGEWATER ALL WEATHER PORIFGLIO TRADING 11 16 LD 124 The 5.000%
BRIDGEWATER ALL WEATHER PORTEOLIO TRADING 1170 Tes 165 0,000%
BRIDGEWATER ALL WEATHER STERLING FUND LTD 4 4 0.000%
BROWN ADVISORY - WMC STRATEGIC EURGPEAN EQUITY FUND 076 Wi 00463
BWSP GLOBAL MACRQO TRADING LIMITED 3 3 0,000%
CAISSE DE RETRATTE DHYORG-QUEBEC 5051 55 0,005%
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETRERMENT SYSTEM 27624 77.644 0,031%
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 21.191 21191 0.024%
CALVERT CLFFS NUCLEAR POWER PLANT UNIT GNE GUALIFIED FUND 564 54 00017
CALVERT CLIFFS NUGLEAR FOWER PLANT UNIT TWO QUALIFIED FUND 728 728 0,001
CALVERT INTERNATIONAL OPFORTUNITIES FUND 75003 PRI TR
CALVIRT NFERNATIONAL RESPONSIBLE NDEX, FUND 1307 1307 0,002%
CARDIFF UNIVERSITY 3974 3274 0.004%
CARMIGNAC FORTEOLIG LONG-SHORT EUROPEAN EQUITIES 100559 136,559 0.114%)
CBF GROWIH SMC 3678 3,678 0,004%)
CLA BETTER WORLD GLOBAL EQUITY FUND 78 8718 0,033%)
CCLA CHARITY AUTHORISED INVESTMENT FUND - CATHOLIC
INVESTMENT FUND 24,253 24.253 0.028%,
CCLA INVESTMENT FUNDS 1EVC, 4350 2350 0.005%
CENTRAT PENSIGN PN GF THE INTERNATION AL THIGN OF
CENTRA T 1142 1142 00019
CHEVRON UK PENSION TRUSTEE LIMITED AS TRUSTEE OF THE CHEVRON. 179 179 Q,000%;
CITITRUST LIMITED 555 555 0,001 %]
CITITRUST LIMITED AS TRUSTEE OF BLACKROCK PREMIER FUNDS-
BLACKROCK WORLD EQUITY INDEX FUND 120 120 0.000%,
ZITY OF NEW YORK GROUE TRUST 15,477 V5.2 501 5%
CITY OF PHILADELFHIA PUBLIC EMPLOYEES RETREMENT SYSTEM. 1258 T 5% G009
CLNTON NUCLEAR POWER PLANT QUALIFIED FUND. 756 756 0.001 %)
COIF CEARIES ETHICAL INVESTMENT FUND T36.699 136.699 0,155
COIF CHARITIES GLOBAL EQUTY INCOME FUND 18430 18,430 0.02:7|
COI CHARITES INVESTVENT FUND 720 445 220 446 0.250%
COLLEGE RETREMENT ZGIUITIES FUND Vi s TR 0016
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 40 40 0,000%
CORSTELLATION ENERGY GENERATION LIC 1A% QUALITED NUCLEAR —» oo p—
CONSTELLATION FRZPATRICK QUALIFIES FUND T 078 1045 0o01%
CONSTELLATION L MERICK UNE | GUALIFIED FUND 451 51 0.001%
CONSTELLATION LIMERICK UNIT 2 QUALFIED FUND &90 490 0.001%
CONSTELLATION PEACH BOTIOM UNIT | QUALIFIED FUND. 183 T3 0.000%)
CONSTELLATION PEACH BOTTOM UNIT 2 QUALIFIED FUND 395 395 0.000%
CONSTELLATION PEACK BOTTOM UNIT 3 QUALIFIED FUND s %5 0,C00%)
CONSTELLATION SALEM UNIE 1 GUALIFIED FUND 3 m C.000%
CONSTELLATION SALEM UNIT 2 QUALIFIED FUND 257 257 {,000%
CONSUNERS ENERGY COMPANY NON-UNION WELFARE BENEFH TRUST o o Py
0 PROVIDE FOR RETIREE HEALTH CARE AND :
COOPER SQUARE FUND I L.P. ) s RIER
COOPER SQUARE FUND LP. 778 27782 0,032%
COOPER SQUARE OFFSHORE MASTER FUND LTD. 5.484 5.484 0,006%]
CP GLOBAL ALPHA 932802 146.425 Y6.425 0,019%
CPL-YARRA GLOBAL SMALL COMPARNIES FUND 7.534 7.534 0,009%!
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0.010%

CREDH SUISSE INDEX FUND [LUX] 8.421

C5AA INSURANCE EXCHANGE 178 178 0.000%
D.E. SHAW OCULUS INTL, INC 2876 2.874 0.003%
DEKA-RAB 1.082 1.082 0.001%
DESTINATIONS INTERNATIONAL EQU 263 263 0.000%
DHAHRAN YALLEY BUSINESS SERVICES COMPANY 40 0 0.000%
DI SPALATRO ANTONIC DSPNTNGGAT 683721 140 160 0.000%
DICCESE OF HEXHAM AND NEWCASTLE 3,590 3.590 0,004%
DNE BANK ASA 77.854 77.854 0,085%
DOLCAY GLOBAL ALPHA HS2F0103002 2215 2215 0.003%
DYNASTY iINVEST LTD 103 163 0.000%)
EATON YANCE INTERNATIONAL SMALLCAP FUND 254 254 ~0,000%
EATON VANGCE TRUST COMPANY INTERNATIONAL SMALL CAP ]
COMMON TR 1843 1843} - '{_)'09%?1’ »e
EMPOWER ANNUITY INSURANCE COMPANY 749 7458 < DOOI%| -
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 415,803 4158030 . 0.422%]
ENSIGN PEAK CP SELECT EQ GROUP AFF 941779 68.606 48.604) Iy
FTICA SGR SPA — FONDO ETICA AZIONARIO 9761 978

FTICA SGR SPA — FONDO ETICA BLANCIATO 20758 20.758)

ETICA SGR SPA ~ FONDO ETICA OB, SOCIALE 572 S

FTICA SGR $PA — FONDO ETICA OBB. MISTO 2,069 20681 -

FTICA SGR SPA— FONDO ETICA RENDITA BIL, 4946 1948

ETORO EURCPE LTD 2 2

FURHON AM RILANCIO ITALIA TR 500 800

EURIZON AZIONI TTALIA 77.000 77.000

EURIZON AZIONI Pl TALIA 14.000 14,000

EURIZON FUND 20,807 79,807

EURIZON INYESTMERT SICAV 10.082 10.08%

FURIZON PIR TALIA AZION) 700 700

EURIZON PROGETTO ITALIA 40 3.200 3.200 0,004%)
FURIZON PROGETTO ITALIA 70 5.500 5.500 0.006%)
EVEN CHEN MENACHEM 50.000 50.000 0,057%)
EVM CALVERT EURD SMID CAP 1007058 32 32 0,000%)
FAMILY INVESTMENTS CHILD TRUST FUND 382 382 0,000%)
FGP GLOBAL SMALLER COMPANIES FUND 7.700 7.700 0,009%
FGP INTERNATIONAL EQUITY FUND 24700 24700 0.028%)
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SALINTERNATIONAL § £.445 6,445 0,007%)
FIDELITY FUNDS - [TALY POOL 153.674 153.674 0.175%)
};E:[L)tw TNVESTVIENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED . i 0.000%
;Eﬁgw SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 12103 12100 00147
FIDEURAM [TALIA 3.294 3.094 0,004%,
FIDEURAM PIAND AZIONI TALIA 50.344 40344 0,069%
FIDEURAM PIAND BILANCIATC TALIA 30 2.800 2800 0.003%)
FIDEURAM, PIANG BILANCIATC: TALIA 50 11.800 11.800 0,013%
FIDUCIE GLOBALE DES REGIMES DERETRANE DE LA SOGIETE DE

TRANSPORT DE MONTREAL 11.908 11.908 D.0H4%
FINDE §.P.A, 570.000 1.140.000 1, 295%)
FIRST SENTIER INVESTORS GLOBAL UIMBRELLA FUND PLC - STEWART

INVESTORS WCH DWIDE SUSTAINASILITY FUND 14.943 14.943 O017H
FJARDE AP-FONDEN. 1,585 1.555 0,002%)
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR THT

INDEK FUND 293 293 0,000%)
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 52.210 52210 0,059%
FORD MOTOR COMPANY DERNED BENEFIT MASTER TRUST.. 9t 9] 0,000%
FORD MOTOR COMPANY OF CANADA LIMITED PENSION TRUST 47 47 0.000%
ERANKFURTER AKTIENFONDS FUER STIFTUNGEN 85930 85.930) 0.098%
FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST FRANKLIN FTSE EUROFPE ETF 174 17¢] 0.000%
FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST FRANKLIN FTSE EUROZONE ETF 180 180 0.000%
GE HEALTHCARE PENSION MASTER TRUST 5997 5997 0.007%
GENERAL MEDICAL COUNCIL 725 725 0,001%
GENERAL ORGANISATION FOR SOCHAL INSURANCE. 13.220 13,220/ 0.015%
GENERALL INVESTMENTS SICAV 4 4 D.000%
GENERALLINVESTMENTS SICAY EURO FUTURE LEADERS 54 56 0.000%
GLOBAL ALPHA EATE SMALL CAP EQUITY FUND 18.150 15.150] 0.021%
GLOBAL ALPHA INTERNATIONAL SMA 141.108 141.108 6.160%
GLOBAL MULTI FACTOR EGUITY FUND 372 322 ©.000%
GLOBAL QPPORTUNITIES OFFSHORE LTD 920 220 0.001%
GOLDMAN SACHS BEWAARSTICHTING | 1042 1.042 0.001%
GOLDMAN SACHS FUNDS 197.656 197.658 0.225%
GOLDMAN SACHS FUNDS I 19.563 19.563 ©.027%
?DLDMAN SACHS INSTUTIONAL FUNDS PLC-CUSTOM EUROFE EQUITY 3 3 0001%
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TR T panrafica “pioni Vot ‘%n‘av. di
SOLDMAN SACHS INSTITUTIONAL FUNDS PLC-GLOBAL EQUITY MARKET 1.988 1.988 0,002%,
GOLOMAMN SACHS MSCIWORLD PRIVATE EQUITY RETURN TRACKER ETF 45 45 0,000%;
GOLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATHONAL
GOLDMAN SACHS AND CO 53.897 53857 0.061%
gS;DMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERMATHONAL SMALL 449591 £49.561 0,739%
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 1536 1936 S0
CRANGEUR PLAK GLOBAL CONTRARIA 54011 0Tt 0.081%
SRANDEUR PEAK GLOBAL EXPLORER 3413 3413 5,004%
GRANDEUR PEAK GLOBAL OPPORIUNI 99241 59241 0.113%
GRANDEUR PEAK (LOBAL REACH FUN 7462 7.462 0,006%
GRANDEUR PEAK GLOBAL STALWARTS 12889 12,889 0015
CRANDEUR PEAK INTERNATIONAL 0,382 380 0.035%
GRANDEUR PEAK INTERNATIONAL 5T 757 615 257 619 0.553%
55 ALPHA ENIE EUROPE EQITY ACTIVE %7 157 5.000%
GUINNESS ASSET MANAGEMENT FUNDS FLE7 GURINES BLOBAL
QUALITY MID CAP FUND 3540 3.540 0.804%
HARCO GLOBAL ALPHA HSZFO203002 1810 1810 0007%
HARDING LOEVNER FUNDS INC. INTERNATIONAL SMALL COMPANIES
HARDING & 32,389 22,389 0.025%
FIARDING LOEVNER FUNDS PLC 785 785 A
HELSANA AG AKTIEN AUSLAND DUEBENDORF 47 47 3,000%
HELSANA UNFALL AG AKTIEN AUSLAND GEBUNDENES VERMOEGEN 15 15 0.000%
DUERENDORE :
HELSANA VERSICHERUNGEN AG AKTIEN AUSLAND GERUNDENES
VERMOEGEN DUEBENDORF 0 50 0.000%
HELSANA ZUSATIVERSICHERUNGEN AG AKTIEN AUSLAND GEBUNDENES «

VERMOEGEN DUEBENDORF 53 53 £.000%
HAATS ERUITIES VALUE ESG SMALL + MID CAFS T558 5828 0007%
HOLOCENE ADVIEORS WASTER FUNG LD, C/0 MAPLES CORPORATE

SERVICES LIMITED 15 718 0.001%
HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT EUROPE EX UKS

CREENED INDEX EQUITY 581 51 0.001%
HS3C BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AL WORLD SMALL CAP o o o000
INDEX EGUITY FUND .
HSBC INDEX TRACKER INVESTMENT FUNDS - EUROPEAN INDEX FUND 24836 24,836 0.028%
FISA0. INDEX TRACKER INVESTMENT FUNLSS - FISE ALE-WORLD INDEX :

e 201 1217 0.001%
HS3C POOLED INVESTENT FUND - HOBC FOOLED EUROPE FETY

INDEX TRACKING FUND i €33 0.L01%
FSBC K BANK PLC 755 755 R
TAM NATIGNAL PERSION FUND 541 941 0.001%)
B4 401 K] FLUS PLAN TRUST T5d 1560 005
LA - RAFIMF 121 21 0.000%
ING DIRECT SICAY T3 1023 0,001
INTERNATIONAL MONETARY FUND 1.491 1.491 0.002%
INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH ACTING FOR THE

ACCOUNT OF AEL AEA 5565 5.068 0.006%
INVESC FISE RAF DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF Fie9 7189 0005
INVESCO MARKETS I FLC. 474 W74 0,001%|
INVESCO POOLED INVESTVENT FUND - EURGPE FUND 159 139 0,000%,
INVESIERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EURGE A 883 563 D001
I INVESTIMENT! £ PARTECIPAZIONI 5.1, 0984a270014 74,593,454 15.186.508 55 ,868%
JSHARES AL COUNIRY EQUITY INDEX FUND 77 77 0,000%)
ISEARES CORE MSCH EAFE ETF 154,368 154345 01759
SHARES CORE MSCE EAFE IMI INDEX ETF 13563 13,563 0.0 5%
SHARES CORE MSCEEUROPE ETF 15959 10,939 00157
51 ARES CORE MSC! INTERNATIONAL DEVELOPED MARKETS ETF 26.975 T5578 0.031%
SHARES CORE MSCHTGTAL INTERNATIONAL STOCK ETF e 0462 0,035%
SHARES 1L PUBLIC, LIMITED COMPANY 5055 5055 0.00E%
ISHARES B PUBRLIC LIMITED COMPANY 100 100 0.000%
ISHARES INTERNATIONAL DIVIDEND GROWTH ETF 2.688 2.688 0.003%
ISHARES IV PLBLIC LIMITED COMPANY 100 165 G000
ISHARES MSCI EAFE SMALLCAP ETF 83244 83204 0.095%
STIARES MSCI EURCPE M INDEX ETF oi5 645 0.001%
ISHARES MSC1 FURGPE SMALLCAP ETF Zin 101 G000
ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP EFF 1.0%5 1035 00019
ISHIARES Vil PUBLIC. LIMITED COMPANY 200 560 0,000%
WA - FORES] INDUSTRY PENSION PLAN 2100 a7t c478 0,008%
IBWN-MED CORE G OOBAL EG TILT 252 287 0.000%
ESSELTON GLOBAL SMALL CAP EGUTY FUND LP 2851 1851 0.006%
11w TRUST NO. 1 UAD 9/19/02. o8 55 0,000%
W TRUST NO. 2 UAD §/19/02. %7 157 0.000%
KABOUTER INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND ¥ LLC 12.822 12.822 0.015%
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LACERA MASTER OPEB TRUS!

U % av. dies

0,000%,

LAURUS GLOBAL SMALL CAF FUND 0.001%
LBPAM 3 MOIS 16.279 16.279 0,018%
LEANZA GICELE 3 3 0,000%
|EGAL & GENERAL GLOBAL EQUITY INDEX FUND 278 278 0.000%
LEGAL & GENERAL GLOBAL HEALTH & PHARMACEUTICALS INDEX TRUST. 3.674 3.674 i %)9,4%.
LEGAL & GENERAL ICAV. 3.707 3.707] - 10.004H
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE {PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 3936
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 457
LEGAL AND GENERAL EUROPEAN INDEX TRUST 11358
LEGAL AND GENERAL INTERNATIONAL INDEX TRUST 1.734
LEGAL AND GENERAL UCIS ETF PLC 42,370
LGPS CENTRAL AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME.. 25
LOCKHEED MARTIN CORFORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 0639
MASTER TR i M
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 24938 74,938 0,028%,
LONVIA MID CAP EURO 434 434 0.000%
LOPEL IGNAZIO DIEGOD LPIGIDB3CO5A62K 15 15 0,000%)
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM. 1231 1.231 0.001%,
LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIAT) 1858 1.858 0,002%
LOUSBOURG INVESTMENTS [NC., 92.055 72.055 0.025%
LOUISIANA STATE EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 25942 25962 0,029%
éﬁ;:!gNA—MAE‘SHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS 599 599 0.001%
LUX 1M SMALL MID CAP EURD EQUITIES 5.295 5.295 0,006%)
MBS [LUX) INVESTMENT FUNDS 1 SICAV 3474 3.474 0.004%,
MADELEINE MID CAPS EURD 16.865 16.865 0,019%
MMAN GLG DIVERSIFIED EQUITY MASTER 26 26 0,000%
mﬁgummmsv MASTER FUND MAPLES CORPORATE SERVICES @ < 0.000%
MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 705 705 0.001%)
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL
ShALL CAP EQUITY POOLE 2784 2784 0.003%
MARSHALL WACE LEP MWIS - EUREKA FUND 3.839 3.839 0,004%
MC SRL 12212000017 2.300,000 4,600,000 5.225%
MEDIOLANUR FLESSIBILE FUTURO ITALIA 269.000 269000 0,306%)
MEDIOLANUM FLESSIBILE SYILUPFO TALIA 8,500 8.500 0,010%)
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 88.550 88.550 0.101%
MERCER GIF FUND PLC 6.402 6.402 0,007%
MHPF NL WELLINGTON 5.412 5412 0,006%,
M FOMDS K12 2867 2.867 0,003%)
%SSNTTGOMERY COUNTY CONSOLIDATED RETIREE HEALTH BENEFITS Y o134 0.007%
MORDEN COLLEGE 2393 2.323 0.003%)
MSCI ACWI] EX-LLS. IV INDEX FUND B2 1.295 1.295 0.001%
MULTIUNITS FRANCE - AMUNDE FT 21.545 21.545 0.024%
MULTILABEL SICAV 854 856 0.001%
MULTE-MANAGER GLOBAL EQUITES FUND {GLOBAL APLHA) 7.678 7.678 0.009%
MATIONAL BANK FINANCIAL INC 38964 38.964 0,044%)
NATIONAL EMPLOYMENT SAVINGS TRUST 3.292 3.292 0,004%)
NATIONAL RAILROAD RETIREMENT INVESTMENT TRUST 17.971 17.%71 0.020%:
NATIXIS A FUNDS 8.500 2.500 0.010%)
NATWEST 5T JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 95.944 95.946 0,109%]
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSEE © 2.887 2,887 0.003%,
NEF RISPARMIC TTALIA 14,400 14.400 D01 6%
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 56.287 56.287 0,064%]
NES LIMITED 12.55] 12,951 0.01 5%
NINE MILE POINT NDT QUALIRED PARTNERSHIP 1.477 1.477 0,002‘731
NORDEA 1 SICAY 62029 8200 0,070%)
NORGES BARNK 430,299 130,299 0,489%)

T a
mimsm TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 7 1 o01%
E;f)FRTHERN TRUST COMMON ALL COUNIRY WORLD INDEX [ACYWI] EX- 50 260 .000%
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS IRUST 11507 11.907 0.014%
NORTHERN TRUST UCITS COMMON COMTRACTUAL FUND 9.620 9.620 4.011%
NVW AKTENFONDS 3.667 3.867 ©,004%
01D WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 7.980 7.980 0.009%
ONEMARKETS FIL EURQPE HERITAGE FD 38.829 38,829 {,044%
ONEMARKETS fTALY ICAY 13.315 13.315 0.015%
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP [UNHEDGED] INDEX POOL 262 262 0.000%
Elenco tensiti 5/8
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OSTRUM SRI ELIRQO MINVOL EQUITY 6.530 4.530) 0,007%
OUTRAM GLOBAL ALPHA HS2F0303002 2.523 2,523 0.003%
PARAMETRIC INTERNATICNAL EQUITYFUND 1.700 1.700 0,000%
PEGASUS-UI-FONDS 1.800 1.800 0,002%
PEOPLE'S BANK OF CHINA 43.690 43.690 0.050%)
PES:PIMCO RATI DYNAMIC MULTEFACTOR INTERNATIONAL EQUITY £TF 482 462 6.001%
PINMACLE ANTIPODES GLOBAL OP FD 3.553 3.553 6,004%
PINNACLE FUND SERVICES LIMITED A5 THE RESPGNSIBLE ENTITY FOR 424 424 £.000%)
PINC RANK NA 330 330 ,000%,
POINTZ2 LONDON INVESTMENTS LTD. 785 765 0.001%
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSIEM OF NEW JERSEY 8018 8.018 £,009%
PRESBYTERIAN CHURCH INVESTMENT FUND 5067 5.067 0,006%
PSPEF GLOBAL ALPHA INTL SC 25.572 25.572 0.029%
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADD 1164 1164 0015
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICD 1.500 1.500 0,002%]
PUBLIC EMPLOYEES REUREMENT SYSTEM OF MISSISSIEPI 4.400 4,400 0,005%
PUBLIC EMPLOYEES RETREMENT SYSTEM OF CHIC 7.930 7.930 0,009%
PURE EURGPE SMALL MID CAP EQUITIES 4.1%6 4195 0,005%)
BUTMV AUTHORISED CONTRALTUAL SCHEME - PUTM ACS SUSTAINABLE

INDEX EURCPEAN EQUITY FUND 5941 541 0.007%
QUALITY EDUCATION FUND 40 40 0,000%
QUONIAM FUNDS SELECTION SICAY - EUROPEAN EQUITIES 8.061 8.06] 0,009%)
R.E. GINNA NUCLEAR POWER PLANT QUALIFIED FUND. 486 486 0,001
REASSURE LIMITED 5492 5.492 0.004%
RIVA ANDREA RVINDREEAZOF704R i8 18 0,000%
ROBO GLOBAL HEALTHCARE TECHNOLOGY AND INNOYATCHN ETF 10.242 10.262 0.012%
ROSA CARLO RSOCRLE6A151219C 50.000 50.000 $,0574)
ROYAL LONDON EGIUITY FUNDS ICVC - ROYAL LONDON EURCPE EX UK

FGUITY TIT FUND 4.406 4.406 £,005%
RPAQ 2015 FUND LP 1.236 1.236 0.001%|
SAN FRANCISCO CITY AND COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 31,201 31.201 0.035%|
SARAGO 1 SRL 11070180940 2.234.082 4,460.764 5067%
SARAGO SRL 035052809 60 2.402.532 4.805.064 5,458%]
SCHRODER GAIA 1,514 1.914 0,002%]
$CHRODER INSTTUTIONAL PCOLED FUNDS 84 84 0.000%
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 29.611 39,511 0.034%
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETF 13.282 13.282 0.015%
SCHWAS FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INDEX FUND 2.934 2.934 0.003%
SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF 50.833 50.833 0.058%
SCHWAB INTERNATIONAL OFPORTUNITIES FUND 415 415 0.000%]
SCOTTISH WIDOWS INVESTMENT SCLUTIONS FUNDS ICVC- EUROPEAN

{EX UKJEQUITY FUND 1232 1232 0.001%
SELFFINANCING POSTSECONDARY FDUCATION FUND 15 15 0.000%|
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 68 48 0,000%
SIEGEL FAMILY TRUST 88 88 0.000%
SIMONE LODOVICO PIC 1,105 1.105 0.001%
SOCIAL PROTECTION FUND 4.656 4,656 0.005%
SOCIETY OF JESUS TRUST OF 1929 FOR ROMAN CATHOLIC PURPOSES 37.893 37.893 0,043%)
SOUTHWELL & NOTHNGHAM DIQCESAN BOARD OF FINANCE 1.252 1.252 0,001%)
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEEIT PLANS. 2.875 2.875 0,003%
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 37.552 27.652 0.031%
SPDR PORTFOLIC EUROPE E£1F 1.266 1.266 0,001%
ii{;gﬁso ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 265 t 285 0.001%
S8 MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.479 5.479 0,006%
SSGA SPRR ETFS FURCPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 13.258 13.258 0,015%
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 80.15¢ 80.15% 0.091%
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFIS PLANS 480 480 0,001%,
STATE OF MICHIGAN RETIREMENT SYSTEM 3,439 43.439 0,072%,
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCH 3.020 3.020 0,003%
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 576 576 0,001%,
STATE STREET GLOBAL ADVISORS GROSS ROLL UP UNIT TRUST 89 89 0,000%
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 5555 5,655 0,007%)
STATE STREET IRELAND UniiT TRUST 413 513 0,001%
STEWART INVESFORS WORLDWIDE ALL CAP FUND 74.401 74.401 0,085%
STEWART INVESTORS WORLDWIDE SUSTAINABILITY FUND 62926 62,924 0.071%
STICHENG BEDRLIFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE BOUWNLIVERHE 714 714 0,001%
STICHTING BPL PENSICEN 211 811 0.001%
STICHING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 440 640 0.001%)
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 4865 465 0,001 %,
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SUBSIDIZED SCHOOLS PROVIDENT FUND

195

" 0.000%

SYCOMORE SELECTION MIDCAP 75178 35178 0.029%
FEACHER RETIREMENT SYSTEM CF TEXAS 45.357 45.357 607 4%
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 52.070 53070 0,059%
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 1580 1589 B.00%%,
THE BOARD OF THE PENSION PROTECTION FUND RENABSANGE 1751 7751 0.002%
THE CBF CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND) 156071 129071 0.147%
THE HIKSAR GOVERNMENT SCHOLARSHIP FUND 37 27 0.000%
THE METHODIST HOSPITAL 17,505 .t
THE REGENTS OF THE UNIVERSTY OF CALIFORNIA 55474

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH [T TREASURER 4,940

FHE TUOMO O. YUOLTEENAHO 2025 CHARI TABLE REMAINDER UNITRUST 73

THOMAS L WALTON FAMILY TRUST UAD 03/ 9713 325

THREE MILE 15LAND UNTT ONE QUALIFIED FUND 54

THRIFT SAVINGS PLAN 15577

THRIFT SAVINGS PLAN §2.515

THYSSEN GLOBAL IMVESTMENTS LLC %

TREASURER OF THIE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT o458 67|
TREDLE AP-FONDEN 845 00014
TWO SIGMA EGUTY RiSk PREMIA PORTFOLIC LLC. 5664 5664 5.006%
18 {LUX] EUROPEAN ENTREPRENEUR 5057 4.057 0,007%
185 ASSET MANAGEMENT LIFE LD 848 848 0.001%
T55 FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND] A ON BERALT OF TURICH ore o7e o017
DINVESTINSTIFUTIONAE FUN D01
UBS FUND MANAGEMENT [SWITLERLAND] AG. 17794 17724 0.020%
185 FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. an A 0.000%
18 LU FUND SOLUTIONS 9P 5 0.032%
U7 BVK KAPTALYERWALTUNGSGESELLSCIHAFT MBH GN BERALF OF

T s 44064 44,064 0.050%
URFONDS BAV RBI AKTEN 3350 3.350 0,004%
UREVERS ALINVESTMENT-CA LS| L SCHATT MBH ON BEHALF OF STEV-NW-

s Ponim 5193 1193 0.001%
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MEH W/ ZET-UNivERS A LFONDS - oo o
WISEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP : : D027
UNIVERSE THE CMi CONY EURO EQ 1720 1720 00077
UNIVERSITY COLLEGE LONDON 7989 7,989 0.005%
UNIVERSITY OF NITRE DAME DU LAC 1162 1162 0.001%
UTAH STATE REFREMENT SYSTEMS 574 74 00T
AR BERKOM INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 814 1816 0.005%
VANGUARD DEVELOFED MARKETS INDEX FUND 206920 206,570 0,235%
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP F@ INDEX FND UK 452 159 0.001%
VANGUARD ESG |NJERNATIONAL STOCK ETF 3104 2106 0.005%
m\sﬂvgumo EHCALLY CONSEIOUS INTERNATIONAL SHARES INDEX 08 . 0001
VANGUARD EURDPEAN SIOCK INDEX FUND 53519 53919 00417
;QJF;?UARD FIDICTARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX e o 00057
Y ANGUARD FIOUCTARY TRUST COMPANY INSTTUTGNAL TOTAL

34 TERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 25.294 25.2%4 0.029%
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL -

SNTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 164.271 164271 C.187%
VANGUARD FISE ALL WORLD EX US INDEX FUND 7572 37572 T.054%
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4906 4906 0.006%
VANGUARD FISE DEVELOPED EURGIFE ALL CAP INDEX ETF 537 537 0015
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 54459 34,489 0.039%
VANGUARD GLOBAL VALUE FACIOR ETF 1241 1241 0.001%
VANGUARD INTERNATIONAL DIVIDEND APPRECIATION INGEX FUND 3450 3461 0.049%
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 5,245 5,248 0.006%
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 17.494 17.494 0.050%
VARGUART INVESTMENTS COMMON CONIR FD- VANGUARD FISE DEV

EUR EX UK CCF 543 545 uLo1%
VANGUARD INVESTMENTE COMMON CONTRACTUAL FO- VANG FISE

SEVELOPED WRLD CCF 431 43 0.000%
TANGUARD INVESTMENTS COTMMON CONTRACTUAL FD- VANG FTSE

DVLPD WRLD EX UK CCF 402 402 0.000%
VANGUARD INVESTMENTS FUNDE ICVEVANGUARD FTSE DEVELOPED )

WOR LD EX_ . UK, EQUITY 5839 585 0.007%
VANGUARD IMVESTMENTS 1T CCF VANGUARD SELECTED SCREENED FISE -

DEV EU Il CCF b6 5 0.000%
VANGUARD INVESTMENTS Il COF-V ANGUARD SELECTED SCREENED FISE

DEY WRLD BBICEE 57 507 001%
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCE INDEX FUND 36671 36870 0,360%
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 15804 75,804 G.018%
VERDIFAPIRFOMDE] KLF AKSIEGLOBAL SMALL CAP INDERS 7 & 0.000%
Elenco censiti 778
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VERITION MULTHSTRATEGY MASTER FUND: LTD. C/O VERITION FUND

MAANAGEMENT LLC 17.099 17.09% 0.019%|
:{;IL!SVC VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE EXUK EQUITY INDEX 17.395 17.395 0.020%,
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 1.56% 1.54% 0.002%
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 7.878 7.878 0.009%,
WELLCOME TRUST 75.349 75.349 0.086%,
WELLINGTON GLOBAL MULTI-STRATEGY MASTER FUND (CAYMAN] 1P, 3 3 0.000%
WELLINGTON GLOBAL MULTI-STRATEGY MASTER FUND [CAYMAN] L.P. 243 343 0,0006%
C/O WELLINGTON ALTERNATIVE INVESTMENIS LLC .
WELLINGTON MANAGEMENT FUNDS [IRELAND] PLC 334.041 334.041 0,379%
WELLINGTON SIRATEGIC EUROPEAN EQUITY LONGSHORT MASTER

EUND CAYMAN LE. 120.500 120.500 C137%
WESTMINSTER ROMAN CATHOLIC DICCESAN TRUST 2.509 2.509 0,003%|
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 22 22 0,000%|
WISDOMTREE DYN CUR HDGE INTL £EQ FD 10016802 3.061 3.061 0.003%)
WISDOMIREE FUROPE HEDGED £Q FD 1001804 55.997 55.997 0,064%|
WISDOMTREE EUROPE QUAL DIV GRWTH FD 478 478 0,001%)
WISDOMTREE INT QUAL DIV GROWTH FD 1001816 1.617 617 0.002%,
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 2.279 2.279 0,003%,|
WISDOMTREE INTL HDG QU Div GRWTH FD 1001811 5.969 5969 0,007%]
WISDOMTREE INTL MIDCAP DIV FUND 1001814 885 885 0,001%,
WISDOMIREE ISSUER ICAV 10.414 10.414 0,01 2%
WnMC EUROPEAN EFQUITY FUND 15.151 15,151 0.017%)]
WS GUINNESS SUSTAINABLE GLOBAL EQUITY FUND 266 266 0.000%,|
XTRACKERS 49,015 49.015 0,056%,
XIRACKERS [IE] PUBLIC LIMNED COMPANY 651 651 0.001%|
XTRACKERS FTSE DEVELOPED EX US MULTIFACTOR ETF 26 26 0,000%)
XTRACKERS MSCI| EURQZONE HEDGED EQUITY EiF 184 184 0.000%)|
Totale 42.000.416 74.093.084 84,157%

Elenco censiti
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DIASORIN
Assemblea ordinaria e straordinaria
27 gennaio 2026

Punte 1 della parte ordinaria

AutorizazZone alfocguiste di azioni proprie finalizzate allo remunerazione degll azionist.  Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nhelfa persona di Francesca Neodo

AB SICAV il - DYNAMIC ALL MAR o

ABRDIN WORLD HEALTHCARE FUND N G
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLD 1520 covzm  F
mesETSrARB WVASTER LIMITED C/O CITCO TRUSTEES [CAVIAAT] om UV
AIE GROUP 18- PENSIGN SCHEME 543 A
AKEA-FONDS 5183 A
ALABAMA TRUST FUND 2612 oo0en|F
ALASKA PERIMANENT FUND CORPORATION 2850 YR
ALBERTA INVESTIENT MANAGEMENT CORPORATION 20,066 0T F
ALGEBRIS UCTTS FUNDS PLC. - ALGEBRIS CORE TALY FUND 2094] e
AL WEATHER 12 TRADING 1D 5 0000%,F
ALL WEATHER PORTFOLIO TRADING LLC 4 Gooes|F
ALLANIGHEONDS BEFT 8819 00%% F
AMERIC AN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE TNTERNATIONAL

EQUITY ETF 30 i
AMONIS NV 7230 I
AMUNDI AUSTRIA 5144 0007 F
AMUNDI EQUITY EURG CONSERVATIVE 33.531 0.045%,  F
AMUNGI ETF ICAY - AMUNDI 5 ANG P 500 EQUAL WEIGHT B35 [EADERS

i 16 0000%  F
AMUNDI INDEX EUROPE Ex UK SMALL Y 000YE] F
AMINDI MSC] MU SMALL CAF ESG BRD TRANS 16.601 000 F
AMUNGI MSC EROPE SMALL C E5G BRD TRANS ¢ .44 0009%]  F
AMUNDI PROGETIG FUTURD PR 6048 000E%, F
AMUND! SGR SPA / AMUNDT RISPAR MWI0 TALIA 20725 0028%]  F
AGR DELTA MASTER ACCOUNT LP. CAD EQUITES 76 0000%, | F
AGIR FLEX 1 SERIES LLC - SERIES A5 277 o00t%e F
QR FLEX 1 SERIES LLC. SERIES A0 510 Go0iE| | F
AQR FLEX 1 SERIES LLC- SERIES A6 530 000t%  F
ACOR FUNDS AGR EQUITY MARKET NEUTRAL FUND 19128 A
AQIR FUNDS AGR LONGSHORT EQUITY FUND 5714 0043%]  F
AGR GLOBAL STOCK SELECTION OFFSHORE FUND 111 P. C/0 AGR - PRV
CAPIAL MANAGEMENT LLC :

ARCA INVESTMENTS - GLOBAL QUANT LOW YOLATLITY RO 1 1047 Go0E| F
ARITONA STATE RETIRERENT SYSTEM 7244 R
ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LTD. ©70 MAPLES CORPOAATE

SERVICES LIMIED 21543 coo®  F
ATWILL HOLDINGS UMITED 757 A R
AVIVA INVESTORS INVESTMENT FUNDE 1w T AVIVA INVESTORS - 000l F
RUIERNATIONAL INDEX TRACKING FUND

WVIVA INVESTORS PASSIVE FLUINDS ACE - Al 56750 GLOBAL EQUITY

e 2753 cooen|  F
AV A TNVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al 50:40 GLOBAL EQUITY

o FonD g7 oooin| F

Punto 1 2730



ag!
AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al CONTINENTAL EUROPEAN

EQUITY INDEX FUND 2707 0.004%
AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al DEVELOPED EUROPEAN EX

UK EQUITY INDEX FUND 1.386 0.002% F
AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al DEVELOPED WORLD EX UK

EQUITY INDEX FUND 1265 0.002% F
VIV A LIFE 8 PENSIONS UX LIMITED 109 0,000% F
AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED 170 0,000% F
AXA WORLD FUNDS SICAY 71.437 0,096%, F
A7 FUND | A7 ALLOCATIGN TALIAN TREND 1.990 0,003% F
AZ FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 79 33.000 0,045% F
A7 FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 24.000 0.032%, F
ATIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 1.700 0.000% F
AZINUT CAPITAL MANAGEMENT SGR 5PA 3.300 0,004%

BAM MASTER [GCM ) 24,359 0,033%,
BARCHIES| GIUSEPPINA 300 0,000%
BAXTER STREET FUND Il L.P. §2.192 0.124%,
BAXTER STREET FUND L.P. 63.880 0,086%
BAXTER STREET OEFSHORE MASTER FUND LTD. 237.779 0,321%

BBH SELECT EQUITY MASTER FUND, LP 381.534 0,515%

?E; DPOOLED INVESTMENT FUND SERIES SMART EUROPEAN EQUITY 179 0.000%

BEAT DRUGS FUND ASSOCIATION a7 0,000%
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEZ AG ON BEHALF OF 4965 0.004%
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND '
BLACKROCK ALUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 5.080 0,012%
BLACKROCK FUND MANAGERS LID 20.735 0.088%]
BLACKROCK INSHTUTIONAL TRUST COMPANY, NLA, INVESTMENT FUNDS 134267 ol 1%

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS - 3
BLACKROCK LIFE LTD 100 0,000%}
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B {EAFESMLB 2,862 0,004

BNP PARIBAS EASY - E3G EUROZONE BIODIVERSITY LEADERS PAB 650 0,001%]..

BNZ WHOLESALE INTERMATICNAL EQUITIES {INDEX) FUND 344 0.000%]
BOCI PRUDENTIAL TRUSTEE LIMITED BOCPIFS EUIF 1.338 0,002%] .
BRIDGEWATER ALL WEATHER EURQ FUND LTD 4 0,000% F
BRIDGEWATER ALL WEATHER PORTFOLIO W LTD 44 0,000% F
[RRIDGEWATER ALL WEATHER PORTFOUIC TRADRING Il 15 110 184 0,000%, F
ERIDGEWATER ALL WEATHER PORTFOLIO TRADING IILTD 165 0.000% F
BRIDGEWATER ALL WEATHER STERLING FUND LTD 4 0,000%, F
EROWN ADVISORY - WMC STRATEGIC FURDPEAN EGQUITY FUND 40,769 0,055% F
BWSP GLOBAL MACRO TRADING LIMITED 3 0,000% £
CAISSE DE REIRAITE D'HYDRO-QUEBEC 2.261 0.003% F
CALUFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 27.644 0.037% F
CALFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 21.191 0.029% F
CALVERT CLIFFS NUCLEAR POWER PLANT UNIT ONE QUALIFIED FUND 564 0.001% F
CALVERT CLIFFS NUCLEAR POWER PLANT UNIT TWO QUALIFIED FUND 728 0.001% F
CALVERT INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 23.003 0.031% F
CALVERT INTERNATIONAL RESPONSIBLE INDEX FUND 1.327 0,002% F
CARDIFF UNIVERSITY 3,274 0,004% F
CARMIGNAC PORTFOLIO LONG-SHORT EURQOPEAN EQUITIES 100.55% 0,136% F
CBP GROWTH SMC 3.628 0.005% F
CCLA BETIER WORLD GLOBAL EQUITY FUND 28.718 0.039% F
CCLA CHARITY AUTHORISED INVESTMENT FUND - CATHCLIC

|INVESTMENT FUND 24.253 0.033% F
CCLA INVESTMENT FUNDS ICVC 4,350 0.006% F
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF

CPERATING 1.142 0.002% F
CHEYRON UK PENSION TRUSTEE LIMITED AS TRUSTEE OF THE CHEVRON. 179 0.000% F
CITITRUST LIMITED 555 0.001% F
CITITRUST LIMITED AS TRUSTEE OF BEACKROCK PREMIER FUNDS- 190 0.000% ¢
BLACKROCK WORLD EQUITY INDEX FUND ‘

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 13,427 0.018% F
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CLINTON NUCLEAR FOWER PLANT QUALIFIED FUND.
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0.001%

FUND

F
COIF CHARITIES ETHICAL INVESTMENT FUND 136.69% 0.184% F
COIF CHARITIES GLOBAL EQUITY INCOME FUND 18.430 0.025% F
COIF CHARITIES INVESTMENT FUND 220.446 0.298% F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 14.385 0.019% F
CONNECTICUT GENERAL LIFE [NSURANCE COMPANY 40 C.000% F
gEONSTELLAT\ON ENERGY GENERATION LLC TAX-QUALIFIED NUCLEAR 7 549 0.010% E
CONSTELLATION FITZPATRICK QUALIFIED FUND 1.044 0.001% F
CONSTELLATION LIMERICK UNIT 1 QUALIFIED FUND 451 0.001% F
CONSTELLATION LIMERICK UNIT 2 QUALIFIED FUND 4620 0.001% F
CONSTELLATION PEACH BOTTOM UNIT 1 GUALIFIED FUND, 183 0.000% 3
CONSTELLATION PEACH BOTIOM UNIT 2 GUALIFIED FUND 375 0.001% P
CONSTELLATION PEACH BOTIOM UNIT 3 QUALIFIED FUND 425 0.001% F
CONSTELLATION SALEM UNIT | QUALIFIED FUND 3 0.000% F
CONSTELLATION SALEM UNIT 2 QUALIFIED FUND 257 0,000% F
CONSUMERS ENERGY COMPANY NON-UNION WELFARE BENEFIT TRUST 47 0.000% F
10 PROVIDE FOR RETIREE HEALTH CARE AND '
COOPER SQUARE FUND il L.P. 11.052 0.015% F
COQPER SQUARE FUND LP. 27.782 0.037% F
COOPER SQUARE OFFSHORE MASTER FUND LTD. 5.484 0.007% F
CP GLOBAL ALPHA 932802 16.425 0.022% F
CPL-YARRA GLOBAL SMALL COMPARNIES FUND 7.534 0.010% F
CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX] 8.421 0.011% F
CSAA INSURANCE EXCHANGE 178 0.000% F
D.E. SHAW OCULUS INTL, INC 2876 0.004% F
DEKA-RAB 1.082 0.001% F
DESTINATIONS INTERNATIONAL EQU 263 0,000% F
DHAHRAN VALLEY BUSINESS SERVICES COMPANY 40 0.000% F
BIOCESE OF HEXHAM AND NEWCASTLE 3.5%0 0,005% F
DNB BANK ASA 77.854 0,105% F
DOLCAY CLOBAL ALPHA HS2FG103002 2.215 0,003% F
DYNASTY INVEST LD 103 0.000% F
EATON WANCE INTERNATIONAL SMALLC AP FUND 254 0.000% F
EATON VANCE TRUST COMPANY INTERNATIONAL SMALL CAP
COMMON TR 1.843 0,002% F
EMPOWER ANNUITY INSURANCE COMPANY 749 0.001% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 415.803 0.561% F
ENSIGN PEAK CP SELECT EQ GROUP AFT 241777 58.606 0.093% F
ETICA SGR 5PA — FONDO ETICA AZIONARIO 2.761 0.013% F
ENICA SGR SPA - FONDO ETICA BILANCIATO 20.758 0.028% F
ETICA SGR SPA— FONDO ETICA OB, SOCIALE 522 0001% F
ETICA SGR SPA-TONDO ETICA OBB, MISTO 2.069 0.003% F
ETICA SGR SPA— FONDO ETICA RENDITA BIL. 4.946 0,007% F
FIORO EURDFPE LTD 2 0.000% F
EURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 800 0.001% F
EURIZON AZIONI ITALIA 77.000 0.104% F
EURIZON AZION] PMI TALIA 14.000 0.019% F
EURIZON FUND 29.807 0.040% F
EURIZON INVESTRMENT SICAV 10.082 0,014% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 700 0,001% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 3.200 0.004% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 5.500 0,007% F
EVEN CHEN MENACHEM 50.000 0.067% F
EVi CALVERT EURD SMID CAP 1007058 32 0.000% F
FAMILY INVESTMENTS CHILD TRUST FUND 382 0001 % F
FGP GLOBAL SMALLER COMPANIES FUND 7.700 0.010% F
FGP INTERNATIONAL EQUITY FUND 24.700 0.033% F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 6.445 0.009% F
FIDELITY FUNDS - TALY POOL 153.674 0.207% F
}EIUDSEITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED 101 0.000% F
FIDELITY SALEM STREET TRUST; FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 12.103 0.016% E
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FIDEURAM ITALIA 3.294 0004%] F
FIDEURAM PIANG AZIONI TALIA 50,344 0,081% F
FIDEURAM PIANC BILANCIATO TALIA 30 2.800 0.004% F
FIDEURAM PIANG BILANCIATO TALIA 50 11.800 0016%| F
FIDUCEE GLOBALE DES REGIMES DERETRAIE DF LA SOCIETE DE
TRANSPORT DE MONTREAL 11998 ooTe®  F
FINDE S.P.A. 1.140.000 1,539%  F
FIRSE SENTIER INVESTORS GLOBAL UMBRELLA FUND PLC - STEWART 14943 0.020%  F
fINVESTORS WORLDWIDE SUSTAINABILITY FUND ’
FJARDE AP-FONDEN. 1.555 O002%] F
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT
[inoEx Funo 293 0.000% F/
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 52.210 0.070% 1
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST.. 91 0600% A
FORD MOTOR COMPANY OF CANADA LIMITED PENSION TRUST 47 0,000%]  F\
FRANKFURTER AKTIENFONDS FUER STIFTUNGEN 85.930 ol F %
FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST FRANKLIN FTSE EUROPE ETF 176 0000l F Y
FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST FRANKLIN FTSE EUROZONE ETF 180 0.000% F
GE HEALTHCARE PENSION MASTER TRUST 5.997 0.008% F
GENERAL MEDICAL COUNCIL 725 G001%
GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL INSURANCE. 13.220 Q018%  F
GENERALLINVESTMENTS SICAV 4 0,000% F
GENERAL INVESTMENTS SICAV EURO FUTURE LEADERS 56 0,000% F
GLOBAL ALPHA EAFE SMALL CAP EQUITY FUND 18.150 0,024% F
GLOBAL ALPHA INTERNATIONAL SMA 141.108 0.190%| 7 E)
GLOBAL MULTI FACTOR EQUITY FUND 322 0.000%]. -
GLOBAL OPPORTUNITIES OFFSHORE LTD 990 0.001%) 4
GOLDMAN SACHS BEWAARSTICHTING 1.042 0.001F]
GOLDMAN SACHS FUNDS 197.458 0.967%| %%
GOLDMAN SACHS FUNDS |l . 19.563 0.0l
GOLDMAN SACHS INSTITUTIONAL FUNDS PLC-CUSTOM EURCRE FQUITY =
E AR 713 o,oz\‘év
(NE-OEDMAN SACHS INSTITUTIONAL FUNDS PLC-GLOBAL EQUITY MARKET | 985 0‘003% &
GOLDMAN SACHS MSC!WORLD PRIVATE EQUITY RETURN TRACKER ETF 45 0,000% F
GOLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL
GOLDMAN SACHS AND CO 53897 0.073% F
SS;DMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL SMALL 449 591 0.877% .
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 1936 0.003% F
GRANDEUR PEAK GLOBAL CONIRARIA 54.01] 0,073% F
GRANDEUR PEAK GLOBAL FEXPLORER 3.413 0,005% F
GRANDEUR PEAK GLOBAL OPPORTUNI 99.24] 0,134% F
GRANDEUR PEAK GLOBAL REACH FUN 7.462 0.010% F
GRANDEUR PEAK GLOBAL STALWARTS 12.859 0.017% F
GRANDEUR PEAK INTERNATIONAL 30.352 0,041% F
GRANDEUR PEAK INTERNATIONAL ST 257419 0.348% F
53 ALPHA ENH EUROPE EQTY ACTIVE 127 000% F
GUINNESS ASSET MANAGEMENT FUNDS PLC/ GUINNESS GLOBAL
QUALITY MID CAP FUND 3.540 o005%  F
HARCO GLOBAL ALPHA HS2F0203002 1.810 0002% F
FARDING LOEVNER FUMDS INC. INTERNATIONAL SMALL COMPANIES
BORTEOLIC 22.389 DO30% F
HARDING LOEVNER FUNDS PLC 285 0,000% F
HELSANA AG AKTIEN AUSLAND DUEBENDORF 47 0000% F
HELSANA UNFALL AG AKTIEN AUSLAND GEEUNDENES VERMOEGEN s 0,000% F
DUERENDORF i
HELSANA VERSICHERUNGEN AG AKTIEN AUSLAND GEBUNDENES = 0.000% .
VERMOEGEN DUEBENDORFE i
HELSARNA TUSATIVERSICHERUNGEN AG AKTIEN AUSLAND GEBUNDEMES 3 0,000% .
VERMOEGEN DUEBENDORF '
HMTS EQUITIES VALUE ESG SMALL + MID CAPS 5.828 0,008% F
HOLOGENE ADVISORS MASTER FUND LTD. C/O MAPLES CORPORAITE s 0.001% .
SERVICES LIMITED i
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HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT EURQPE EX UK § 531 0.001% e
CREENED INDEX EQUITY ’
HSRC BANK PLC A5 TRUSTEE OF STATE STREET ALT WORLD SMALL CAP 4 0.000% ;
|INDEX EQUITY FUND i
HSBC INDEX TRACKER INVESTMENT FUNDS - EUROPEAN INDEX FUND 24 834 0.034% F
?Usig JNDEX TRACKER INVESTMENT FUNDS - FISE ALL-WORLD TNDEX . 0.00%% R
HSBC POOLED INVESTMENT FUND - HSBC PCOLED EUROPE EQUITY 33 Y
INDEX TRACKING FUND i
|HSBEC UK BANK PLC 755 0,001% F
{iIBM 401 (K} PLUS PLAN TRUST 4,568 0,006% F
[iLA - RAFIMF 121 0.000% F
[iNG DIRECT SICAV 1.023 0.001% F
FNTERNA'HONAL MONETARY FUND 1.491 0,002% F
INTERNATIONALE KAPTALANLAGEGESELLSCHAFT MBH ACTING FCR
THE ACCOUNT OF AEZ AFA 5665 0.008% F
INVESCO FISE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 2.189 0.003% F
INVESCO MARKETS i PLC 474 0.001% F
INVESCO POOLED INVESTMENT FUND - EUROPE FUNEY 139 0.,000% F
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 883 0,001% F
P INVESTIMENT: E PARTECIPAZION; S.r.. 09848270014 45.186.908 66,385% F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 77 0,000% F
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 154.368 0,208% F
ISHARES CORE MSCIEAEE IMI INDEX ETF 13.563 0.018% F
ISHARES CORE MSCIEUROPE ETF 10,939 C.015% F
ISHARES CORE MSCIINTERNATIONAL DEVELOPED MARKETS ETF 26575 0.036% F
ISHARES CORE MSCi TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 30.862 0.042% F
ISHARES If PUBLIC LIMITED COMPANY 5055 0,007% F
ISHARES IIl PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% F
ISHARES INTERNATIONAL DIVIDEND GROWTH EXF 2.488 0.004% F
ISHARES [V PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% F
ISHARES MSC| EAFE SMALL-CAP ETF 83.244 0112% F
ISHARES MSCI EUROPE IM! INDEX ETF 545 0,001% £
ISHARES MSCI EURQPE SMALL-CAF ETF 2101 0.003% F
ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 1035 0.001% F
ISHARES Vi PUBLIC LIMITED COMPANY 200 0000%  F
1WA - FOREST INDUSTRY PENSION PLAN 2100 6,678 0009%]  F
JBWN-MED CORE GLOBAL EG TILT 282 0000%|  F
JESSELTON GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 4851 0007%  F
JTW TRUST NO. T UAD 9/19/02. 98 0000%| F
ITW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02. 137 0000%  F
K ABCUTER INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND It LLC 12.822 00i7% F
LACERA MASTER OPEB TRUST 439 0,001% F
LAURUS GLOBAL SMALL CAP FUND 480 C00i%|  F
LBPAM 3 MOIS 14,279 0,022% F
LEANZA GIOELE 8 0000%|  F
LEGAL & GENERAL GLOBAL EQUITY INDEX FUND 278 0000% T
;SS&L & GENERAL GLOBAL HEALTH & PHARMACEUTICALS BNDEX 5474 oooswl  F
LEGAL & GENERAL ICAV. 3T 0,005% F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT} LIMITED 3.536 0,005% F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 457 0.001% F
LEGAL AND GENERAL EURCPEAN INDEX TRUST 11.358 0.015% F
LEGAL AND GENERAL INTERNATIONAL INDEX TRUST 1734 0.002% F
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 42,370 0,057% £
LGPS CENTRAL AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME.. 25 0.000% F
kﬁ(;?;!fgg MARTIN CORPORATION DEFAINED CONTRIBUTION PLANS 50,639 0.068% :
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 24,938 0.034% F
LONYIA MID CAP EURO 434 0,001% F
LOPEZ IGNAZIO DIEGC LPZGIDBICC5A642K 15 0,000% F
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM. 1.231 0,002% F
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LCS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETREMENT ASSOCIATI 0003%]  F
LOUSBOURG INVESTIAENES INC. 22.058 ooan] F
LOUSIAINA STATE EMPLOYEES RETIREMENT SYSIEM 25965 0.035%] . F
:;Hl;lgNAfMARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCTTS s JRPE
[LX 1M SMALL MID CAP EURD EQUITIES 5255 0007 F
MED (LUX) INVESTMENT FUNDS 1 SICAV 3.474 A G
MADELEINE MID CAPS EURG 16.865 0023%|  F
MAN GLG DIWERSIIED EQUITY MASTER 2 oo F
mlr?g;nuuafsmmﬁev MAST ER FUND MAPLES CORPORATE SERVICES - JPU R
MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 755 nomEF
T ANULIFE |NWESTMENT MAMAG EMENT STSTEMATIC INTERNATIONAL

SMALL CAP EQUITY POOLE 2784 oo04%E  F
IMARSHALL WACE LLP MWIS - EURERA FUND 3835 0005%  F
MC SRL 12212000017 2600000 6.206%|  F
EDICLANUM FLESSIBILE FUTURO ITALIA 269.000 03633 F
MEDIGLAN UM FLESSIBILE SYILUPPO TTALIA 5.500 001%|  F
MERCER (UF COMMON CONTRACTUAL FUND 55,550 G.100%  F
MERCER QF FUND PLC 6402 e G
AP ML WELLINGTOMN 5412 e G
A FONDS K12 2847 0004%  F
Tng(@;TGOMERY COUNTY COMEOLIDATED RETIREE HEALTH BENEFITS P JTIN R
MORDEN COLLEGE 2523 A G
ST AT EX-U.5. N4 INDEX FUND B2 1295 AR
MULTT UNITS FRANGCE - AMUNDI FT 31545 00297 F
NULTILABEL SICAY 556 0O00E| T
MULT-MANAGER GLOBAL EQUITIES FUND IGLOBAL APLRA] 7678 s D
NATIGNAL EANE FINANCIAL INC EXT

NAT ONAL EMPLOYMENT SAVINGS TRUST 3,292

NATONAL RALROAD RETREMENT INVESTMENT TRUST 17.971

NATIXIS AR FUNDS E.500

NATWEST §T JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 95944

NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE © 2887

NEF REPARMIO TALIA 12,400

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 56,287

NFS LIMITED 12.95]

NINE MILE POINT NDT GUALINED PARTNERSL I W53

NCRDEA 1 SICAY 52,079

NORGES BANK 120299

NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTEY WORLD ER-US INVESTABLE P

MAR

NORTIERN TRUST COMMON ALl COUNTRY WORLD NDEX (AW EX- o -
USF

MORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 11907 F
MORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND %620 F
NVW ARTENFONDS 667 E
CLD WESTBURY SMALL AND MID GAP STRATEGIES FLIND. 7960 F
ONEMARKETS FIL EUROFE HERITAGE £D R F
ONEMARKETS TALY ICAV 13515 F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP [UNHEDGED] INDEX FOOL 762 F
DYTRUM SRI EURG MINVOL EQUITY 4530 F
GUTRAM GLOBAL ALPHA [52F0303002 2.523 F
PARAMETRIC. INTERNANIONAL EQUITYFUND 1700 F
PEGASUS-ULEONDS 7800 F
PEOFLE'S BANK, OF CHINA 13690 F
PESPIMC O RAFE DY NAMIC MULTFFACTOR INTERNATIONAL EQUAY ETF 462 F
PINNACLE ANTIPODES GLOBAL OF D 3.553 AN
PINNACLE FUND SERVICES LMITED AS THE RESPGNSIBLE ENTITY FOR 24 S00%. F
PNC BANK NA 330 GO00%LF
FOMI72 LONDOMN VESTMENTS LTD. 765 SR EE
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POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 8.018 0011% fF
PRESBYTERIAN CHURCH INVESTMENT FUND 5087 0007% F
PSPPF GLOBAL ALPHA INTL SC 25572 0,035% F
FUBLIC EMPLOVEES REVREMENT ASSOCIATION CF COLORADO 1164 0002%, __F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.500 0,002% F
FUBLIC EMPLOYEES RETREMENT SYSTEM GF MISSISSIFP| 4,400 0006%. F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF ORIO 7930 0011% F
FURE EURCPE SMALL MID CAB EQUITIES 4196 0006%,F
PUTIM AUTHORISED CONIRACTUAL SCHEME - PUTI ACS SUSTAINABLE 5941 0,008% F
INDEX EUROPEAN EQUITY FUND

QUALITY EDUCATION FUND 40 0,000% F
QUONIAR FUNDS SELECTION SICAY - EURCPEAN FQUITIES 5081 0ol F
RE. GINNA NUCLEAR POWER PLANT UALIFIED FUND. 8¢ 0O0IE. F
REASSURE LIMITED 5452 oo07E F
REVA ANDREA RYINDRBBAZOF704R 18 0,000% F
ROBG GLOBAL HEALTHCARE TECHNOLOGY AND INNOYATION ETF 0762 Golen  F
ROSA CARLG RSOCRLGOATBLI19C 50.000 00STE T
ROYAL LONDON EQUITY FUNDS ICVC - ROYAL LONDON EUROPE EX

UK CQUITY T4T FUND 4.40¢ Rl
REAG 2015 FUND LP 1.236 AN
SAN FRANCISCO CITY AND COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 31.201 0.042% F
SARAGO 1 SRL 11070180960 Tae0.75a con0s | F
SARAGC SRt 03505280960 4.805.064 4,485% F
SCHRODER GAA 1914 5005 F
SCHRODER INSTITURIONAL FODLED FUNDS B4 0000%,  F
SCHRODER INTERMATIONAL SELECTION FUND 29.611 0,040% F
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETF 13.282 0,018% F
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INDEX FUND 2954 00068 T
SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF 50.833 0.069% F
SCHWAB INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 45 o0i%. F
SCOTTISH WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS FUNDS ICVC- EURGCPEAN 1032 0.002% £
[EX UKIEQUITY FUND .
SELFFINANCING POSTSECONDARY EDUC AN FUND G O000%: F
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 48 0000% F
SIEGEL FAMILY TRUST 58 0.000%; _F
SIMONE LODOVICO PIO 1.105 0.001% F
SOTIAL PROTECTION FURD 4656 0,006 F
SCCIETY OF JESUS TRUST OF 1929 FOR ROMAN CATHOLIG PURPOSES 27893 0051%  F
SQUTHWELL & NOTTINGHAM DIOCESAN BOARD OF FINANCE 1.252 0,002% F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS, 2.875 0,004% F
SPDR PORTFOLID DEVELOPED WORLD EXUS ETF 27.552 0037 F
SPDR PORTFOLIO EURDPE ETF 1.264 0,002% F
SSB MSCI ACWI EX USA IME SCREENED NOMNLENDING COMMON TRUST 1.245 0.002% N
FUND

$5B MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.479 cooTm  F
SSGA SPDR EI7S EUROPE #l PUBLICLIMITED C-OME ANY 13955 G
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 80.159 0,108% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 480 0.001% F
STATE OF MICHIGAN RETIREMENT SY5TEM $3.439 CoBen|  F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCL 3,020 NG
STATE OF WISCOMSIN INVESTMENT BOARD 574 oonE F
STAIZ STREET GLOBAL ADVISORS GROSS ROL UP UNI TAUST & 0000% T
STATE STREET GLGBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTEGLD 5955 OO0E%| F
STATE STREET IRELAND UNIT TRUST 4613 0,001% F
STEWART IMVESTCRS WORLDWIDE ALL CAP FUND 74,401 G
STEWART INVESTORS WORLDWIDE SUSTAINABRILITY FUND 62926 0.085% F
STICHTING BEDRIFSTAKPENSIGENFORNDS VOOR DE BOUWNIIVERHE 716 0.001% F
STICHTING BPL PENSIOEN 311 0,001% F
STICHTIMG PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGC OR PORATIES 540 0o0E  F
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STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 465 0.001% F
SUBSIDIZED SCHOCLS PROVIDENT FUND 195 0,000% F
SYCOMORE SELECTION MIDCAP 25178 0.034% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 45.357 0,088% F
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 52070 0070% F
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 1.989 0.003% F
THE ROARD OF THE PENSION PROTECTION FUND RENAISSANCE 1.751 0,002% F
THE CBF CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND 129.071 0,174% F
THE HKSAR GOVERMMENT SCHOLARSHIP FUND 77 0,000% F
THE METHODIST HOSPITAL 11.605 0.016% F
THE REGENTS OF THE UNIVERSTY OF CALIFORNIA 25.474 0.024% £
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4540 0.007% F
THE TUOMO ©. VUOLTEENAHO 2025 CHARI TABLE REMAINDER

UNITRUST 736 0.001% F
THOMAS L. WALTON FAMILY TRUST UAD 03/1 9/13 305 0.000% 3
THREE pailLE ISLAND UNIT ONE QUALIFIED FUND 424 0.001% F
THRIFT SAVINGS PLAN 13.977 0.019% F
THRIFT SAVINGS PLAN 42,515 0,084% F
THYSSEN GLOBAL INVESTMENTS LLC 79 0.000% F
TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 4.458 0.009% F
TREDJE AP-FONDEN 546 CO01% F
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 5444 0.008% F
UBS (LUX) EUROPEAN ENTREPRENEUR 4.057 0,008% F
UBS ASSET MANAGEMENT LIFE 1TD 848 0.001% F
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG ON BEHALF OF ZURICH 276 - .
INVESTINSTITUTIONAL FUN - F
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND] AG. 17.724 0024% - F.-
URS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND] AG.. 411 0.000% ” Fe
URS LUX FUND SOLUTIONS 27 939 0,038%] -7 F
UTBVK KAPITALYERWALTUNGS GESELLSCHATT MBH ON BEHALF OF T

BAYVK Al-FORDS 44.064 0.059%1
UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 3.350 0.005%1 -
UNTVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH CON BEHALF OF STBV-NW- 1193 e
UNIVERSAL-FONDS : s
UNVERS AL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZET-UNIVERSAL-FONDS 1551 0.002%
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP '

UNIVERSE THE CMI CONT EURO EQ 1720 oooewl TR T
UNIVERSITY GOLLEGE LONDON 7.98% 0.011% F
UNIVERSITY OF NOTRE DAME DU LAC 1162 0.009% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 474 0.001% F
VAN BERKOM INTERNATIONAL SMALL CAP FUNE) 1816 0.002% F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 206720 0,279% £
vANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 452 0O01% F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 4,104 0.006% £
l\:/Lj\T\IIVDGUARD ETHIC ALLY CONSCIOUS INTERNATHONAL SHARES INDEX 408 6.001% .
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 53919 0073% F
:R;?JI;SUARD FIDUCHARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 4501 0.006% .
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNAT:ONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 25294 0.034% T
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL 54271 0.297% .
INTERMATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST i . :
VANGUARD FTSE ALL WORLD EX US INDEX FUND 47.572 0,064% £
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4506 0.007% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EURCPE ALL CAP INDEX ETF 537 0.001% F
VANGUARD EUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 34 489 0.047% F
VANGUARD GLOBAL VALUE FACTOR ETF 1.241 0.002% F
VANGUARD BNTERNATIONAL DIVIDEND APPRECIATION INDEX FUND 43481 0.059% F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 5048 0,007% F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 17494 0,024% F
VANGUARD BNVESTMENTS COMMON CONITR FD- VANGUARD FTSE o5 0.001% ¢
DEV EUR EX UK CCF
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IVANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FD- VANG FISE

DEVELOPED WRLD CCF 431 CADT% F
VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FD- VANG FISE 02 0.001% r
DVLPD WRLD EX UK CCF :
VANGUARD INVESTMENTS FUNDS [EVEVANGUARD FTSE DEVELOPED

WOR LD EX - UK. EQUITY 583 i
VANGUARD INVESTMENTS [| CCF-VANGUARD SELECTED SCREENED 56 0.000% r
FTSE DEVEUN CCFE ‘
VANGUARD INVESTMENTS || CCF-YANGUARD SELECTED SCREENED 507 0.001% ;
FTSE DEV WRLD (BICCF

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 316,67 0.427% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 15.804 0,021% F
VERDIPAPIRFOMNDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 47 0.000% F
VERITION MULTI-STRATEGY MASTER FUND LTD. C/O VERMION FUND

MANAGEMERNT LLC 17.099 0.023% F
\F/LIJFNISVC VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE EXUK EQUITY INDEX 17395 0.093% F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 1.56% 0.002% F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 7.878 0.011% £
WELLCOME TRUST 75.349 0.162% F
WELLINGTON GLOBAL MULT-STRATEGY MASTER FUND [CAYMAN]) LP. 3 0.000% F
WELLINGTON GLOBAL MULTESTRATEGY MASTER FUND [CAYMAN) LP. a3 0,000% .
C/O WELLINGTON ALTERNATIVE INVESTMENTS LLC :
WELLINGTON MANAGEMENT FUNDS (IRELAND) PLC 334,04 0,451% F
WELLINGTON STRATEGEC EUROPEAN EQUITY LONGSHORT MASTER

EUND CAYMAN L.P. 120,500 0.163% F
WESTIMINSTER ROMAN CATHOLIC DIQCESAN TRUST 2.509 0.003% F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND, 20 0,000% F
WISDOMTREE BYN CUR HDGE INTL EQ FID 1001802 3,06 0.004% F
WISDOMIREE EUROPE HEDGED EG ED 1001804 55,997 0.076% F
WISDOMTREE EUROPE QUAL DIV GRWTH fD 478 0.001% F
WISDOMIREE INT QUAL DIV GROWTH FD 1001814 1.817 0,000% F
WISDOMIREE INTL EQUITY FUND 1001810 2279 0.003% F
WISDOMIREE INTL HDG QU DI GRWTH FD 1001811 5969 0.008% F
WISDOMIREE INTL MIDCAF Div FUND 1001814 885 0.001% F
WISDOMTREE ISSUER ICAV 10.414 0.014% F
WMC EUROPEAN EGHITY FUND 15,151 0.020% F
WS GUINNESS SUSTAINABLE GLOBAL EQUITY FUND 266 0.000% F
XTRACKERS 49.015 0.066% F
XTRACKERS {I€) PUBLIC LIMITED COMPANY 451 0.001% F
XTRACKERS FISE DEVELOPED EX US MULTIFACTOR ETF 26 0,000% F
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 184 0,000% F
DI SPALATRO ANTONIO DIPNTNGBA6B3721 160 0000%  C
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.255 0.002% A
IAM NATIONAL PENSION FUND 961 0.001% A
Totale votani 74.093.084 100%

Legsnda

F - Fovorevole

C - Contrana

A - Astenuto

L - Lista %

NY - Nan Votante
MNE - Non Espresse
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DIASORIN
Assembled ordinaria e straordinaria
27 gennaio 2026

Punto 1 della pare sfraordinaria

Proposta di efiminozione dell'indicazione del valore nominale delle azioni e contfestuale modifica dell'ard. 5 {“Capitale
Sociale - Azioni") dello sfotuto sociale. Deliberazioni inerenii e consegueanti.

Flenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nelta persona di Francesca Neodo

AR SICA 51 0.000% F
ABRDN WORLD HEALTHCARE FUND 64.774 0,087% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 1.520 0.002% F
GHML‘TSETSTARB MASTER LIMITED C/O CITCO TRUSTEES [CAYMARN) 1938 0.003% P
AR GROUP IRISH PENSION SCHEME 543 0.001% F
AKEA-FONDS 3.183 0.004% F
ALABAMA TRUST FUND 2612 0.004% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 2.850 0.004% F
ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION 20.068 0.027% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CTORE TALY FUND 20.941 0.028% F
ALL WEATHER 12 TRADING LTD 65 0.000% F
ALL WEATHER PORTFOLID TRADING LLC 224 0.000% F
ALLIANZGHFONDS DSPY 8.819 0012% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL

EQUITY ETF 0 0.000% F
AMONIS NV 7.232 0.010% F
AMUNDEAUSTRIA 5.144 0.007% F
AMUNDIE EQUITY EURC CONSERVATIVE 33.55 0.045% F
AMUNDI ETF ICAY - AMUNDI S AND P 500 CQUAL WEIGHT £5G LEADERS

LCHTS ETF 14 0,000% F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 888 0.001% F
AMUNDI M3SCI EMU SMALL CAF ESG BRD TRANS 16.601 0.022% F
AMUNDE MSCIEUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 5.644 0.009% F
AMUNDE PROGETTO FUTURO FIR £.048 0.008% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 20.725 0.028% F
AGR DELTA MASTER ACCOUNT LP. CAD FQUITIES 76 0,000% F
AGR FLEX T SERIES LLC - SERIES A15 477 0.001% F
AGR FLEX 1 SERIES LLC SERIES A10 510 0,001% F
AGR FLEX T SERIES LLC- SERIES Aé 530 0.001% F
AQR FUNDS AQR EQUITY MARKET NEUTRAL FUND 19.128 0,026% F
AGR FUNDS AQR LONGSHORT FQUITY FUND 31.714 0,043% F
AQR GLOBAL STOCK SELECTION OQFFSHORE FUND il LP. C/0 AGR " 0.000% F
CAPITAL MANAGEMENT LLC ;

ARCA INVESTMENTS - GLOBAL GUANT LOW VOLATILTY RO 1.047 0001 % F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 7244 0,010% F
ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LTD. C/0 MAPLES CORPORATE

SERVICES LIMITED 21947 0.030% F
ATWILL HOLDINGS LIMITED 237 0.000% F
AVIVA INVESTORS INVESTMENT FUNDS ICVC AVIVA INVESTORS 337 0.000% £
INTERNATIONAL INDEX TRACKING FUND !

AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al 50:50 GLOBAL EQUITY

INDEX FUND 2.753 0,004% F
AVIVA INYESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al 60240 GLOBAL EQUITY

INDIEX FUND 737 000 % F
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AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al CONTINENTAL EURCPEAN

EGUITY INDEX FUND hid boceR
VIV TNVESORS PASITVE FUNDS ACS - Al DEVELGPED EUROPEAN EX

YK EQUITY INDEX FUND 1588 oovzE  F
AV A INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al DEVELGPED WORLD BX UK -
EQUITY INDEX FUND 1268 S
AVIVA LIFE & PENSIONS UK UMITED 109 Co0cE|  F
AVIVA LIEE ARD PENSIONS UK LIMITED 170 0000 F
A%A WORLD FUNDS SICAY 73,237 C0oea|  F
A7 FUND | AL ALLOCATION TALAN TREND 1950 S ANEEG
ATFOND | AL ALLOC ATION PIR TALIAN EXCELLENCE 70 33000 0.045%] F
A7 FUND 1-AZ ALLOCATIC NATALIAN LONG TERM OPPGRTUNITIES 24000 0052 F
21T CAPT AL MANAGEMENT SGR SPA 1.700 00025 F
ATIMUT CAPTAL MANAGEMENT SGR SPA 3.300 o008zl F
B AR MASIER [GOM ] 74359 5,053 F
BARCHIES GIUSEP PINA 300 DOOEN. F
BAXTER STREET FUND Il LP. 92.19% 0,124%| N F
BAXTER STREET FUND LP. 53.850 0.086%] T
BAXTER STREET OFFSHORE MASTER FUND LTD. 237.779 0% F
8BF SELECT EGUATY MASTER FUND), LP 381,534 0515%  F
%;Nr EI:OOLED TNVESTMENT FUND SERIES SMART EURDFEAN EQUITY o S .
BEAT DRUGE FUND ASSOCATION o7 00003 F
ELACKROCE ASSET MANAGEMENT SCFWENL A BN BEHALT OF

ISHARES WORLD £X SWITZERLAND 4268 it
BLACKROCK ALTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 9.080 G
Bl ACKROCK FUND MANAGERS LTD 70,735 6.008%] P
BLACKROCK INSTTUTIONAL TRUST COMBANY. NA. INVESTMENE FUNDS i PR g
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS : e
BLACKROCK LIFE LTD 100

BLACKROGCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B [EAFESMLE 2862

B14F PARIBAS EASY - P3G EUROZOWE BIODNWERSITY LEADERS PAB £E0

RNT WHOLESALE INTERNATIGNAL EQUITIES (INDEX) FUND 264

BOCI PRUDENTIAL TRUSTEE LIMITER BOCPIES EUF 133

PRIDGEWATER ALL WEATHER EURC FUND LTD P 3
BRIDGEWATER ALL WEATHER PORTEQUO I LTD % 0.000%] F.
BRIDGEWATER ALL WEATHER PORIFOLIO TRADING 115 LTD 184 coww|  f
BRIDGEWAIER ALL WEATHER PORTFOLIC TRADING I L1D 185 0000%|  F
ARIDGEWATER ALL WEATHER STERLING FUND LTD 2 COT|  F
BROWN ADVISORY - WMC STRATEGIC EUROFEAN EGUITY FUND 20787 A NG
BWEP GLOBAL MACRO TRADING LIMITED 3 0000 F
CAISSE DF RETRANTE DHYDRO- GUEBEC 7261 e G
CALFORNIA FUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 74 0037%| F
CALFORINIA STATE TEACHERS RETREMENT SYSTEM 21191 000%E|  F
CALVERT CLIFFS NUCLEAR POWER PLANT UNIT ONE GUALIFIED FUND 544 00M%E  F
CALVERT CLIFES NUCLEAR POWER PLANT LNIT TWG QUALIFED FUND 728 0001%|  F
CALVERT INTERIATIONAL OPPORTUNTIES FUND 23073 Cos1%E| T
CALVERT INTERNATIONAL RESPONSIBLE INDEX FUND 1327 0.005%] F
CARDIFF UNIVERSTTY 5574 0.004%] _F
CARMIGNAC. PORTFOLD LONGSHORT EUROPEAN EQUITIES 100.557 013%%]  F
CBP GROWTH SMC 3.628 0005%]  F
CCLA BETTER WORLD GLOBAL EQUITY FUND 718 00%%] F
TELA CHARITY AUTHORISED INVESTMENT FUND - CATROLK

[INVESTMENT FLUND 24.253 oosxm  F
CCLA INVESTMENT FUNDS 1CVE 4,350 0.006%|  F
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIGNAL UNIGH OF

i 1142 0002%  F
CHEVRON UK PENSION TRUSTEE LIMITED AS TRUSTEE GF THE CHEVRON. 179 0000%  F
CITRUST LMITED 555 0001%F
CHEUST LIMITED AS TRUSTEE OF BLACKROCK PREMIER FUNDS- 2 Y Ha
BLACKROCK WORLD EGUITY IMDEX FUND :

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 15.427 A G
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FUND

CiTY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM, 1.255 0.002% F
CLINTON NUCLEAR POWER PLANT GUALIFIED FUND, 756 0,001% F
COF CHARITIES ETHICAL INVESTMENT FUND 136.499 0.184% F
COWF CHARITIES GLOBAL EQUITY INCOME FUND 18.430 0.025% F
COF CHARITIES INVESTMENT FUND 220.446 0,258%) F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 14.385 0.019% F
CONNECTICUT GEMERAL LIFE INSURANCE COMPANY 40 0,000% F
SSNSTEI.LATEON ENERGY GENERATION LLC TAX-QUALIFIED NUCLEAR 7 549 0.010% E
CONSTELLATION FITZPATRICK QUALIFIED FUND 1.046 0,001 % F
CONSTELLATION LIMERICK UNT 1 QUALIFED FUND 451 0.001% F
CONSTELLATION LIMERICK UNIT 2 QUALIFED FUND 690 0.001% F
CONSTELLATION PEACH BOTIOM UNIT 1 QUALIFIED FUND. 183 0,000% F
CONSTELLATION PEACH BOTTOM UNIT 2 QUALIFIED FUND 395 0.001% F
CONSTELLATION PEACH EOTIOM UNIT 3 QUALIFIED FUND 425 0.001% F
CONSTELLATION SALEM UNIT 1 QUALIFIED FUND 311 0.000% F
CONSTELLATION SALEM UNIT 2 GUALIFIED FUND 257 0.000% F
CONSUMERS ENERGY COMPANY NON-UNION WELFARE BENEFT TRUST 47 0.000% E
0 PROVIDE FOR RETIREE HEALTH CARE AND ’

COOPER SQUARE FUND I LP. 11.052 0.015% r
COOPER SQUARE FUND L P, 27.782 0.037% r
COOPER SQUARE OFFSHORE MASTER FUND LTD. 5.484 0.007% 1§
CP GLOBAL ALPHA 932802 16.425 0.022% F
CPL-YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 7.534 C.010% F
CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX] 8.421 CoU% F
C3AA INSURANCE EXCHANGE 178 0.000% F
D.E. SHAW QCULLS INTL, INC 2.876 0.004% F
DEKA-RAB 1.082 0.001% F
DESTINATIONS INTERNATIONAL EQU 263 0.000% F
DHAHRAM VALLEY BUSINESS SERVICES COMPANY 40 0.000%. F
DIQCESE OF HEXHAM AND NEWCASTLE 3.590 0,.005% F
DINB BANK ASA 77.854 0,105% F
DOLCAY GLOBAL ALPHA HIS2F0103002 2218 0.003% r
DYNASTY INVEST LTD 103 5.000% F
EATON VANCE INTERNATIONAL SMALLCAP FUND 254 0.000% 3
EATON VANCE TRUST COMPANY INTERNATIOMAL SMALL CAP

COMMGN TR 1.843 0,002% F
EMPOWER ANMNUITY INSURANCE COMPANY 749 0.001% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 415.803 0.561%) F
ENSIGN PEAK CP SELECT EQ GROUP AFF 241779 58.604 0,093% F
ETICA SGR SPA - FONDO ETICA AZIONARIO 2.761 0.013% F
ETICA 3GR SPA - FONDO ETICA BILANCIATO 20.738 0.028% F
ETICA SGR SPA - FONDO EIICA OB. SOCIALE 522 0.001% F
ETICA SGR §PA ~ FONDO ETICA OBB. MISTO 2.06% 0,003% F
ETICA SGR SPA - FONDO EIICA RENDIA BIL. 4,945 0.007% F
ETORO EUROPE LTD 2 0,000% F
EURITON AM RILANCIO ITALIA TR 800 0.001% F
EURIZON AZIONEITALIA 77.000 0,104% F
EURIZON AZIONEPMI ITALIA 14.000 0.019% F
EURIZON FUND 27.807 0.040% F
EURIZON INVESTMENT SICAV 10.082 0,014% F
EURIZON PIR ITALIA ATIONI 700 0.001% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 3.200 0.004% F
EURIZON PROGETTC ITALIA 70 5.500 0.007% F
EVEN CHEN MENACHEM 50.000 0.067% F
Evm CALVERT EURO SMmID CAP 1007058 32 0.000% F
FAMILY INVESTMENTS CHILD TRUST FUND 382 0,001% F
FGP GLOBAL SMALLER COMPANIES FUND 7700 0.010% F
FGP INTERNATIONAL EQUITY FUND 24.700 0,033% F
FIDELITY COMNCORD STREET TRUST: FIDELITY SA! INTERNATIONAL § 6,445 0,009% F
FIDELITY FUNDS - {TALY POOL 153474 0,207% F
FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCRECNED 121 0.000% £
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FIDELITY SALEM STREET TRUST: HEELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX

s 12,103 ooem|  F
FIDEURAM ITALIA 3.274 0,004% F
FIDEURAM PIANG AZION| ITALIA 60.344 0,081% F
FIGEURAM SIANG BILANCIATO TALIA 30 2800 00045 F
FIDEURAM PIANG BILANCIATO TALA 50 11.800 0,016% F
FIDUCIE GBALE DES REGIMES DERETRAITE OF LA SOCIETE DE

TRANSPORT DE MONIREAL 11.908 0.016% F
FINDE 5P A, 1720.000 5% F
FIRST SENTIER INVESTORS GLOBAL UMBRELLA FUND PLC - STEWART 14943 0.020% \ F
HMVESTORS WORLDWIDE SUSTAINABILITY FUND . !

FIARDE AP-FORDEN. 1555 ARG
FLEXSHARES MORNINGETAR DEVELOPED MARKETS EX U5 FACTOR TILT
oot i 293 0.000% \F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 52210 0.070% \
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFT MASIER TRUST., 91 A N
FORD MOTOR COMPANY OF C ANADA LIMITED PENSION TRUST a7 s R
FRANKEURTER AKTIENFONDS FUER 5TIFTUNGEN 85530 0Ie%F
ERANKLIN TEMPLETOM ETF TRUST FRANKLIN FTSE EURCQPE ETF 176 0.000% F
FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST FRANALIN FiSE £ URGIONE ETF 180 0o00% F
CE HEALTHCARE PENSION MASTER TRUST 5997 GC08% F
CENERAL MEDICAL COUNCIL 725 S IG
GENERAL ORGANISATION FOR SCUIAL INSURANCE. 13220 0OI8% F
GENERALI INVESTMENTS SICAV 4 0,000% F
GENERALIINVESTMENTS SICAY EURD FUTURE LEADERS 73 e
CLOBAL ALPHA EAFE SIAALL CAP EGUITY FUND 18150 A A
CLOBAL ALPHA INTERMATIGNAL SMA 141,108 0.190% 4
GLOBAL MULTI FACTOR EQUITY FUND 322

GLOBAL OPPORTUNIIES OFFSHORE LTD 920

GOLDMAM SACHS BEWAARSTICHTING | 1.042

GOLDMAN SACHS FUNDS 197.658

GOLDMAN SACHS FUNDS 19563

CoLOMAN SACTES NS TUTHONAL FUNDS PLE-CUSTOM EURGPE FGUITY -

SOEDMAN SACHS INSTITUTIONAL FUNDS PLC-GLOBAL EQUITY MARKET 1.988

SOLDMAN SACHS MSCI WORLD PRIVATE EQUITY RETURN TRACKER ETF 45

GOLDMAN SACIHTS TRUST GSOLDMAN SACHS INTERNATIONAL

GOLDMAN SACHS AND CO 53.897 corsm  F
SSPLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL SMALL 649 591 0.877% F
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 1936 o0 F
GRANDEUR PEAK, GLOBAL CONIRARIA 54011 0,075%,  F
SR ANDEUR PEAK GLOBAL EXPLORER 3413 0005%  F
GRAMDEUR PEAK GLOBAL OPPORTUNI 99241 013e%  F
GRANDEUR PEAK GLOBAL REACH FUN 7462 0,010%, F
GRANDEUR PEAK GLOBAL STALWARTS 12.88%9 0,017% F
GRANDEUR PEAK INTERMNATIONAL 30,382 004% F
GRANDELR PEAK INTERMATIONAL ST 757419 0a48% F
5 ALPHA ENH EUROPE EQTY ACTIVE 127 0000 F
CUINMESS ASSET MANAGEMENT FUNDS PLC/ GUINNESS GLOBAL

QUALITY MID CAP FUND 3.540 0.005% F
HARCO GLOBAL ALPHA HE2r0203002 1810 s G
HARDING LOEVNER FUNDS INC. INTERNATIONAL SMALL COMPANIES

it 20369 0030% F
HARDING LOEVNER FUNDS PLC 285 0.000% F
HELSANA A AKTIEN AUSLAND DUEBENDORF 07 coo0%|  F
HELSANA UNEALL AG AKTIEN AUSLAND GEBUNDENES VERMOEGEN 15 0.000% ¢
DUEBENDORF '

HELSANA VERSICHERUNGEN AG AKTIEN AUSLAND GERBUNDENES 50 0.000% F
VERMOEGEN DUEBENDORFE :

ELS AR 2USATZVERSICHERUNGEN ATS AKTEN ALSLAND GEBUNDENES = AP R
VERMOEGEN DUEBENDORF i

HMTS EQUITIES VALUE ESG SMALL + pAID CAPS 5828 0.008% F
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HOLOCENE ADVISORS MASTER FUND LTD. C/0 MAPLES CORPORATE

SERVIGES LIMITED 713 ooorRl - F
HSBE BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT EUROPE EX UK § 61 0.001% .
CREENED INDEX EQUITY ’
HSRC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP o4 0.000% .
[INDEX EQUITY FUND
HSBC INDEX TRACKER INVESTMENT FUNDS - EUROPEAN INDEX FUND 24.836 0,034% F
:i&g INDEX TRACKER INVESTMENT FUNDS - FISE ALL-WORLD INDEX o 0.002% .
HSBC POOLED INVESTMENT FUND - HSBC POCLED EUROPE EQUITY
INDEX TRACKING FUND 633 S
HSBC UK BANK PLC 755 0.001% 3
|AM NATIONAL PENSION FUND 761 0.001% F
1B 401[K) PLUS PLAN TRUST 4.568 0.006% F
HILA - RAFIMF 121 0,000% F
NG DIRECT SICAV 1.023 0.001% F
HINTERNATIONAL MONETARY FUND 1.491 0.002% £
INTERNATIONALE KAPITALANL AGEGESELLSCHAFT MBH ACTING FOR
THE ACCOUNT OF AEZ AEA 5688 O.008% F
HINVESCO FISE RAF! DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 2,189 0,003% F
IINVESC O MARKETS I} PLC 474 0.001% F
JINVESC O POOLED INVESTMENT FUND - EUROPE FUND 139 0,000% E
[N VESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 883 0,001% F
[P INVESTIMENTEE PARTEC IPAZIONI S.r.l. 09848270014 49,186,508 64,385% F
ISHARES ALL-COUNIRY EGUITY INDEX FUND: 77 0,000% F
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 154.368 0,208% F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 13.563 0.018% F
ISHARES CORE MSCI EURQPE ETF 10.939 0,015% E
ISHARES CORE MSCI INTERMATIONAL DEVELOPED MARKETS ETF 26.975 0.036% F
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK, ETF 30.862 0,042% F
ISHARES It PUBLIC LIMITED COMPANY 5.055 0.007% F
ISHARES I PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% F
ISHARES INTERNATIONAL DIVIDEND GROWTH ETF 2.688 0.004% F
ISHARES [V PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP EIF $3.244 0.112% F
ISHARES MSCI EUROPE IME INDEX ETF 445 0,001% F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 2111 0.003% F
ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 1.038 0,001% F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 200 0.000% F
IWA - FOREST INDUSTRY PENSION PLAN 2100 5.678 0,009% F
JBWN-MED CORE GLOBAL EQ TILT 282 0.000% F
JESSELTON GLOBAL SMALL CAP EGUITY FUND LP 4.891 0,007% F
JTW TRUST NO. 1 UAD $/15/02. 98 0.000% F
JTW TRUST NO. 2 UAD $/19/02. 137 0,000% F
KABOUTER INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND  LLC 12.822 0.017% F
LACERA MASTER OPEB TRUST 439 0,001% F
LAURUS GLOBAL SMALL CAP FUND 480 0,001% F
LBPAM 3 MOIS 16.279 0.022% F
LEANZA GIOELE 8 0.000% F
LEGAL & GENERAL GLOBAL EQUITY INDEX FUND 278 0,000% F
#ESS?L 2. GENERAL GLOBAL HEALTH & PHARMACEUTICALS INDEX 2474 0.005% .
LEGAL 8 GENERAL ICAV. 3707 0.005% F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT] LIMITED 3936 0,005% F
LEGAL AND GENERAL ASSURANGE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 457 0.001% F
LEGAL AND GENERAL EURQPEAN INDEX TRUST 11.358 0.015% F
LEG AL AND GENERAL INTERMATIONAL INDEX TRUST 1.734 0.002% F
LEGAL AND GEMERAL UCITS ETF PLC 42,570 0,057% F
LGFS CENTRAL AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME.. 25 0.000% F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTON PLANS
MASTER Th 50.639 0.068% F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 24538 0.034% F
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LONVIA MID CAP EURO 434 0.00% F
LOPEZ IGNAZIO DIEGO LPZGIDE3CO5A862K 15 0,000% F
L5 ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM. 1.231 0.002% F
£O8 ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSCCIATI 1.858 0,003% F
LOUISBOURG INVESTMENTS IMC. 22.055 0.030% F
LOUISIANA STATE EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 25962 0.035% F
EBSSNALMARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS 500 0.001% £
LUX im SMALL MID CAP EURO EQUITIES 5.285 0,007%

&S {LUK) INVESTMENT FUNDS 1 SICAY 3.474 0,005%
MADELEINE MID CAPS EURC 16.865 0,023% F
MAN GLG DIVERSIFIED EQUITY MASTER 26 0.000% F\
MAN MULTLSTRATEGY MASTER FUND MAPLES CORPORATE SERVICES

LIAITES 49 0.000% F \
MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 705 0,001% FooN
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL

SMALL CAP EQUITY POOLE 2784 0.004% F
MARSHALL WACE LLP MWIS - EUREKA FUMD 3.83¢9 0,005% F
MC SRL 12212000017 4.600.000 6,208% F
MEDIOLANUM FLESSIBILE FUTURQ ITALIA 267000 0,363% F
MEDIOLANUM FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 8.500 0.011% F
MERCER GIF COMMON CONTRACTUAL FUND 88.550 0.120% F
MERCER QIF FUND PLC 6.402 0,009% F
MHPF NL WELLINGTON 5.412 0,007% F
M FONDS K12 2.867 0.004%
%S;TGOMERY COUNTY CONSOLIDATED RETIREE HEALTH BENEFTS 6134 0,00877 a ‘wL
MORDEN CCLLEGE 2.323 £.00,

WASC ACWEEX-ULS. IMIINDEX FUND B2 1.295 0.00 E
MULTEUNITS FRANCE - AMUNDI FT 21.545 0.02%%
MULTIEABEL SICAV 854 .00
MULTFMANAGER GLOBAL EQUITIES FUND [GLOBAL APLHA]} 7.678 0,010
NATIONAL BANK FINANCIAL INC 38.964 0.053%
NATIONAL EMPLOYMENT SAVINGS TRUST 3.292 0,004%
NATIONAL RAILRCAD RETIREMENT INVESTMENT TRUST 17.971 0.024%
NATEXIS A FUNDS 8.500 0.011% F
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST $5.946 0.129% F
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE & 2.887 0,004% F
NEF RISPARMIO TALIA 14,400 0.019% F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 56.287 0.076% F
NFS LIMITED 12.951 0.017% F
NINE MILE FOINT NDT QUALIFIER PARTNERSHIF 1,477 0.002% F
NORDEA 1 3ICAV 62.02% 0.084% F
NORGES BANK 430.299 0,581% F
NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE

MAR 617 0,001% F
USO;?THERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD INDEX [ACWI) EX- 280 0.000% P
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 11.907 0,016% F
NORTHERN TRUST UCIES COMMON CONTRACTUAL FUND 9.620 0.013% F
NVW AKTIENFONDS 3.667 0,005% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 7.980 0.011% F
ONEMARKETS Fil EURQPE HERITAGE FD 38829 0.052% F
ONEMARKETS ITALY ICAV 13.215 0,018% F
OMNEPATH GLOBAL SHARES - SMaLL CAP [UNHEDGED] INDEX POOL 262 0.000% F
QSTRUM SRI EURO MINVOL EQUITY 6.530 0,009% F
OUIRAM GLOBAL ALPHA HS2FO303002 2523 0,003% F
PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 1,700 0,002% F
PEGASUS-U-FONDS 1.800 0,002% F
PLOPLE'S BANK OF CHINA 43.670 0,059% F
PES:PIMC QO RAFE DYNAMIC MULTI-FACTCR INTERNATIONAL EQUITY ETF 462 0.001% F
PINNACLE ANTIPODES GLOBAL OF FD 3.553 0,005% F
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PINNACLE FUND SERVICES LIMITED AS THE RESPONSIBLE ENTITY FOR

424

0.001%

F

NG BANK NA 330 A G
P OINTT LONDON INVESTMENTS 11D 765 0% F
FOLICE AND FIREMEN'S REVREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5018 G
ERESBVTERIAN CHURC H INVESTMENT FUND 5067 0007 F
PSPPF GLOBAL ALPHA INTL5C 25572 e
FUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 1164 0002n F
PUBLIC. EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1,500 A
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPP 7400 0.006%  F
FUBLIC EMPLOYEES RETIRERMENT SYSTEM OF GRIO 7930 T
FURE EUROPE SMALL MID CAP EGUITIES 4196 0.00e%. F
FUTN, AUTHORIED CONTRACTUAL SCHEME - PUTM ACS SUSTAINABLE ™ PPV R
{INDEX EUROPEAN EQUITY FUND : :

QUALITY EDUCATION FUND 0 0000%,F
QUCHNIAM FUNDS SELECTION SICAY - FUROPEAN EQUITIES 8.061 50115 F
R.E. GINNA NUCLEAR POWER PLANT QUALIFED FUND. 586 OO0 F
REASSURE LIMITED 5.492 0007 %
RIVA ANDREA RVINDRBBAZCF704R B 0.000%] _F
ROBO GLOBAL HEALTHC ARE TECHNOLOGY AND INNOVATION ETF 10262 0014%F
ROSA CARLD RSGURLEAAISLZ19C 50.000 005%  F
ROYAL LONDON EGUITY FUNDS ICVE, - ROYAL LONDON EURGPE EX

UK EQUITY TILT FUND 4406 i
RPAQ) 2015 FUND LP 123 oo0eH|  F
SAN FRANCISCO CITY AND COUMTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 31201 004p%|  F
SARAGO 1 SRL 1575180540 4.460.764 o00%  F
RARAGD SRL 03505280960 4.805.064 e G
SCLRODER GAlA 1914 0003w F
S CRRGDER INSTITUTIONAL POOLED FUNDS B4 0000%|  F
SCIRODER INFERNATIONAL SELECTION FUND el R
SCHWAR FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETE 13.282 LA
SCHWAR FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INDEX FUND 2534 nooe|  F
SCHVAB INTERMATIONAL EQUTY EIF 50,833 006%| T
SCHVWAR INTERNATIONAL GPPORTUNITIES FUND AL o G
SCOTTISH WIDOWS INVESTMENT SOLLT 1N FUNDS FovVe: EURGPEAN

EX UKIEQUITY FUND 1232 0002%) T
SELFFINANCING POSTSECONDARY EDUCATION FUND T e G
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 3 00005 F
SIEGEL FAMILY TRUST 8 G007 F
SIMONE LODGVICO FIO 1108 R
SOCIAL PROTECTION FUND 4.056 S G
SOCIETY OF JESUS TRUST OF 1925 FOR ROMAN CATHOLC PURPOSES 37,693 0051%  f
SOUTHWELL & NOTTINGHAM DIOCESAN BOARD OOF FINANCE 1252 Do0a|
P ARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFT PLANS, 2675 oo0a%]  F
SFDR PORTFOLQ DEVELGPED WORLD EXUS ETF 27,552 00a7m| | F
SPOR PORTFOLO EUROFE ETF 1266 0005 F
S8 MSC] ACWI EX USA M SCREENED NOMLENDING COMMEN TRUST e JU R
FUND

558 MSC| EAFE SMALL CAP IHNDEX SECURTTIES LENDING COMMON FND 5.479 ooors|  f
SSGA SPIR ETFS EUROIPE i PUBLICLIMITED COMPANY 13058 e
57 GLOB ADY TAX EXEMET RETREMENT PLAMS 50155 G
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFTS PLANE 480 Co0iE|F
STATE OF MICHIGAN RETIREMENT SYSTER, 34T s
STATE C3F NEW MEXICG STATE INVESTMENT COUNGIL 3020 CAGA%]
CTATE OF WISCONSIN INVESTVENT BOARD 576 FRTEA
STATE SIFEST GLOBAL ADVISORS GROSS ROLL UP UNIT TRUST & 0000%! £
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTEGLIO 5955 A
STATE STREET IRELAND UNH TRUST 13 0O0I%F
STEWART INVESTORS WORLDWIDE ALL C-AP FUND Ta 401 Gi00%  F
STEWART INVESTORS WORLDWIDE SUSI AMABILTY FUND €297 0085%F
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STICHTING BEDRIFSTAKPENSIQENFONDS VOOR DE BOUWNIJVERHE 716 00M%  F
STICHTING BPL PENSICEN a1l 0001%] F
STICHTING PENSIOEMFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 440 0001% F
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 465 0.001%]  F
SUBSIDIZED SCHOCLS PROVIDENT FUND 195 0.000%], F
SYCOMORE SELECTION MIDCAP 25178 0034 | F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS £5.357 0.088%| 1 F
TEACHERS RETREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 52.070 0070%| ] _F
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 1.989 0003% \ F
THE BOARD OF THE PENSION PROTECTICN FUND RENAISSANCE 1751 0.002%] \ F
THE CBF CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND 129071 0.174%] N
THE HKSAR GOVERNMENT SCHOLARSHIP FUND 27 0.000%] P
THE METHODIST HOSPITAL 11605 00165 F ]
THE REGENTS OF THE UMIVERSITY OF CALIFORNEA 25476 0034% F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4.940 o.corm|  F
THE TUG MO O, VUOLTEENAHD 2025 CHARI TABLE REMAINDER 125 ooorE F
UNITRUST

THOMAS L WALTON FAMILY TRUST UAD 03/1 9713 375 0000%]  F
THREE MILE [5LAND UNIT ONE QUALIFIED FUND 624 0001%  F
THRIFT SAVINGS PLAN 13977 0015%  F
THRIFT SAVINGS PLAN $2.515 0084%| £~
THYSSEN GLOBAL INVESTMENTS LLC 29 0,000% 7 !
TREASURER OF THE STATE OF NCRTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 6.458

TREDJE AP-FONDEN 846

TWO SIG A EQLITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC, 5.664

UBS [LUx) EUROPEAN ENTREPRENEUR 6.057

UBS ASSET MANAGEMENT LIFE 11D 348

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG ON BEHALF OOF ZURICH 076

SMVESTINSTIUTIONAL FUN

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 17724

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG., A

UBS LUX FUND SOLUTIONS 27539 F
UTEVE KAPTALVERWALTUNGS GESELLSCHAFT MBH ON BEHALE OF 4 0ed P R
BAYVEK Al-FONDS

UIFONDS BAV RBI AKTIEN 3.350 0.005%]  F
UFFVERSAL INVESTMENT-GESELLSCHART MEH N BEHALT OF STBY-NW-

UNIVERSAL-FONDS s 0002%)
UNIVERSALINVEST MENT-GESELLSCHATT MBH W/TET-UNVERSAL-FONDS - ooozal +
\W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP ' -

UNIVERSE THE CMI CONT EURG EQ 1.720 0.002%|  F
UNIVERSITY COLLEGE LONDON 7 989 001 % F
UNIWERSITY OF NOTRE DAME DU LAC 1142 0002%
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 74 0001%|
VAN BERKOM INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 1816 0.002%,
ANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 206.920 0a79%L F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP £Q INDEX FND UK 452 0001%L F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 4,106 0.006%.  F
VANGUARD ETHICALLY CONSCIOUS INTERNATIONAL SHARES INDEX

CUND 603 0001% F
VANGUARD FURCPEAN STGCK INDEX FUND 53519 0073%
:szjr;;;u,«feo FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX g0l P R
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTGNAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 25294 0034%; T
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL o471 U S
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I :
VANGUARD FISE ALL WORLD EX US INDEX FUND 47.672 0.064%  F
VANGUARD ETSE DEVELGPED ALL CAPEX NMORTH AMERIC A INDEX ETF 4904 0007%  F
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 537 0001%
VANGUARD FUND3 PUBLIC LIMITED COMPANY 34.489 0047%, F
VANGUARD GLOBAL VALUE FACTOR ETF 241 0002%: F
VANGUARD INTERNATIONAL DIVIDEND APERECIATION INDEX FUND 43.461 0059%  F
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VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 5,248 0,007% F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 17,494 0,024% F
VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTR FD- VANGUARD FISE 545 0.001% F
DEV EUR EX UK CCF .
VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FD- VANG FTSE 431 0.001% F
DEVELOPED WRLD CCF i
VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FD- VANG FTSE 407 0.001% F
DVLFD WRLD EX UK CCF '
VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD FISE DEVELOFED

WOR LD EX - UK, EQUITY 58% LoosE  F
YANGUARD INVESTMENTS It CCF-VANGUARD SELECTED SCREENED 54 0.000% F
FTSE DEV EUNCCT .
VANGUARD INVESTMENTS #f CCE-VANGUARD SELECTED SCREENED 507 0.001% F
FTSE DEV WRLD IIBYCCF

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 316.671 0.427% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 15.804 0.021% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 47 0.000% F
VERITION MULTESTRATEGY MASTER FUND LTD. C/0O VERITION FUND

MANAGEMENT LLC 17.099 0.023% F
[\:’;l;:gvc VANGUARD FTSE DEVELOPED EURCPE EXUK EQUITY INDEX 17.395 0.023% E
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 1.569 0.002% F
WASHINGTOM STATE INVESTMENT BOARD 7.878 0.011% F
WELLCOME TRUST 75.349 0.102% F
WELLINGTON GLOBAL MULT-STRATEGY MASTER FUND [CAYMAN) L.P. 3 C.000% F
WELLINGTON GLOBAL MULTISSTRATEGY MASTER FUND [CAYMAN) L.P. 243 0,000% E
C/O WELLINGTOM ALTERNATIVE INVESTMENTS LLC :
WELLINGTON MANAGEMENT FUNDS {IRELAND] PLC 334.041 0.451% F
WELLINGTON STRATEGIC EUROPEAN EQUITY LONGSHORT MASTER

FUND CAYMAN LP. 120,500 presm  F
WESTMINSTER ROMAN CATHOLIC DIOCESAN TRUST 2.509 0.003% F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 22 0,000% F
WISDOMIREE DYN CUR HDGE INTL EQ FD 1001802 3.061 0.004% F
WISDOMTREE EURCPE HEDGED EG FD 1001804 55.597 0.076% F
WISD OMIREE EURCPE QUAL DIV GRWTH FD 478 0.001% F
WISDOMTREE INT QUAL DIV GROWTH FD 1001816 1.817 0,002% F
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 2.279 0.003% F
WISDOMTREE INTL HDG QU DIV GRWTH F2 1001811 5969 0,008% F
WISDOMTREE INTL MIDCAP DIV FUND 1001814 885 0.0C1% F
WISDOMTREE ISSUER ICAY 10.414 0.014% F
WMC EUROPEAN EQUITY FUND 15.131 0.020% F
W5 GUINNESS SUSTAINABLE GLOBAL EQUIY FUND 266 C.000% F
XIRACKERS 49.015 0.066% F
XTRACKERS {IE} FUBLIC LIMITED COMFANY 651 C.001% F
XTRACKERS FTSE DEVELOPED EX US MULTIFACTOR ETE 26 0,000% F
XTRACKERS MSCI EUROQIONE HEDGED EQUIY ETF 184 C.000% F
DI SPALATRD ANTONIO DSPNTNSBATSB3727 1560 0,000% C
Totale votoni 74.093.084 100%
‘E;%z::?evuls

C - Contraric

A - Astenute

Lx - Lista x

MY - Nen Votante

ek - Non Espresso
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DIASORIN

Assembieda ordinaria e straordinaria
27 gennaio 2026

Punto 2 della parte stroordinaria

Annullamenito di aziont proprie senza riduzione del cagpitale sociale; conseguente modifica deti'art. 5 (“Capitale Sociale -
Aziani"] dello statuto socicle. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Elenco dei partecipanti alia votazione per if tramite del Rappresentante Deasignato Monte Titoli
S.p A nella persona di Froncesca Neodo

AB SICAV - DYNAMIC ALL MAR 51 0.000% F
AERDN WORLD HEALTHCARE FUND 54774 00RT%F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 1.520 0.002% F
S::T?;‘DATARB MASTER LIMITED C/0Q CITCO TRUSTEES {CAYMAN} 1938 0.002% F
AIB GROUP IRISH PENSION SCHEME 543 0.001% F
AKEAFONDS 2163 0004% F
ALABARNA TRUST FUND 2.612 0,004% F
ALASK A PERMANENT FUND CORPORATION 2850 0004% F
ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION 20.046 0,027% F
AL CSEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 20941 008 F
ALL WEATHER 12 TRADING LTD 45 0,000% F
AL WEATHER PORTFOLIO TRADING LLC 724 000%  F
ALLANZIGI-FONDS DSPT 2.819 0,012% F
AESTE AN EENTURY ETE TRUST-AVANTS RESPONGIBIE WTERNATIONAL © oozl +
EQUITY ETF
AMAONS NY 755 Soi0El F
UMD ALSTRA 5144 0007%  F
AMUNDI EQUITY BURD CONSERVATIVE 33.531 0,045% F
ANUNDI ETF ICAY - AMUNDI S AND P 500 EQUAL WEIGTY ESG LEADERS

16 oocoml  E
UCITS ETE
AMUNDI INDEX FUROPE EX UK SMALL 888 0.001% F
A MUNDI MSC] EMU SMALL CAP E5G 3RD TRANS 16801 Coom | F
AMUNDI MSCI EUROPE SMALL € ESG BRED TRANS 6.644 0,009% F
A MUNDI PROGETTO FUTURG PR 5048 A
ANMUNDE SGR SPA 7 AMUNDI RISPAR MIO TALIA 20.725 0,028% f
AQR DELTA MASTER ACCOUNT LP. CAD EQUITIES 76 0,000% F
AR FLEX | SERIES LLC - SERIES A15 w77 00013 T
AGR FLEX 1 SERIES LLC SERIES A10 510 0,001 %:! F
QR FLEX 1 SERIES LLC- SERIES A 530 00019 F
AOR FUNDS AGR EQUITY MARKET NEUTRAL FUND 19128 oi] T
AQR FUNDS AQR LONGSHORT EQUITY FUND NF4 0,043% F
AQR GLOBAL STOTK SELECTION OFESHORE FUND T LP. C/0 AGR - NI
CAPITAL MANAGEMENT LLC
ARCA INVESTMENTS - GLOBAL QUANT LOW VOLATILITY ROI 1.047 0001% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 7.244 0,010% I
ATLAS DIVERSTIED MASTER FUND LTD. C70 MAPLES CORPORATE
SERVICES LIMIIED 21.949 0030%  F
ATWILL HOLDINGS LIMITED 237 0,000% F
AVIVA TVESTERS INVESTMENT FUNDS [CVE AVIVA INVESTORS o PRI R
INTERNATIONAL INDEX TRACKING FUND i
AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al 50:50 GLOBAL EQUITY
e 2753 R
VIV A INVESTORS PALSIVE FUNDS A0S - AT 20-40 GLOBAL CGUTTY
INDEX FLUND 937 300% F
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AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al CONTINENTAL FURGPEAN

EQUITY INDEX FND 2709 oo0a%|  F
AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al DEVELOPED EURCPEAN EX | 364 0.002% .
UK EQUITY INDEX FUND i T

AVEVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al DEVELOPED WORLD EX UK 1265 0.002%
EGUITY INDEX FUND : ’

AVIVA LIFE 8 PENSIONS UK LIMITED 107 0,000%
AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED 170 0,000%

AXA WORLD FUNDS SICAY 71.437 0,096%

AL FUND 1 AZ ALLOCATION ITALIAN TREND 1.990 0,003%

£7 FUND 1 A7 ALLOCATION PIR [TALIAN EXCELLENCE 70 33.000 (1.045%

A FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OFPORIUNITIES 24000 0,032%
ALIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 1.700 0.002%
AZIMUT CAPTAL MANAGEMENT SGR SPA 3.300 0,004%

BAM MASTER (GCM } 24.359 0,033%
BARCHIES GIUSEPPINA 300 0.000%
BAXTER STREET FUND H LP. 972197 0,124%
BAXTER STREET FUND LP. 43.880 0.086%
EAXTER STREET OFFSHORE MASTER FUND LT, 237 779 0.321%

BEH SELECT EQUITY MASTER FUND, LP 331.534 0,515%
EL(’:;[I:OOLED INVESTMENT FUND SERIES SMART EUROFPEAN EQUITY 179 0.000%

BEAT DRUGS FUND ASSOCIATION 47 0,000%
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 4968 0.006%
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND : :
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | .080 0.012%] T
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 20.735 0,028%[)
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N A. INVESTMENT FUNDS 134247 0 181’% (
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS . R
BLACKRQCK LIFE LTD 100 o.000%} i
BLACKROCK MSC] EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B [EAFESMLE 2842 0,004%) \ )
BNP PARIBAS EASY - £5G EUROIONE BIODIVERSITY LEADERS PAB 450 000t% ~F .
ANT WHOLESALE INTERNATIONAL EQUITIES {INDEX) FUND 364 0,000% Fo— Sl
BOCI PRUDENTIAL TRUSTEE LIMITED BOCPIFS EUIF 1.328 0.002% F
BRIDGEWATER ALL WEATHER EUROQ FUND LTD 4 0.000% F
BRIDGEWATER ALL WEATHER PORTFOLIO Il LTD 46 0.000% F
BRIDGEWATER ALL WEATHER PORTFOUO TRADING Il 15 LTD 184 0,000% F
BRIDGEWATER ALL WEATHER PORTFOLIO TRADING Il LTD 165 0,000% F
BRIDGEWATER ALL WEATHER STERLING FUND LTD 4 0.000% F
BROWN ADYISORY - WMC STRATEGIC EUROPEAN EQUITY FUND 40.749 C.055% F
BWSP GLOBAL MACRO IRADING LIMITED 3 0.000% F
CASSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 2.261 0.003% F
CALFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 27.644 0,037% F
CALIFORMIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 21.191 0,029% F
CALVERT CLIFFS NUCLEAR POWER PLANT UNIT ONE QUALIFIED FUND 64 Q.00 % F
CALVERT CUEFS NUCLEAR POWER PLANT UNIT TWC QUALIFIED FUND 778 0.001% F
CALVERT INTERNATIONAL OPPORTUNIFIES FUND 23.023 CON%A F
CALVERT INTERNATIONAL RESPONSIBLE INDEX FUND 1.327 0,002% F
CARDIFF UNIVERSITY 3.374 0.004% F
CARMIGNAC PORTFOUC LONG-SHORT EURCPEAN EQUITIES 100.55% 0.136% F
CBP GROWIH SMC 3.628 0,005% F
CCLA BETTER WORLD GLOBAL FQUITY FUND 28.718 0,039% F
CCLA CHARITY AUTHORISED INVESTMENT FUND - CATHOLIC

INVESTMENT FUND 24253 0.033% F
CCLA INVESTMENT FUNDS ICVC 4350 0.006% F
CENTRAL PENSION FUND QF THE INTERNATIONAL UNION OF

CPERATING 1142 0,002% F
CHEVRON UK PENSION TRUSTEE LIMITED AS TRUSTEE OF THE CHEVRON. 179 0.000% F
CITHRUST LIMITED 555 0001% F
CITHRUST LIMITED AS TRUSTEE OF BLACKROCK PREMIER FUNDS- 120 0.000% E
BLACKROCK WORLED EQUITY INDEX FUND .

CITY OF NEW YORK GROUP TRUSE 13.427 0.018% F
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CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM.

1.255

0.002%

FUND

F
CLINTON NUCLEAR POWER PEANT QUALIFIED FUND. 754 0.001% £
COIF CHARRIES ETHICAL INVESTMENT FUND 136.699 0.184% F
COIF CHARTIES GLOBAL EQUITY INCOME FUND 18.430 0.025% F
COIF CHARHIES INVESTMENT FUND 220.444 0,298% F
COLLEGE RETIREMENT EGUITIES FUND 14,385 0.019% F
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 40 0.000% F
gSNSTELLA'ﬂON ENERGY GENERATION LLC TAX-QUALIFED NMUCLEAR 7549 0.010% F
CONSTELLATION FIZPATRICK QUALIFIED FUND 1.048 0.001% F
CONSTELEATION LIMERICK UNIT 1 QUALIFIED FUND 651 0.001%: F
CONSTELLATION LIMERICK UNIT 2 QUALIFIED FUND 650 0.001% F
CONSTELLATION PEACH BOTTOM UNIT 1 GUALIFIED FUND. 183 0.000% F
CONSTELLATION PEACH BOTIOM UNIT 2 QUALIFIED FUND 395 0.001% F
CONSTELLATION PEACH BOTIOM UNIT 3 QUALIFIED FUND 425 0.001% F
CONSTELLATION SALEM UNIT 1 QUALIRED FUMD 311 0,000% F
CONSTELLATION SALEM UNT 2 QUALIFIED FUND 257 0.000% F
CONSUMERS ENERGY COMPANY NON-UNION WELFARE BENEFIT TRUST 47 0.000% E
TC PROVIDE FOR RETIREE HEALTH CARE AND .
COOPER SQUARE FUND FL.P. 11.052 0.015% F
COOPER SQIUARE FUND LP. 27782 0.037% F
COOPER SQUARE OFFSHORE MASTER FUND LTI, 5.484 0.007% F
CP GLOBAL ALPHA 932802 16,425 0,022% F
CFL-YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 7.534 0,010% F
CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX) 8.421 0.011% F
CSAAINSURANCE EXCHANGE 178 0.000% F
D.E. SHAW OCULUS INTL, INC 2.876 0,004% F
DEKA-RAB 1.082 0.001% F
DESTINATIONS INTERNATIONAL EQU 263 0,000% F
DHAHRAN VALLEY BUSINESS SERVICES COMPANY 40 0,000% F
DIOCESE OF HEXHAM AND NEWCASTLE 3.590 0,005% F
DNB BANK ASA 77854 0,105% F
DOLCAY GLOBAL ALPHA HS2F0103002 2215 0.003% F
DYNASTY INVEST LTD 103 0,000% F
EATON VANCE INTERNATIONAL SMALLCAP FUND 254 0,000% F
EATON VANCE TRUST COMPANY INTERNATIONAL SMALL CAP
COMMON TR 1.843 0.002% 3
EMPOWER ANNUITY INSURANCE COMPANY 749 0.00% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 415803 0.561% F
ENSIGN PEAK CP SELECT EQ GROUP AFF 941779 48.606 0.093% F
ETICA SGR SPA ~ FONDO ETICA AZIONARIO 9761 0.015% F
EIICA SGR SPA - FONDO ETICA BILANCIATO 20.758 0.028% F
ETICA SGR 5PA - FONDO ETICA OB, SOCIALE 522 0.001% F
ETICA SGR SPA — FONDO ETICA OBB. MISTO 2.06% 0.003% F
ETICA SGR SPA - FONDO EFICA RENDITA BIL. 4546 0.007% F
ETORO EUROPE LTD 2 C.000% F
EURIZON AM RILANCIO TALIA TR 800 0.001% F
EURIZON AZIONI ITALIA 77.000 0.104% F
EURIZON AZIONT PMIITALIA 14,000 0.019% F
EURIZON FUND 29807 0,040% F
EURIZON INVESTMENT SICAV 10.082 0.014% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 700 0,001% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 3.200 0,004% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 5.500 0,007% F
EVEN CHEN MENACHEM 50.000 0.067% F
EVM CALVERT EURC SMID CAP 1007058 32 0,000% F
FAMILY INVESTMENTS CHILD TRUST FUND 382 0,001% F
FGP GLOBAL SMALLER COMPANIES FUND 7.700 0,010% F
FGP INTERMATIONAL EQUIAY FUND 24.700 0033% F
FIDELITY COMNCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 6.445 0.009% F
FIOELITY FUNDS - [TALY POOL 153.674 0,207% F
FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED 121 0.000% E
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FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX

NGB 12.103 0,016% F
FIDEURAM TALIA 3.294 doos% F
FIDEURAM PIANG AZIONI [TALIA 50.344 ohe1% F
FIDEURAM BIANG BILANCIATO TALIA 30 2.500 6.404% F
FIDEURANM PIANO BILANCIATO ITALIA 50 11.800 0.0%% F
FIDUCIE GLOBALE DES REGIMES DERETRAITE DE LA SOCIETE DE 11 908 001& c
TRANSPORT DE MONTREAL -

FINDE 5.P.A. 1.140.000 1.539% N F
FIRST SENTIER INVESTORS GLOBAL UMBRELLA FUND PLC - STEWART

INVESTORS WORLOWIDE SUSTAINABIITY FUND 14.943 0020 PN
FIARDE AP-FONDEN. 1.555 0,002% F
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT

INDEX FUND 293 0,000% F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 52.210 0,070% F
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST.. 91 0,000% F
FORD MOTOR COMPANY OF CANADA LIMITED PENSION TRUST 47 0.000% F
FRANEFURTER AKTIENFONDS FUER STIFTUNGEN 85.930 0.116% F
FRANKLIN TEMPLETON E£TF TRUST FRANKLIN FTSE EUROPE £1F 176 0,000% F
ERANKLN TEMPLETON ETF TRUST FRANKLIN FTSE FUROZONE ETF 180 0,000% F
GE HEALTHC ARE PENSION MASTER TRUST 5997 0,008% F
GENERAL MEDICAL COUNCIL 725 0,001% F

GENERAL ORGANISATION FOR $OCIAL INSURANCE. 13.220 0.018%
GENERALI INVESTMENTS SICAV 4 0.000%
GENERAL| INVESTMENTS SICAY EURO FUTURE LEADERS 56 0,000%t
GLORAL ALPHA EAFE SMALL CAP EQUITY FUND 18.150 0.074%
GLOBAL ALPHA INTERNATIONAL SAA 141.108 0,Y90%
GLOBAL MULTI FACTIOR EQUITY FUND 322 0.000%;
GLOBAL OPPORTUNITIES OFFSHORE LD 920 0051k
GOLDMAN SACHS BEWAARSTICHIING | 1.042 00003
GOLDMAN SACHS FUNDS 197.658 0285554
GOLDMAN SACHS EUNDS i 19.563 0026%k. = F
GOLDMAN SACHS INSTITUTIGNAL FUNDS PLC-CUSTOM EURCFE EQUITY e
. 713 0.001% £
SOLDMAN SACHS WSTITUTIONAL FUNDS PLC-GLOBAL EQUITY MARKET 958 0,005 .
GOLDMAN SACHS MSCH WORLD PRIVATE EQUITY RETURN TRACKER £TF 45 0,000% F
GOLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL

GOLDMAN SACHS AND CO 53897 0073%  F
SSPLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL SMALL 449 591 0.877% E
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 1.936 0,003% £
GRANDEUR PEAK GLOBAL CONTRARIA 54011 0,073% F
GRANDEUR PEAK GLOBAL EXPLORER 3413 D.005% F
GRANDEUR PEAK GLOBAL OPPORTUNE 99 241 0,134% F
GRANDEUR PEAK GLOBAL REACH FUN 7.442 0.010% F
GRANDEUR PEAK GLOBAL STALWARTS 12.889 0017% £
GRANDEUR PEAK INTERNATIONAL 30.382 0,041% F
GRANDEUR PEAK INFERNATIONAL ST 257419 0,348% r
GS ALPHA ENH EUROPE EQTY ACTIVE 127 0,000% F
GUINMESS ASSET MANAGEMENT FUNDS PLC/ GUINNESS GLOBAL

QUALITY MID CAP EUND 8.540 0.005% F
HARCO GLOBAL ALPHA HS2F0203002 1810 0.002% £
RARDING LOEVINER FUNDS ING. INTERNATIONAL SMAEL COMPARNIES

PORIEOLO 20389 0,030% £
ARDING LOEVNER FUNDS PLC 285 0.000% F
HELSANA AG AKTIEN AUSLAND DUEBENDORF 47 0,000% F
HELSANA UNFALL AG AKTIEN AUSLAND GEEUNDENES VERMOEGEN 15 .000% ¢
DUEBENDORF i

HELSANA VERSICHERUNGEN AG AKTEN AUSLAND GEBUNDENES 0 0.000% .
VERMOEGEN DUEBENDORF ’

HELSANA ZUSATZVERSICHERUNGEN AG AKTEN AUSLAND GEBUNDENES s 0.000% .
VERMOEGEN DUFBENDORF

HATS EQUITIES VALUE ESG SMALL + MID CAPS 5828 0.008% F
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HOLOCENE ADVISORS MASTER FUND LTD, C/O MAPLES CORPORATE

SERVICES LIMITED s 0.001%
HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT EUROPE EX UK § 581 0.001% £
CREENED INDEX EQUITY
HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP s 0.000% r
FINDEX EQUITY FUND
HSBC INDEX TRACKER INVESTMENT FUNDS - EUROPEAN INDEX FUND 24.836 0,034% F
l;jz(é INDEX TRACKER INVESTRMENT FUNDS - FISE ALL-WORLD INDEX 1211 0.000% F
HSBC PCOLED INVESTMENT FUND - HSBC POQOLED EURCPE EQUIFY £33 0.001% e
INDEX TRACKING FUND
HSBC UK BANK PLC 755 0.001%: F
1AM NATIONAL PENSION FUND Gé1 0,001% F
1B 401{K) PLUS PLAN TRUST 4.568 0.006% F
LA - RAFIMF 121 0,000% F
ING DIRECT SICAV 1.023 000 % ¥
INTERNATIONAL MONETARY FUND 1.491 0,002% £
INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBMH ACTHING FCR
THE ACCOUNT OF AEZ AEA 5685 0.008% F
INVESC O FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 2189 0003% 3
INVESC O MARKETS 1 PLC 474 0001% F
INVESCO POOLED INVESTMENT FUND - EURCPE FUND 139 0.000% F
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 883 Q.001% 3
1P INVESTIMENT! E-PARTECIPAZIONI S1.1. 09848270014 49,186,908 66.385% F
ISHARES ALIFCOUNTRY EQUITY INDEX FUND 77 0.000% F
- HSHARES CORE MSCI EAFE ETF 154.368 0,208% F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 13.543 0.018% F
ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 10.939 0.015% F
ISHARES CORE MSCI INTERNATIONAL DEVELOPED MARKETS ETF 26975 0.0:36% F
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 30.862 0,042% F
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 5055 0,007% F
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% F
ISHARES INTERNATIONAL DIVIDEND GROWTH ETF 2.488 0,004%. F
ISHARES 1V PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0.000% F
ISHARES MS5CI EAFE SMALL-CAP ETF §3.244 0.112%| F
ISHARES M5CI EURODPE iMI INDEX ETF 4645 0,001% F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP £IF 211 0,003% F
ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 1.035 0.001% F
ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 200 0,000% F
WA - FOREST INDUSTRY PENSION PLAN 2100 5.678 0.009% F
JBWN-MED CORE GLOBAL EQYTILT 282 0,000% £
JESSELTON GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 4.8691 0.007% E
JTW TRUST NO. 1 UAD 9419402, 98 0.000% £
JTW TRUST NO. 2 UAD 9/1%/02. 137 0.000% F
KABQUTER INTERNATIONAL GPPORTUNITIES FUND I LLC 12.822 0,017% F
LACERA MASTER OPEB TRUST 43% 0,001% F
LAURUS GLOBAL SMALL CAP FUND 680 0,001%, r
LEPAM 3 MOIS 16.27% 0,022% F
LEANZA GIOELE 8 0.000% F
LEGAL & GENERAL GLOBAL EQUITY INDEX FUND 278 D.000% F
;E(S‘;\EL & GENERAL GLOBAL HEALTH & PHARMACEUTICALS INDEX 3674 0.005% F
LEGAL & GEMERAL ICAV. 3.707 0.005% F
LEGAL AND GEMERAL ASSURANCE {PENSIONS MANAGEMENT] LIMITED 3936 0.005% F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 457 0.001% F
LEGAL AND GENERAL EUROPEAN INDEX TRUST 11,358 0,015% F
LEGAL AND GENERAL INTERNATIONAL INDEX TRUST 1.734 0,002% F
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 42370 0.057% F
LGPS CENTRAL AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME.. 25 0,000% F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION FLANS 50,639 0.068% F
MASTER TR
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 24.938 0.034% £
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LONVIA MID CAP EURD 434
LOPEZ IGNAZIO DIEGO LPIGIDBICOSAS62K 15

LOS ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM. 1,231

LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATI 1.858

LOUISBOURG INVESTMENTS INC. 22055

LOUISIANA STATE EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 25.962

LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNAMW TOPS UCTTS

FUND 527

LUX I SMALE MID CAP EURO EQUITIES 5.295

M&G (LUX) NVESTMENT FUNDS 1 SICAY 3.474

MADELEINE MID CAPS ELURO 16.865

MAN GLG DIVERSIFIED EQUITY MASTER 26

AN MULT-STRATEGY MASTER FUND MAPLES CORPORATE SERVICES

LIMITES i

MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 705

MANLULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 2784

SMALL CAP EQUITY POCLE :

PMARSHALL WACE LLP MWIS - EUREKA FUND 3,839

MO SRL 12212000017 4.600.000

WMEDIOLANUM FLESSIBILE FUTURD FTALIA 269.000

MEDIOLANUM FLESSIBILE SVILUPPO [TALIA 8.500

MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND £8.550

MERCER GIF FUND PLC 6.402

MHPF NL WELLINGTON 5.412) 2
M FOMDS K12 28870 | a
MONTGOMERY COUNTY COMNSOLIDATED RETIREE HEALTH BENEFHTS P 5l
TRUST . E: ot}
MORDEN COLLEGE 23231 V7 g &y
MSCI ACW] EX-US, Il INDEX FUND B2 1.295 N T /
FAULTI UNITS FRANCE - AMUNDI FT 21,546 QO ] ;
MULTILABEL SICAY 856 0,009V -
MULTFMANAGER GLOBAL EQUITIES FUND [GLORAL APLHA] 7.678 0010%  ®
NATIONAL BANK FINANCIAL INC 38.564 0053% F
NATIONAL EMPLOYMENT SAVINGS TRUST 3292 0004% F
NATIONAL RALROAD RETIREMENT INVESTMENT TRUST 17.971 0024% F

NATIXIS Abd FUNDS 8.500 0ON%  F

NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 95946 0129%] F

NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.887 0.004%  F

NEF RISPARMIO ITALIA 14.400 0.019% f

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 56.287 00767 F

NES LIMITED 12.951 COI7R,  F

NINE MILE POINT NDT QUALIFIED PARTNERSHIP 1.477 0.002% F

NORDEA 1 SICAV 42,029 Co84%i  F

NORGES BANK 430,259 0581% ¢
NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE

MAR 817 0O0I%  F
USOFREHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD INDEX (ACWI} EX- 340 comm  F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENES COLLECTIVE FUNDS TRUST 11.907 00%6%|
NORTHERN TRUST UCHTS COMMON CONTRACTUAL FUND $.420 o03E|  F

NVW AKTIENFONDS 3.667 poos%|  F

OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 7.980 congl  F
ONEMARKETS FIL EUROPE HERITAGE FD 38.829 0,052% F
ONEMARKETS TALY ICAV 13.315 0018% F

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED) INDEX POOL 262 ooo0m|  F

OSTRUM SRI EURD MINVOL EGUITY 6.530 0009%]  F

OUTRAM GLOBAL ALPHA HSZFD303002 2.523 oo0s%E|  F
PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUTYFUND 1.700 0002%  F
PEGASUS-UI-FONDS 1.800 0.002%

PECPLE'S BANK OF CHINA 43.690 0,0s9%|  F
PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 462 com®ml  F
PINNACLE ANTIFODES GLOBAL OF FD 3.553 e
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PINMACLE FUND SERVICES LIMITED AS THE RESPONSIBLE ENTITY FOR

424

0001%

F
PNC BANK NA 330 0.000% F
POINT72 LONDON INVESTMENTS LTD. 765 0,001 % F
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 8.018 0011% F
PRESBYTERIAN CHURCH INVESTMENT FUND 5067 0,007% 3
PSPPF (GLOBAL ALPHA INTL SC 25.572 0.035% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 1.164 0,002% F
FUBLIC EMPLOYEES RETREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.500 0.002% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 4.400 0,006% ¥
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 7930 0011% F
PURE EURCPE SMALL MID CAP EQUITIES 4,196 0,006% F
PUTM AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME - PUTM ACS SUSTAINABLE 5.94] 0.008% £
INDEX EUROPEAN EQUITY FUND
GIUALITY EDUCATION FUND 40 0.000% F
QUONIAM FUNDS SELECTION SICAV - EUROQPEAN EQUITIES 8.061 0.011% F
R.E. GINNA NUCLEAR POWER PLANT QUALIFED FUND. 686 0.001% §
REASSURE LIMITED 5.492 0.007% F
RIVA ANDREA RVINDRBBAZOF704R ig 0.000% F
ROBO GLOBAL HEALTHCARE TECHNOLOGY AND INNOVATION ETF 10.262 0.014% F
ROSA CARLO RSOCRLGEATSL2ISC 50.000 0.067% F
ROYAL LONDON EQUITY FUNDS ICVC - ROYAL LONDON EUROPE EX
UK EQUITY TILT FUND 4406 0.006% F
RPAGQ 2015 FUND LP 1,238 0,002% F
SAN FRANCISCO CITY AND COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 31.201 0.042% F
SARAGO 1 SRL 110701809260 4.460.764 4,020% F
SARAGO SRL 03505280940 4.805.084 6,485% F
SCHRODER GAiA 1814 0,003% F
SCHRODER INSTITUTIONAL POQLED FUNDS 84 0,000% F
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 2¢.611 0,040% F
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETF 13.282 0.018% F
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INDEX FUND 2934 0,004% F
SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF 50.833 0.069% 5
SCHWAB INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 415 0.001% £
SCOTTISH WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS FUNDS ICVC- EURDPEAN
[EX UKIEQUITY FUND 1252 v.002% F
SELFFINANCING POSTSECONDARY EDUCATION FUND i5 0.000% F
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 58 0.000% F
SIEGEL FAMILY TRUST 88 0.000% £
SIMONE LODOVICO PIO 1.105 0.001% F
SOCIAL PROTECTION FUND 4.656 0,006% F
SOCIETY OF JESUS TRUST OF 1929 FOR ROMAN CATHOLIC PURPOSES 37.8%3 0.051% F
SOUTHWELL & NOTTINGHAM RIOCESAN BOARD OF FINANCE 1.252 0,002% F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENERT PLANS. 2.875 0,004% F
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 27.552 0.037% F
SPDR PORTFOLIO EURDPE £TF 1.266 0,002% F
SSE MSCHACWIEEX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST i %5 0,002% F
EUND
558 MSCHEAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FIND 5,479 0007%  F
SSGA SPDR ETFS EURCPE 1| PUBLICLIMITED COMPANY 13.258 0.018% F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 80.159 0.108% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 580 0.001% F
STATE OF MICHIGAN RETIREMENT SYSTEM 63.439 0,086% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 3.020 0,004% r
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 576 0,001% F
STATE STREET GLOBAL ADVISORS GROSS ROLL UP UNIT TRUST 89 0.000% F
STATE STREFT GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORIFOLIO 5.955 0.008% ¥
STATE STREET IRELAND UNIT TRUST 613 0.001% r
STEWART INVESTORS WORLDWIDE ALL CAP FUND 74.401 C,100% F
STEWART INVESTORS WORLDWIDE SUSTAINABILITY FUND 62.926 0.085% F
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STICHTRNG BEDRIIFSTAKPENSIQENFONDS VOOUR DE BOUWNIIVERHE 714 0.001%
STICHTING BPL PENSIOEN 811 0.001% F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCQRPORATIES 440 0,001% 3
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 465 0.001%
SUBSIDIZED SCHOOLS PROVIDENT FUND 195 DO0%E R
SYCOMORE SELECTION MIDCAP 25.178 0034%]  F\
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 65.357 D088%E  F\
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 52,070 DO70%]  F
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 1.98% 0003%] F
THE BOARD OF THE PENSION PROTECTION FUND RENAISSANCE 1.751 0002%]  F
THE CBE CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND 129.071 0174%]  F
THE HKSAR GOYERNMENT SCHOLARSHIP FUND 27 0.000%  F
THE METHODIST HOSPITAL 11.605 0016%  F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 25,474 0034%  F
THE STATE OF COMNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4940 oo F
LI-:\IE”LUU%I\AO ©. VUOLTEENANO 2025 CHARI TABLE REMAINDER 236 ool £
THOMAS L. WALTON FAMILY TRUST UAD 03/1 9/13 325 0,000%
THREE MILE ISLAND UNIT ONE QUALIFIED EUND 424 0.001%
THRIET SAVINGS PLAN 13,577 0.019%
THRIFT SAVINGS PLAN 42,515 0,004%
THYSSEN GLOBAL INVESTMENTS LLC 29 0.0087%
TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 4.458

TRED.JE AP-FONDEN 846

TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIC LLC. 5.644

UBS {LLbx EUROPEAN ENTREPRENEUR 4057

UBS ASSET MANAGEMENT LIFE LTD 848 0001%

185 FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG ON BEHALF OF ZURICH 976 0.001% .
HNVESTINSTIUTIONAL FUN D0T%

LUBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG. 17.724 0.024% F
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG.. 411 0.001% F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 27 939 0,038% F
Ul BVK EAPTALVERWALTUNGSGESELLSCHAET MEH ON BEHALF OF

BAYVE A1-FONDS 44.064 0,055% F
UI-FONDS BAY RBI AKIEN 3,350 0005%  F
UNIVERSALAINVEST MENT-GESELLSCHAFT MBH OM BEHALF OF STEV-NW-

UNIVERSAL-FONDS 1173 o0 F
UNIVERSAL-INVESTMENT GESELLSC RAFT MBH W/ZET-UNIVERSAL FONDS - 0.002% .
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP : Uen
UNIVERSE THE CMI CONT EURO EQ 1.720 000Z%  F
UNIVERSITY COLLEGE LONDON 7.989 0o1%El F
UNIVERSITY OF NOTRE DAME DU LAC 1,162 0002%]  F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 674 0001%|  F
VAN BERKOM INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 1816 0002%]  F
' ANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 206,920 0279% F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FIND UK 452 po0ig]  F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK EIF 4106 A

i d

;mqé;umo ETHIC ALLY CONSCIOUS INTERNATIONAL SHARES INDEX 408 PPN .
VANGUARD EURCPEAN STQOCK INDEX FUND 53919 0073  F
&NSSUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 4601 T
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TCTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 25.294 0.034% F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST C OMPANY INSTIUTIONAL TOTAL 164271 0.022% .
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST i : oose
VANGUARD FTSE ALL WORLD EX US INDEX FUND! 47 572 0064%  F
VANGUARD FISE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4906 0007%|  F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EURQPE ALL CAP INDEX ETF 537 o001 F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 34489 0047%  F
VANGUARD GLOBAL VALUE FACTOR ETF t.241 cooew|  F
VANGUARD INTERNATIONAL DIVIDEND APPRECIATION INDEX FUND 43.461 0059% F
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VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 5.248 0.007% F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 17.494 0,024% F
VANCGUARD IMVESTMENES COMMON CONIR FD- VANGUARD FTSE 845 0.001% £
DEV EUR EX UK CCF '
VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FD- VANG FISE 431 0.001% E
DEVELOPED WRLD CCF :
VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FD- VANG FTSE 402 0.001% £
DVLPD WRLD EX UK CCF '
YANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE DEVELOPED

WOR LD EX - UK. EQUITY 5839 C.005% F
VANGUARD INVESTMENTS It CCF-VANGUARD SELECTED SCREENED 54 0.000% E
FINEDEV EU I CCF i
VANGUARD INVESTMENTS I CCR-VYANGUARD SELECTED SCREENED 507 0.001% F
FISE DEV WRLD #BICCFE i
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 316.671 0.427% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 15.804 0.021% £
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 47 0,000% F
VERITION MULTIFSTRATEGY MASTER FUND LTD. C/O VERHION FUND

MANAGEMENT LLC 17.099 0.028% F
;’L\'FNigVC VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE EXUK EQUITY INDEX 17.395 0.023% £
VIFICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 1.56% 0,002% F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 7.878 0.011% F
WELLC OME TRUST 75.348 0,102% F
WELLINGTON GLOBAL MULT-STRATEGY MASTER FUND [CAYMAN) L.P. 3 0.000%! F
WELLINGTON GLOBAL MULTI-STRATEGY MASTER FUND [CAYMAN) L.P. 343 0.000% e
C/O WELLINGTON ALTERNATIVE INVESTMENTS LLC

WELLINGTON MANAGEMENT FUNDS [IRELAND) PLC 334.041 0.451%) F
WELLINGTON STRATEGIC EURQPEAN EQUITY LONGSHORT MASTER

FUND CAYMANLP. 120,500 kel I
WESTMINSTER ROMAN CATHOUIC DIOCESAN TRUST 2.509 0.003% F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND, 22 0.000% F
WISDOMIREE DYMN CUR HDGE INTL EQ FD 1001802 3.061 0.004% F
WISDOMIREE EURQPE HEDGED EQ FE 1001804 55997 0.076% F
WISDOMTREE EUROPE QUAL DIV GRWTH FD 478 0.001% F
WISDOMIREE INT QUAL DIV GROWTH FD 1001816 1.617 0.002% F
WISDOMIREE INTL EQUITY FUND 1001810 2.27% 0.003% F
WISDOMIREE INTL HDG QU DIV GRWTH FD 1001811 5.569 0,008% r
WISDOMIREE INTL MIDCAP DIV FUND 1001814 883 0.001% F
WISDOMTIREE [SSUER ICAV 10.414 0.014% F
WMC EUROQPEAN EQUITY FUND 15,151 0.020% r
WS GUINNESS SUSTAINABLE GLOBAL EQUITY FUND 264 0,000% F
XIRACKERS 42.015 0.066% F
XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 651 0,001% F
XTRACKERS FISE DEVELOPED EX US MULTIFACTOR ETF 26 0.000% F
XTRACKERS MSC! EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 184 0,000% F
DI SPALATRO ANTONIO DSPNTNSBA14B3727 160 0,000% C
Totale votanti 74.093.084 100%
Legenda

F - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - Listax

NY - don Vetanie

NE - Men Espresso
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ALLEGATO “C” al n. 18623/10270 di rep.
STATUTO DI DIASORIN S.p.A.

DENOMINAZIONE SOCIALE - SCOPO - SEDE - DURATA

Art. 1 - Denominazione

La Societd & denominata “Diasorin S.p.A.”, senza vincoli di rappresentazione grafica.
Art. 2 - Sede

La Societa ha sede in Saluggia (VC).

La Societd, con delibera del Consiglio di Amministrazione, ha facoltd di istituire, sia
in Italia che all’estero, sedi secondarie, uffici di rappresentanza, succursali, agenzie e
uffici, nonché di sopprimerli.

Art. 3 - Oggetio

La Societh ha per oggetto Desercizio, in Italia e all’estero, direttamente o
indirettamente per il tramite di societd controllate, delle seguenti attivita:

- fabbricazione, produzione, commercio di prodotti diagnostici, farmaceutici,
radioisotopi e prodotti chimici, con esclusione della vendita al minuio di
medicinali;

- produzione, commercializzazione, studio, ricerca e sperimentazione di strumenti
e di tutti quei prodotti che siano comungue affini o che presentino interesse nel
campo biomedico ed in settori ad esso affini;

- progettazione, realizzazione, commercio e ricerca d’impianti e delle relative
tecnologie nei settori predetti d’attivita.

La Societd pud inoltre compiere le operazioni commerciali, industriali, immobiliari,
mobiliari e finanziarie, queste ultime non nei confronti del pubblico e in via non
prevalente, necessarie o utili per il conseguimento dell’ oggetto sociale, ivi comprese
’assunzione ¢ la dismissione di partecipazioni ed interessenze in enti € societa, anche
intervenendo alla loro costituzione; essa pud altresi, senza carattere di professionalita
e sempre in via non prevalente € non nei confronti del pubblico, prestare garanzie sia
reali sia personali anche a favore di terzi in quanto strumentali al conseguimento
dell’oggetto sociale. 11 tutto nel rispetto defle disposizioni di legge ed in particolare
della normativa in tema di attivity riservate agli iscritti a collegi, ordini o albi
professionali.

Art. 4 - Durata

La durata della Societa & fissata fino al 2050 e potra essere prorogata, una o pin volte,
con deliberazione dell'assemblea dei soci.

CAPITALE SOCIALE - AZIONI
Art. 5 - Capitale - Azioni

I1 capitale sociale & di Euro 55.948.257,00 ed & rappresentato da numero 55.948.257 di
azioni nominative prive di valore nominale espresso.

Le azioni sono nominative, liberamente trasferibili ed indivisibili.



In caso di aumento del capitale sociale, il diritto di opzione pud essere escluso o
limitatc nei casi previsti daila legge, nonché nei limiti del dieci per cento del capitale
sociale preesistente, ai sensi dell’art. 2441, comma 4 del Codice Civile.

L’assemblea stracrdinaria del 4 ottobre 2021 ha deliberato di aumentare il capitale
sociale in denaro, a pagamento ¢ in via scindibile, con esclusione del diritto di opzione
ai sensi defl’art. 2441, comma 5, del codice civile, per un importo nominale massimo
complessivo di Euro 2.370.411,00, olire al sovrapprezzo per massimi FEuro
497.629.589,00, al servizio esclusivo della conversione del prestito obbligazionario
emesso dalla Societa denominato “€300 million Zevo Coupon Equity Linked Bonds due
2028”7 da eseguirsi in una o piu volte mediante emissione di azioni ordinarie della
Societd, con godimento regolare, secondo 1 criteri determinati dal relativo
Regolamento, fermo restando che il termine ultimo di sottoscrizione delle azioni di
nuova emissione & fissato al 5 maggio 2028 e che, nel caso in cui a tale data "aumento
di capitale non fosse stato integralmente sottoscritto, lo stesso si intendera comunque
aumeniato per un importo pari alle softoscrizioni raccoite e a far tempo dalle
medesime, con espressa autorizzazione agli amministratori a emeltere le nuove azioni
via via che esse saranno sottoscritte. Non verranno emesse o consegnate frazioni di
azioni € nessun pagamento in contanti o aggiustamento verra eseguito in luogo di tali
frazioni.

L’Assemblea dei soci del 27 gennaio 2026, in sessione straordinaria, ha approvato
Pannullamento di massime n. 6.500.000 azioni proprie, conferendo delega al
Presidente del Consiglio di Amministrazione e 2l Amministratore Delegato,
anche in via disgiunta tra loro e con facolti di nominare procuratori speciali, a
porre in essere tutte le attivitd occorrenti al fine di eseguire tale annullamento,
anche in via frazionata o in unica soluzione, entro 18 (diciotto) mesi dalla delibera
assembleare, nonché a modificare di conseguenza il numero di azioni indicate al
comma 1 del presente articolo, riducendolo di un numero di azioni pari a quelle
effettivamente annullate e a procedere, ultimate le operazioni di annullamento,
allabrogazione del presente comma.

Art. 6 - Obbligazioni

La societa, con delibera del Consiglio di Amministrazione, pud emettere obbligazioni
in ogni forma e nei limiti consentiti dalla legge,

L.a competenza all’emissione di obbligazioni convertibili in azioni di nuova emissione
spetta, salva la facolta di delega, ex art. 2420-ter del Codice Civile, all’assemblea
straordinaria.

RECESSO
Art. 7 - Recesso

11 diritto di recesso & esercitabile solo nei limiti e secondo le disposizioni deitate da
norme inderogabili di legge ed & in ogni caso escluso nell’ipotesi di proroga del
termine di durata della Societa.

ASSEMBLEE
Art. 8 - Assemblea

L’Assemblea rappresenta la universalitad dei soci e le sue deliberazioni, prese in
conformita alia legge e al presente Statuto, obbligano tutti 1 soci, ancorché dissenzienti
¢/0 non intervenuti.



L’ Assemblea é ordinaria e straordinaria ai sensi <i legge.

L’ Assemblea ordinaria per 1’approvazione del bilancio viene convocata entro 120
giomi dalla chiusura dell'esercizio sociale ovvero entro 180 giomni dalia predetta
chiusura, qualora ricorrano le condizioni previste dail’art. 2364, ultimo comma, del
Codice Civile.

Nel caso in cui la Societd preveda che 'intervento e ’esercizio del diritto di voto in
Assemblea da parle degli aventi diritto avvenga esclusivamente mediante
conferimento di delega (o subdelega) di voto ai Rappresentante Designato ai sensi
dell’art. 135-undecies del D.lgs. 58/1998, come previsto dal successivo articolo 9,
potra inoltre prevedere che la partecipazione all’Assemblea da parte dei soggetii
legittimati possa avvenire anche o unicamernte mediante mezzi di telecomunicazione
che ne garantiscane 'identificazione, senza necessita che si trovino nello stesso luogo
il presidente, 1l Segretario e/o il Notaio.

L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & convecata in unica convocazione
mediante avviso, contenerte le informazioni previste dalla vigente disciplina,
pubbiicato nei termini di legge:

- sul sifo internet della Societd;

- ove necessario per disposizione inderogabile o deciso dagli amministratori, per
estratto su un guotidiano a diffusione nazionale;

-con le altre modalita previste dalla disciplina anche regolamentare pro tempore
vigente.

Il Consiglio di Amministrazione, qualora lo ritenga opportuno, potrd indicare
nell’avviso di convocazione il giorno per la seconda e, per le assemblee straordinarie,
la terza convocazione.

Art. 9 - Intervento e rappresentanza in Assemblea

Sono legittimati all'intervento in Assemblea i titolari del diritto di voto nel rispetto della
disciplina pro tempore vigente.

Ogni socio che abbia diritto di intervenire all’ Assemblea puo farsi rappresentare da
altri, mediante delega scritta, in conformita e nei limiti di quanto disposto dalla legge.
La notifica alla Societa della delega per la partecipazione all’ Assemblea pud avvenire
anche mediante invio del documento all’indirizzo di posta eclettronica indicato
nell’avviso di convocazione. Spetta al Presidente dell’adunanza constatare la regolarita
delle deleghe, e, in genere il diritto di intervento.

Ove previsto o consentito dalla iegge o dalle disposizioni regolamentari, la Societa
potra prevedere che I'intervento e I’esercizio del diritto di voto in Assemblea da parte
degli aventi diritto possa anche avvenire esclusivamente mediante conferimento di
delega (o subdelega) di voto al Rappresentante Designato della Societd ai sensi dell’art.
135-undecies D.lgs. 58/1998, con le modalita previste dalle medesime leggi e
disposizioni regolamentari.

Art. 9-bis - Maggiorazione del diritio di voto

11 titolare di azioni ordinarie, ove ricorrano i presupposti ¢ le condizioni previste dalla
normativa anche regolamentare vigente e dal presente statuto, dispone, relativamente
alle azioni possedute in via continuativa da almeno ventiquattro mesi, ed a partire dalla
data di cui al comma successivo, di due voti per ogni azione.



La maggiorazione del voto si consegue, previa iscrizione nell’apposito elenco di cui
all’art. 9-guater dello statuto (1"“Elenco Speciale™):

a) per ogni azione con il decorso di ventiquattro mesi di titolarita ininterrotia (il
“Periodo™) in virtt di un diritto reale legittimante ’esercizio del diritto di voto (i.e,,
piena proprieta con diritte di voto, nuda proprieta con diritto di voto o usufrutto con
diritto di voto) attestata dall’iscrizione nell’Elenco Speciale nonché da apposita
comunicazione rilasciata dall’intermediario che tiene i conti sui guali sono registrate
le azioni ai sensi deila normativa vigenie (I"“Intermediario™);

b) a seguito di istanza del titolare che intenda richiedere I"iscrizione nell’Elenco
Speciale, il quale deve formulare la richiesta, per tutte o anche sole per parte delle
azioni possedute, ali’Intermediario a mezzo di apposito modulo pubblicato sul sito
internet della Societd; I'Intermediario inolira la richiesta alla Societa, unitamente aila
comunicazione dal medesimo rilasciata in conformita all’art. 44, commi 1 e 2, del
Provvedimento unico sul post-trading di Consob e Banca d’Italia del 13 agosto 2018
recante la disciplina delle controparti centrali, dei depositari centrali e dell’attivita di
gestione accentrata (il “Regolamento Congiunto™) attestante il possesso azionario e
contenente la clausola “fino a revoca™ nonché le informazioni di cui all’art. 41, comma
2, del Regolamento Congiunio, a mezzo di posta elettronica certificata; nel caso di
soggetti diversi da persone fisiche, la richiesta formulata all’Intermediaric e da
quest’ultimo inoltrata alla Societd dovra precisare se ii soggetto & sottoposto a controllo
diretto o indiretio di terzi e i dati identificativi dell’eveniuale controllante ai sensi
dell’art. 93, D.Lgs. 58/1998; la Societd, previo accertamento dell’esistenza dei
presupposti di legge e del presente statuto, provvede all’iscrizione nell’ Elenco Speciale
tempestivamente e comunque nei termini di eui al successivo art. 9-quater, dando
riscontro della suddetta iscrizione al titolare;

c) con effetto dalla prima nel tempo tra (i} il quinto giormno di mercato aperto del
mese di calendario successive a quelle in cui si sono verificate le condizieni richieste
dal presente statuto per la maggiorazione del diritto di voto; o (ii) la data indicata
nell’art. 83sexies, comma 2, D.Lgs. 58/1998 (record daie) ai fini della partecipazione
ad un’ Assemblea successiva alla data in cui si siano verificate le condizioni richieste
dal presente statuto per la maggiorazione del diritto di voto.

Nej limiti in cui sia consentito dalla legge tempo per tempo vigente, & ineltre attribuito
un voto ulteriore alla scadenza di opni periodo di dodici mesi successivo alla
maturazione del Periodo, a ciascuna azione appartenuta in forza di un diritto reale
legittimante al medesimo soggetto iscritto neil’Elenco Speciale, fino a un massimo
complessivo di dieci voti per azicne, restando inteso che per gli aventi diritto che, alla
data di iscrizione presso il competente registro delle imprese della deliberazione
dell’ Assemblea straordinaria del 28 febbraio 2023, con la quale & stato emendato il
presente articolo (la “Data di Iscrizione Delibera Assemblea Straordinaria™), abbiano
gia maturato il beneficio del voto doppic ¢ siano iscritti nell 'Elenco Speciale, il periodo
aggiuntivo per la maturazione degli ulteriori voti decorrerd dalla Data di Iscrizione
Delibera Assemblea Straordinaria.

La maggiorazione del voto gia maturata ovvero, se non maturata, il periedo di titolarita
necessario  alla maturazione del voto maggiorato, sono conservati, previa
comunicazione dell’Intermediario alla Societd ai sensi dell’art. 44, comma §, del
Regolamento Congiunto:

a) in caso di successione a causa di morte del titolare delle azioni a volo
maggiorato a favore dell’erede e/o del legatario, nonché in tutte le fattispecie
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equipollenti quali: (7)) il consolidamento di usufrutto con la nuda proprieta
precedentemente ceduta mediante un atto avente causa latamente successoria
(donazione o patto di famiglia); (4) il patto di famiglia; (/i) la costituzione di — o la
dotazione in — un frust, un fondo patrimoniale o una fondazione;

b} in caso di fusione o scissione del titolare delle azioni a voto maggiorato a
favore della societa risultante dalla fusione o beneficiaria della scissione, purché questa
sia controllata, direttamente o indirettamente, dal medesimo soggetto che, direttamente
o indirettamente, contrellava il titolare delle azioni a voto maggiorato.

La maggiorazione del voto si estende, previa comunicazione dell’Intermediario alla
Societd ai sensi dell’art. 44, conuna 4, del Regolamento Congiunto, alle azioni
ordinarie (le “Nuove Azioni”): (i) assegnate in caso di aumento gratuito di capitale ai
sensi dell’art. 2442 del Codice Civile e spettanti al titolare di azioni maggiorate in
relazione alle azioni per le quali sia gia maturata la maggiorazione del voio (le “Azioni
Originarie™); e (ii) sottoscritte dal titolare delle Azioni Originarie nell’esercizio del
diritto di opzione spettante in relazione a tali azioni. La maggiorazione del voto si
estende anche alie Nuove Azioni spettanti in cambio delle Azioni Originarie in caso di
fusione o scissione, qualora sia cosl previsto nel progetto di fusione o scissione ¢ nei
termini ivi disciplinati. Tale previsione trova applicazione anche nel caso di
un’operazione di fusione, scissione o trasformazione transfrontaliera ai sensi del
D.Lgs. 19/2023.

Nei casi di cui al comma 5 che precede, le Nuove Azioni acquisiscono la
maggiorazione del voto dal momento dell’iscrizione nell’Elenco Speciale. senza
necessita deli’ulteriore decorso del Periodo. Ove la maggiorazione del voto per le
Azioni Originaric non sia ancora maturata, ma sia in via di maturazione, la
maggiorazione del voto spetterd alle Nuove Azioni per le quali sia avvenuta
’iscrizione nell’Elenco Speciale dal momento del compimente del Periodo di
appartenenza calcolato a partire dall’iscrizione nell’Elenco Speciale delle Azioni
Originarie.

I.a maggiorazione del voto viene meno per le azioni oggetto di cessione a qualsiasi
titolo onetoso o gratuito, ovvero costituite in pegno, oggetto di usufrutto e di altri
vincoli che attribuiscano ad un terzo il diritto di voto, fatti salvi i casi di cui alle lettere
a) e b) del precedente comma 4 del presente articolo.

Resta inteso che la costituzione di pegno o usufrutto con conservazione del diritto di
voto in capo al titolare deil’azione o al nudo proprietario non determina il venir meno
del beneficio del voto maggiorato.

La maggiorazione del voto viene altresi meno (mediante cancellazione dell’iscrizione
nell’Elenco Speciale) qualora abbia luogo il trasferimento, diretto o indiretto, di
partecipazioni cui consegua un trasferimento del controllo delf’ente titolare del diritto
reale legittimante relativo a partecipazioni in misura superiore alla soglia prevista
dell’art. 120, comma 2, P.Lgs. 58/1998 salvo il caso in cui tale trasferimento occorra
per effetto di successione per causa di morte o fattispecie equipollenti (ossia (7) 1
consolidamento di usufrutto con la nuda proprieta precedentemente ceduta mediante
un atto avente causa latamente successoria (donazione o patto di famiglia); (i7) il patto
di famiglia; (ii7) la costituzione di — o la dotazione in — un frust, un fondo patrimoniale
0 una fondazione; (7v) altri meccanismi di passaggio generazionale effettuati con o
senza trasferimento di partecipazioni, quali strutture di rolding di famiglia che
attribuiscono statutariamente il controllo ad un soggetio predeterminato a seguito del
decesso del soggetto originariamente controllante).



A scanso di equivect, il trasferimento di partecipazioni dirette e/o indirette nella societa
titolare di azioni dell’emittente in misura superiore alla soglia prevista dell’art. 120,
comma 2, D.Lgs. 58/1998 che consegua ad operazioni straordinarie {quali ad esempio,
fusione, scissione, liquidazione con distribuzione in natura) non costituira in ogni caso
“trasferimento di controllo” nella misura in cui 1'operazione straordinaria realizzi un
mero riassetto organizzativo che non alferi, in trasparenza, 1’assetto proprietario
sottostante.

La maggiorazione del voto viene meno in caso di rinuncia del titolare, in tullo o in
parte, alla maggiorazione del voto medesima, tramite una comunicazione di revoca,
tolale o parziale, dell’iscrizione nell’Elenco Speciale effettuata dall’Intermediario su
richiesia del titolare ai sensi dell’art. 44, comma 6, def Regolamento Congiunto; tale
richiesta deve pervenire alla Societa entro il terzo glorno di mercato aperto del mese
di calendario successivo & quello in cui il titolare si sia avvalso della facolta di rinuncia
e comunque entro il giomo di mercato aperto antecedente alla data indicata nell’art.
83-sexies, comma 2, D.Lgs. 58/1998 (record date). La rinuncia in ogni caso &
irrevocabile ¢ la maggiorazione del voto pud essere nuovamente acquisita con una
nuova iscrizione nell’Elenco Speciale e il decorso integrale del Periodo.

Il socio iscritto nell’Elenco Speciale acconsente che I'Intermediario segnali ed egli
stesso & tenuto a comunicare entro il terzo giomo di mercato aperto del mese di
calendario successivo a quello in cul si verifica e comunque entro if giorno di mercato
aperto antecedente alla data indicata nell’art. 83-sexies, comma 2, D.Lgs. 58/1998
{record date) ogni circostanza e vicenda che faccia venir meno al sensi delle
disposizioni vigenti e dello statuto i presupposti per la maggiorazione del voto o incida
suila titolarita della stessa.

Art. 9-ter - Effetti della maggiorazione del diritto di voto

L’avente diritto alla maggiorazione del voto sard legittimato a esercitarlo esibendo
apposita comunicazione neile forme previste dalla normativa applicabile e dal presente
statuio e previo accertamento da parte detla Societa dell’inesistenza di circostanze
impeditive.

Al fini dell’intervento e del voto in Assemblea, la legittimazione e 1’accertamento da
parte della Societd avviene con riferimento alla data indicata nell’art. 83-sexies,
comma 2, D.Lgs. 58/1998 (record date).

Qualsivoglia modifica (migliorativa o peggiorativa) della disciplina della
maggiorazione del voto di cui all’art. 9-bis 0 la sua soppressione non richiedono
I"approvazione di alcuna assemblea speciale ex art. 2376 del Codice Civile, ma
unicamente 1"approvazione da parte dell’ Assemblea straordinaria ai sensi di legge.

La maggiorazione del voto di cui all’art. 9-bis si computa per ogn: deliberazione
assembleare e quindi pure per la determinazione di quorum assembleari e deliberativi
che fanno riferimento ad aliquote del capitale.

La maggiorazione non ha effetto sui diritti, diversi dal voto, spettanti ed esercitabili in
forza del possesso di determinate aliquote del capitale e cosi pure, tra 1%altro, per la
determinazione deile aliquote di capilale richieste per la presentazione di liste per
I’elezione degli organi sociali, per I"esercizio dell’azione di responsabilitd ai sensi
dell’art. 2393-bis del Codice Civile, per il calcolo di aliquote richieste per
["impugnazione, a qualsiasi titolo e per qualsiasi causa, di delibere assembleari.

Ari. 9-quater - Elenco Speciale



La Societa istituisce e tiene, con le forme previste per la tenuta del libro soci, I’Elenco
Speciale in cui sono iscritti a loro richiesta i soci che hanno chieste ia maggiorazione
del voto.

L’Elenco Speciale contiene le informazioni di cui alla disciplina applicabile e al
presente statuto.

I.’Elenco Speciale & aggiornato entro il quinto giorno di mercato aperto dalla fine di
ciascun mese di calendario ed in ogni caso entro il giorno di mercato aperto successivo
alla data indicata nelb’art. 83-sexies, comma 2, D.Lgs. 58/1998 (record date), secondo
quanto previsto dai precedenti articoli 3-bis e 9-ter.

La Societd procede alla cancellazione datl’Elenco Speciale, oltre che per rinunzia e
richiesta dell’interessato, anche d’ufficio, ove abbia notizia del verificarsi di fatti che
comportano la perdita della maggiorazione del voto o comunque il venir meno dei
presupposti per la sua acguisizione, dandone informazione all’Intermediario nei
termini e con le modalitd previste dalta normativa pre tempore vigente.

All’Elenco Speciale si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni refative al libro
soci ed ogni altra disposizione in materia, anche per quanto rignarda la pubblicita delle
informazioni e il diritto di ispezione dei soci.

Art. 10 - Costituzione, Presidenza e svolgimento dell’ Assemblea

L’ Assemblea ordinaria e ’Assemblea straordinaria sono validamente costituite e
deliberano con le maggioranze stabilite dalla legge,

1.’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione; in sua
assenza, nell’ordine, dal Vice Presidente (se nominato) o, infine, da persona designata
dall’ Assemblea stessa.

Spetta al Presidente dell’ Assemblea, il quale pud avvalersi di appositi incaricati, di
verificare la regolaritd della costituzione, accertare 1’identitd ¢ la legittimazione dei
presenti, regelare lo svolgimento dei lavori, verificare i risultati delle votazioni.

L’Assemblea, su proposta del Presidente, nomina un segretario e, occorrendo, due
scrutatori.

Le deliberazioni dell’ Assemblea sono constatate da verbale firmato dal Presidente ¢
dal segretario.

Nei casi di legge ed inoltre quando il Presidente dell’assemblea lo ritenga opportune il
verbale & redatto dal notaio, che intal caso funge da segretario, designato dal Presidente
stesso.

AMMINISTRAZIONE
Art. 11 - Consiglio di Anwninistrazione

La Societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da 7 a 16
membri. L'Assemblea ne determina il numero, all’atio della nomina, entro i limiti
suddetti nonché la durata, che non potra comungue essere superiore a tre esercizi. Gli
annministratori sono rieleggibili.

L assunzione della carica di amministratore ¢ subordinata al possesso dei requisiti
stabiliti dalle disposizioni legislative e regolamentari vigentl. GH amministratori
devono essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa pro tempore vigente;
di essi un numere minimo corrispondente al minimo previsto dalla normativa
medesima deve possedere i requisiti di indipendenza di cui all'articolo 148, comma 3,

7



del D.lgs. 581998, Il venir meno dei requisiti determina la decadenza
dell’amministratore. 1] venir meno del requisito di indipendenza quale sopra definito
in capo ad un amministratore non ne determina la decadenza se 1 requisiti permangono
in capo al numero minimo di Amminisiratori che secondo la normativa vigente devono
possedere tale requisito.

La nomina del Consiglio di Amministrazione avverra, nel rispetto della disciplina pro
tempore vigente inerente Fequilibrio tra generi, sulla base di liste presentate dai seci
con le modalila di seguito specificate, nelle quali i candidati dovranno essere elencati
mediante un numero Progressivo.

Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coloro che le presentano, dovranno essere
deposilate presso la sede della Societd, a disposizione di chiunque ne faccia richiesta,
almeno 25 (venticinque) giorni prima di guello fissato per l'assemblea in prima
convocazione, e saranne inoltre soggette alle ulteriori forme di pubblicitad e modalita
di deposito prescritte dalla disciplina anche regolamentare pro tempore vigente. Ogni
socio, 1 soct aderenti ad un patto parasociale rilevanie a1 sensi dell’art. 122 D.Lgs.
58/1998, il soggetto controllante, le societd controllate e quelle soggette a comune
controllo ai sensi dell’art, 93 del D.Lgs. 58/1998, non possono presentare o concorrere
alla presentazione, neppure per interposta persona o societd fiduciaria, di pin di una
sola lista né possono votare liste diverse, ed ogni candidato potra presentarsi in una
sola lista a pena di ineleggibilita. Le adesioni ed I voti espressi in violazione di tale
divieto non saranno attribuili ad alcuna lista.

Avranno diritto di presentare le liste soltanto i soci che, da soli o insieme ad altri soct,
siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno la percentuale del
capilale sociale, sottoscritio alla data di presentazione della lista, stabilita e pubblicata
dalia Consob ai sensi del regolamento adottato con defibera n. 11971 del 14 maggio
1999 ¢ successive modifiche e integrazioni, che verrd di volta in volta comunicata
neli’avviso di convocazione dell’assemblea chiamata a deliberare sulla nomina del
Consiglio di Amministrazione.

Le liste devono essere corredate (i) dalle informazioni relative all’identita det soci che
hanno presentato le liste, con l'indicazione della percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta; (it} dalle dichiarazioni con le quali i singoli candidati
accettano la propria candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita,
l'inesistenza di cause di ineleggibilita ¢ di incompatibilith, nonché Pesistenza dei
requisiti prescritti per le rispettive cariche; (iil) da un curriculum vitee riguardante le
caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato con 1’eventuale
indicazione dell’idoneita dello stesso a qualificarsi come indipendente. Dovra inoltre
cssere depositata, entro il termine previsto dalla disciplina applicabile per la
pubblicazione delle liste da parte della Societd, 1”apposita certificazione rilasciata da
un intermediario abilitato ai sensi di legge comprovante la titolarita, al momento del
deposito presso la Societa della lista, del numero di azioni necessario alla presentazione
stessa.

I.e liste che presentino un numero di candidati pari o superiore a tre devono essere
composie da candidati appartenenti ad entrambi i generi, secondo quanto indicato
nell’avviso di convocazione ai fini del rispetto della normativa pro tempore vigente in
materia di equilibrio tra generi.

Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che precedono sono
considerate come non presentate.



Alla elezione del Consiglio di Amministrazione si procedera come di seguito precisato:

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti vengono tratti, nell’ordine
progressivo con il quale sono elencati nella lista stessa, gli Amministratori da eleggere
tranne uno,

b) il restante Amministratore & tratto dalla lsta di minoranza che non sia collegata
in alecun modo, neppure indirettamente con coloro che hanno presentato o votato la
lista di cui al punto a), e che abbia ottenuto il secondo maggior numero di voti, nella
persona del primo candidato in base all’ordine progressive con il quale i candidati sono
indicati nella lista.

Fermo restando che, qualora la lista di minoranza di cui al punto b} non abbia
conseguito una percentuale di voti almeno pari aila meta di quella richiesta, ai sensi di
quanto precede, ai fini della presentazione della lista medesima, tutti gli
Amministratort da eleggere saranno tratti dalla lista che ha riportato il maggior numero
di voti di cui al punto a).

Qualora con i candidati eletti con le modalitd sopra indicate non sia assicurata la
nomina di un numero di amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza
stabiliti per i sindaci dall’articolo 148, comma 3, del D.Lgs. 58 del 28 febbraio 1998,
pari al numero minimo stabilito dalla legge in relazione al numero complessivo degli
anuministratori, il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo
nella lista che ha riportato il maggior numero di voti, di cui alla lettera a) dell’ottavo
comma del presente articolo, sara sostituito dai candidate indipendente non eletto deila
stessa lista secondo l'ordine progressivo, ovvero, in difetto, dal primo candidato
indipendente seconde Pordine progressivo non eletto delle aitre liste, secondo il
numero di voti da ciascuna ottenuto. A tale procedura di sostituzione si fara luogo sino
a che il consiglio di amministrazione risulti composto da un numero di componenti in
possesso dei requisiti di cui all'articolo 148, comma 3, del D.Lgs. 58 del 28 febbraio
1998 pari almeno al minimo prescritio dalla legge. Qualora infine detta procedura non
assicuri il risultato da ultimo indicato, la sostituzione avverrd con delibera assunta
dall’assemblea a maggioranza relativa, previa presentazione di candidature di soggetti
in possesso dei citati requisiti.

Qualora, inoltre, con i candidati eletti con e modalitd sopra indicate non sia assicurata
la composizione del Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina pro
tempore vigenie inerente [’equilibrio tra generi, il candidato del genere pii
rappreseniato eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il
maggior numero di voti sar sostituito dal primo candidato del genere meno
rappresentato non eletto della stessa lista secondo Vordine progressivo. A tale
precedura di sostituzione si fard luogo sino a che non sia assicurata la composizione
del Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina pro tempore vigente
inerente 1’equilibrio tra generi. Qualora infine detta procedura non assicuri il risultato
da ultimo indicato, la sostituzione avverra con delibera assunta dall’Assemblea a
maggioranza relativa, previa presentazione di candidature di soggetti appartenenti al
genere meno rappresentato.

Nel caso in cui venga presentata un’unica lista o nel caso in cul non venga presentata
alcuna lista, I’ Assemhblea delibera con le maggioranze di legge, senza osservare il
procedimento sopra previsto, fermo i rispetto della disciplina pro tempore vigente
inerente I’equilibrio tra generi.



Se nel corso dell’esercizio vengonoe a mancare uno o pitt amministratori, purché la
maggioranza sia sempre costituita da amministratori nominati dall’ Assemblea, si
provvedera ai sensi dell’art. 2386 del Codice Civile, secondo quanto appresso indicato:

a) il Consiglio di Amministrazione nomina 1 sostituti nell'ambito degli
appartenenti alla medesima lista cul appartenevano gli amministratori cessati e
I’ Assemblea delibera, con le maggioranze di legge, rispettando lo stesso principio;

b) qualora non residuine nella predetta lista candidati non eletti in precedenza
ovvero candidati con 1 requisiti richiesti, © comunque quando per qualsiasi ragione non
sia possibile rispettare quanto disposto nella lettera a), i1 Consiglic di Amministrazione
provvede alla sostituzione, cosi come provvede I'Assemblea, con le maggioranze di
legge senza voto di lista.

In ogni caso il Consiglio di Amministrazione e 1’ Assemblea procederanno alia nomina
in modo da assicurare (i) la presenza di amministratori indipendenti nel numero
complessivo minimo richiesto dalla normativa pro tempore vigente e (it) il rispetto
della disciplina pro tempore vigente inerente 1’equilibrio tra genert.

Se viene meno la maggioranza degli amministratori nominati dall’ Assemblea, si
intende dimissionario I’intero Consiglio e I’Assemblea deve essere convocata senza
indugio dagli amministratori rimasti in carica per la ricostituzione dello stesso.

Ove il numero degli Amministratori sia stato determinalo in misura inferiore al
massimo previsto dal comma primo del presente articolo, 1" Assemblea, durante il
periodo di permanenza in carica del Consiglio, potra aumentare tale numero entro il
limite massimo di cui &l citato comma primo.

Per la nomina degli ulteriori componenti del Consiglio si applicheranno le
maggioranze di legge.

Art. 12 - Cariche sociali - Presidente

Il Consiglio di Amministrazione elegge, fra i suoi componenti, il Presidente ed,
eventualmente, un Vice Presidente; il Consiglio pud inoltre nominare uno o pid
amministratori delegati ¢ designare in via permanente un segretario, anche al di fuori
dei suoi componenti.

11 Presidente presiede le sedute del Consiglio di Amministrazione; in caso di assenza o
di impedimento del Presidente, la presidenza spetta, nell’ordine, al Vice Presidente
ovvero al Consigliere pitl anziano di eta.

Art. 13 - Riunioni del Consiglio di Amministrazione

11 Consiglio di Amministrazione si riunisce presso la sede sociale o altrove, su
convocazione del Presidente, guando questi lo ritenga opportuno o su richiesta
dell”’ Amministratore Delegato (se nominato) o di almeno tre Amministratori, fermi
restando i poteri di convocazione attribuiti ad altri soggetti ai sensi di legge.

In caso di assenza o impedimento del Presidente, il Consiglio ¢ convocato da chi ne fa
le veci ai sensi dell’ultimo comma dell*articolo 12.

La convocazione del Consiglio avviene con lettera raccomeandata, fax o posta
elettronica, spediti almeno tre giorni prima (in caso di urgenza con telegramma, {ax o
posta elettronica spediti almeno ventiquattro ore prima) di quello dell’adunanza al
domicilio od indirizzo quale comunicato da ciascun amministratore e sindaco effettivo
in carica.
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1.’avviso deve contenere I"indicazione del giomo, dell’ora e del luogo dell’adunanza e
I"elenco delle materie da trattare. Il Presidente provvede affinché, compatibilmente con
esigenze di riservatezza, siano fornite adeguate preventive informazioni sulle materie
da trattare.

11 Consiglio potrd tuttavia validamenie deliberare anche in mancanza di fonmale
convocazione, ove siano presenti tutti i suoi membri e tutti 1 sindaci effettivi in carica.

La partecipazione ¢ 1’assistenza alle riunioni del Consiglio di Amministrazione -
gualora il Presidente o chi ne fa le veci ne accerti la necessita - possono avvenire, ove
consentito dalla normativa pro tempore vigente, anche esclusivamente mediante mezzi
di telecomunicazione, a condizione che tuiti gli aventi diritto possano parteciparvi ed
assistervi, possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la riunione e di
intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti.

In occasione delle riunioni ¢ con cadenza almeno trimestrale, il Consiglio di
Amministrazione ed il Collegio sindacale sono informati, anche a cura degli ergani
delegati, sull’attivitd svolta dalla Societa e dalle sue controllate, sulla sua prevedibile
evoluzione, sulle operazioni di maggior rilievo economico, finanziario e patrimoniale,
con particolare riguardo alle operazioni in cui gli amministratori abbiano un interesse
proprio o di terzi o che siano influenzate dall’eventuale soggetto che eserciti attivita di
direzione e coordinamento.

L’informativa del Collegio sindacale pud altresi avvenire, per ragioni di tempestivita,
direttamente od in occasione delle riunioni del Comitato Esecutivo.

Art. 14 - Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione

Per la validita delle sedute del Consiglio occorre la presenza della maggioranza degli
amministratori in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti dei presenti. In case di paritd prevale
il voto di chi presiede.

Art. 15 - Poteri del Consiglio di Amministrazione

1l Consiglio di Amministrazione & investito dei pit ampi poteri per la gestione della
Societa.

11 Consiglio di Amministrazione, determinandone le facoltd, puo:

a) istituite tra i suol membri un Comitato Esecutivo al quale delegare proprie
attribuzioni, escluse quelle riservate espressamente dalla legge alla propria
competenza, determinandone la composizione, i poteri e le norme di funzionamento,

b) delegare proprie attribuzioni, stabilendo i limiti della delega, ad uno o piu dei suoi
membiri ed affidare ad essi incarichi speciali;

¢} istituire comitati, determinandone la composizione ed i compiti.

Il Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio sindacale,
nomina e revoca il Ditigente preposto alla redazione dei documenti contabili, ai sensi
deli’art. 154-bis del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e ne determina il compenso. 1l
Dirigenie preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve possedere
oltre ai requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa vigente per coloro che
svolgono funzioni di amministrazione e direzione, requisiti di professionalita
caratterizzati da specifica competenza in materia amministrativo e contabile. Tale
competenza, da acceriarsi da parte del medesimo Consiglio di Amministrazione, deve
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essere acquisita attraverso esperienze di lavoro in posizione di adeguata responsabilita
per un congruo periodo di terpo.

Al Consiglio di Amministrazione ¢ inoltre attribuita ai sensi dell’art. 2365 del Codice
Civile la competenza, non delegabile ma che potrd comunque essere rimessa
all'Assemblea, sulle seguenti eventuali deliberazioni: ~ 1a fusione e la scissione nei casi
previsti dalla legge;

- listituzione o la soppressione di sedi secondarie;

- lariduzione del capitale in caso di recesso di Soci;

- gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative;

- il trasferimento della sede della societd nell'ambito del territorio nazionale.

Art. 16 - Compensi agli Amministratori

Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragione del loro ufficio.

1'Assemblea pud determinare un importo complessivo per la remunerazione di tutti gli
amministratori, esclusi quelli investiti di deleghe operative.

1 compensi di questi ultimi saranno determinati dai Consiglio di Amministrazione,
sentito il parere del Collegio sindacale.

In alternativa a quanto stabilite ail commi che precedono, I’ Assemblea ha comungue
sempre la facolta di determinare un importo complessivo per la remunerazione di tutti
gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche.

Art. 17 - Direttore Generale

11 Consiglio di Amminisirazione pud nominare uno o pit Direttorl Generali
determinandone i poteri, che potranno comprendere anche la facolta di nominare
procuratori e conferire mandati per singoli atti o categorie di atti.

1 Direitori Generali assistono alle sedute del Consiglio di Amministrazione ed a quelle
del Comitato Esecutivo con facolta di esprimere pareri non vincolanti sugli argomenti
in discussione.

SINDACI - COLLEGIO SINDACALE E REVISIONE LEGALE DEX CONTI
Art. 18 - Collegio sindacale

11 Collegio sindacale & composto da 3 {tre} sindaci effettivi e 2 (due) supplenti. I sindaci
durano in carica per 3 (tre) esercizi e sono rieleggibili. I sindaci devono essere in
possesso dei requisiti anche inerenti il limite al cumulo degli incarichi prescritti dalla
normativa vigente in materia.

Non possono essere eletti sindaci e, se eletti, decadono dalla carica, coloro che si
trovano nelle situazioni impeditive ¢ di ineleggibilitd o che non siano in possesso del
requisiti di professionalita, onorabilita ed indipendenza previsti dalla normativa
vigente.

In particolare, per quanto concemne 1 requisiti di professionalita, in relazione a quanto
previsto (ove applicabile) dall'art. 1, comma 3 del D.M. numero 162 del 30 marzo
2000, con riferimento al comma 2, lett. b) e ¢) del medesimo art. 1, s1 precisa che per
"materie strettamente attinenti alle attivitd svolte dalla Societa” si intendono quelle
relative al settore sanitario e medicale.
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All'elezione dei membri effettivi e supplenti del Collegio sindacale procede
I'Assemblea ordinaria secondo le modalitd di seguito Indicate, nel rispetto della
disciplina pro tempore vigente inerente 1’equilibrio tra generi.

Tanii soci che rappresentino almeno la percentuale del capitale sociale richiesta dallo
statuto per la presentazione delle liste in materia di nomina dei componenfi del
Consiglio di Amministrazione possono presentare una lista di candidati ordinati
progressivamente per numero, depositandola presso la sede sociale almeno 25
(venticinque) giorni prima di quello fissato per I'Assemblea in prima convocazione a
pena di decadenza, ferme eventuali ulteriori forme di pubblicita e modalita di deposito
prescritte dalla disciplina anche regolamentare pro tempore vigente.

La lista, che reca 1 nominativi, contrassegnati da un numero progressive, di uno o pit
candidati, indica se la singola candidatura viene presentata per la carica di Sindaco
effettivo ovvero per la carica di Sindaco supplente.

Le liste che presentino un numero complessivo di candidati pari o superiore a tre
devono essere composte da candidati appartenenti ad entrambi i generi, in modo che
appartengano a generi diversi i primi due candidati alla carica di Sindaco effettivo g1
primi due candidati alla carica di Sindaco supplente.

Ogni socio, 1 soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi deli’art. 122 D Lgs.
58/1998, il soggetto controllante, le societd controllate e quelle soggette a comune
controllo ai sensi dell’art. 93 del D.Lgs. 58/1998 non possono presentare o concorrere
alla presentazione, neppure per interposta persona o societd fiduciaria, di piti di una
sola lista né possono votare liste diverse ed ogni candidato potra presentarsi in una sola
lista a pena di incleggibilita. Le adesioni ed 1 voti espressi in violazione di tale divieto
non saranno attribuiti ad alcuna lista.

Le liste devono essere corredate:

a) dalle informazioni relative all’identita dei soci che hanno presentalo le liste,
con D’indicazione della percentuale di partecipazione complessivamente
detenuta;

b) da una dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche
congiuniamente, una partecipazione di controlio o di maggioranza relativa,
attestante 1’assenza di rapporti di collegamento quali previsti dalla normativa
anche regolamentare vigente con questi ultimi;

¢) da un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali dei candidati,
nonché di una dichiarazione dei medesimi candidati attestante il possesso dei
requisiti previsti daila legge e della loro accettazione della candidatura, nonché
1’elenco degli incarichi di amministrazione & controllo eventualmente ricoperti
in altre societa.

Dovra inoltre essere depositata, entro il termine previsie dalla disciplina applicabile
per la pubblicazione detle liste da parte della Societd, ’apposita certificazione
rilasciata da un intermediario abilitato ai sensi di legge comprovante la titolarita, al
momento del deposito presso la Societa della lista, del numero di azioni necessario alla
presentazione stessa.

La lista per la quale non sono osservate e statuizioni di cui sopra & considerata come
non presentata.
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All'esito della votazione risulteranno eletti: alla carica di sindaco effettivo e Presidente
del Collegio sindacale il candidato sindaco indicato al numero 1 (uno) della lista che
ha ottenuto il secondo miglior risultato e che ai sensi della nonmativa anche
regolamentare vigente non sia collegata, neppure indirettamente, con coloro che hammo
presentato o votato la lista che ha ottenuto il maggior numero di voti; alla carica di
sindaco effettivo i candidati indicati rispettivamente al numero 1 (uno) e 2 {due) della
lista che ha oitenuto if maggior numere di voti; aila carica di sindaci supplenti i
candidati indicati come supplenti al numero 1 (uno) sia della lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti, sia della lista che ha ottenuto il secondo miglior risultato di
cui af presente comma.

Nel caso in cui due o pit liste abbiano riportato il medesimo numero di voti si procedera
ad una nuova votazione. In caso di ulleriore paritd tra le liste poste in votazione, prevale
quella presentata da soci in possesso della maggiore partecipazione ovvero, in
subordine, dal maggior numero di soci.

Qualora con le modalita sopra indicate non sia assicurata la comnposizione del Collegio
sindacale, nei suoi membri effettivi, conforme alla disciplina pro tempore vigente
inerente 1’equilibrio tra generi, si provvedera, nell’ambito dei candidati alla carica di
sindaco effettivo della lista che ha ottenuto il maggior numere di voti, alle necessarie
sostituzioni, secondo 1’ordine progressivo con cui i candidati risultano elencati.

In caso di presentazione di una sola lista di candidati i sindaci effettivi ed i supplenti
saranno eletti nell'ambito di tale lista, fermo il rispetto della disciplina pro tempore
vigente inerente I’equilibrio tra generi.

In caso di cessazione dalla carica di un sindaco, subentrera il supplente appartenente
alla medesima lista del sindaco da sostituire. I Sindaco supplente subentrato resta in
carica sino alla successiva Assemblea.

In caso di mancata presentazione di liste, I'Assemblea delibera con le maggioranze di
legge, fermo il rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente 1" equilibrio tra
generl.

In caso di sostituzione di un Sindaco, subentra il supplente appartenente alla medesima
lista di quello cessato. Resta fermo che la presidenza del Collegio Sindacale rimarra in
capo al sindaco di minoranza, e che la composizione del Collegio Sindacale dovra
rispettare la disciplina pro tempore vigente inerente I’equilibrio tra generi.

Quando I'assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci effettivi e/o dei supplenti
necessaria per I’integrazione del Collegio Sindacale si procede come segue: qualora si
debba provvedere alla sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggioranza, la
nomina avviene con votazione a maggioranza relativa senza vincolo di lista; qualora,
invece, occorra sostituire sindaci eletti nelia lista di minoranza, 1’assemblea 1i
sostituisce con voto a maggioranza relativa, scegliendoli fra i candidati indicati nella
lista di cui faceva parte il sindaco da sostituire.

Qualora P'applicazione di tali procedure non consentisse, per qualsiasi ragione, la
sostituzione dei sindaci designaii dalla minoranza, Passemblea provvederad con
votazione a maggioranza relativa; tuttavia, nell’accertamento dei risultati di
quest’ultima votazione non verranno computati i voti dei soci che, secondo le
comunicazioni rese ai sensi della vigente disciplina, detengono, anche indirettamente
ovvero anche congiuntamente con altri soci aderenti ad un patto parasociale rilevante
ai sensi dell’art. 122 del D.Lgs. 58/1998, la maggioranza relativa dei voti esercitabili
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in assemblea, nonché dei soci che controllano, sono controllati o sono assoggettati a
comune controilo dei medesimi.

Ie procedure di sostituzione di cui ai commi che precedono deveno in ogni caso
assicurare 1l rispetto della vigente disciplina inerente ¥ equilibrio tra generi.

L’ Assemblea determina la misura dei compensi da riconoscere ai membri del Collegio
sindacale in applicazione della normativa vigente.

11 Collegio sindacale svolge i compiti e le attivitd previsti per legge.

Inoitre, i sindaci possono, anche individualmente, chiedere agli Amministratori notizie
e chiarimenti sulle informazioni trasmesse loro € piu in generale sull'andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari, nonché procedere in qualsiasi momento ad
atti di ispezione, di controllo o di richiesta di informazioni, secondo guanto previsto
dalla legge. Due membri del Collegio sindacale hanmo inoltre facoltd, in via tra loro
congiunta, di convocare I’ Assemblea.

11 Collegio sindacale deve riunirsi almeno ogni novanta giorni.

Le adunanze del Collegio sindacale potranno anche tenersi per teleconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia
loro consentito di seguire la discussione, di inlervenire in tempo reale alla trattazione
degli argomenti affrontati e di ricevere, trasmeltere ¢ visionare documenti.

Art. 19 - Revisione legale dei conti

La revisione legale dei conti & esercitata da societd di revisione iscritta nell’apposito
albo nominata e funzionante ai sensi di legge.

RAPPRESENTANZA LEGALE
Art. 20 - Rappresentanza della Societa

La rappresentanza legale della Societd, di fronte ai terzi ed in giudizie, spetta al
Presidente del Consiglio di Amiministrazione,

La rappresentanza legale della Societa spetta inoltre al Vice Presidente (se nominato)
ed agli amministratori delegati od ai quali siano attribuiti particolari incarichi con le
modalita stabilite dal Consiglio di Amministrazione.

BILANCIO

Art. 21 - Esercizio sociale - Bilancio

1 esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
Art. 22 - Ripartizione degli utili

L’utile netto risultante dal bilancio, dopo le assegnazioni alla riserva legale sino a che
non abbia raggiunto il limite di legge, sard devoluto agli azionisti ed alle altre
destinazioni che 1’assemblea riterrda di deliberare su proposta del Consiglio di
Amministrazione, ivi compresa la costituzione di fondi aventi speciale destinazjone.

Art. 23 - Acconti sul dividendo

Il Consiglio di Amministrazione pud deliberare la distribuzione di acconti sui
dividendi, ove consentito alla Societd dalle norme vigenti, nei modi e nelle forme da
queste stabiliti.
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LIQUIDAZIONE E DISPOSIZIONT GENERALI
Art. 24 - Liguidazione

Oltre che nei casi previsti dalla legge la Societd pud essere sciolta per deliberazione
deli’assemblea degli azionisti.

Nel caso di scioglimento della Societd, 1’assemblea stabilisce le modalita di
liquidazione e nomina uno o pid liquidatori, determinandone i poteri.

Art. 25 - Norme di rinvio

Per tutto quanto non disposto nel presente statuto si applicano le norme di legge.

F.TO CARLO MARCHETTI NOTAIO
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